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¢) Atividades de extensao e de disseminacéo do conhecimento desen-
volvidas nos ultimos cinco anos;

d) Outras atividades relevantes;

e) Apresentagdo publica dos candidatos admitidos, por determinagéo
do juri.

Na aplicag@o dos critérios referidos sdo avaliados os seguintes para-
metros e fatores de ponderacao:

Critério a) com fator de ponderacdo de 50 %, que compreende:

al) publicagdes cientificas indexadas internacionalmente;
a2) Comunicagdes em eventos cientificos, em particular nas areas
referidas no ponto 1.

Critério b) com fator de ponderacdo de 20 %, que compreende:

b1) experiéncia de investigacdo, considerando a participacdo em
projetos de investigacdo;
b2) experiéncia pos-graduada.

Critério ¢) com fator de ponderagdo de 20 %, que compreende:

c1) experiéncia de transferéncia de conhecimento e tecnologia;
c2) experiéncia em organizagio de eventos cientificos.

Critério d) Outras Atividades Relevantes, com fator de ponderagéo
de 5 %.

Critério e) Apresentagdo Publica com fator de ponderagao que podera
ir até uma majoracdo de 5 % da ponderacdo global.

Em todos os casos sera dada relevancia a indicadores e atividades que
se enquadrem na area de regulagdo de genes/simbioses planta-fungos
micorrizicos e especialmente nos temas referidos no ponto 1.

13 — A apresentagdo publica referida no ponto 12 compreende uma
sessao de apresentagao e discussao publica pelos candidatos dos resul-
tados da sua investigagdo.

14 — O sistema de classificag@o final dos candidatos é expresso
numa escala de 0 a 100.

15 — O juri delibera através de votagdo nominal fundamentada de
acordo com os critérios de selecdo adotados e divulgados, ndo sendo
permitidas abstengdes.

16 — Das reunides do juri sao lavradas atas, que contém um resumo
do que nelas houver ocorrido, bem como os votos emitidos por cada um
dos membros e respetiva fundamentag@o, sendo facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

17 — Ap6s conclusdo da aplicagdo dos critérios de selegdo, o juri
procede a elaboracédo da lista ordenada dos candidatos aprovados com
a respetiva classificacgdo.

18 — A deliberagdo final do juri ¢ homologada pelo dirigente maximo
da instituigdo a quem compete também decidir da contratacdo.

19 — Formalizacdo das candidaturas:

19.1 — As candidaturas sao formalizadas mediante requerimento,
disponibilizado no endereco eletronico dos servigos administrativos
da Universidade de Evora da Universidade de Evora http://www.sadm.
uevora.pt, dirigido ao Presidente do juri, onde conste a identificacdo
deste aviso (Ref.* ICAAM-03), nome completo, filiagdo, niimero e data
do documento de identificagdo, nimero de identificagao fiscal, data e
localidade de nascimento, estado civil, profissao, residéncia e enderego
de contacto, incluindo enderego eletronico e contacto telefonico.

19.2 — A candidatura é acompanhada dos documentos comprovativos
das condigdes previstas no ponto 7 e 8 para admissdo a este concurso,
nomeadamente:

a) Copia de certificado ou diploma;

b) Tese de doutoramento;

¢) Curriculum vitae detalhado, e estruturado de acordo com os itens
dos pontos 10 e 12;

d) Outros documentos.

19.3 — Os candidatos apresentam os seus requerimentos e documen-
tos comprovativos, de preferéncia em suporte digital, em formato de PDF,
para o enderego de correio eletronico drhsc@uevora.pt, presencialmente
na Universidade de Evora — Divisdo de Recursos Humanos (DRH),
Servigos Administrativos, Largo da Sr.” da Natividade, Apartado 94,
7002-554 Evora, Portugal, durante o horario de expediente, ou por via
postal para a mesma morada. Quando remetidas por via postal, o correio
tem de ser registado, com aviso de rece¢do, expedido até ao ultimo dia
do prazo de abertura do concurso, o qual se fixa em 30 dias uteis apos
publicacdo deste Aviso.

20 — Sao excluidos da admissdo ao concurso os candidatos que
formalizem incorretamente a sua candidatura ou que ndo comprovem
os requisitos exigidos no presente concurso. Assiste ao juri a faculdade
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de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida, a apresentacéo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

21 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

22 — A lista de candidatos admitidos e excluidos bem como a lista
de classificagdo final sdo publicitadas na pagina eletronica http://www.
sadm.uevora.pt, sendo os candidatos notificados por e-mail com recibo
de entrega da notificacéo.

23 — Audiéncia prévia e prazo para a decisdo final: Nos termos do ar-
tigo 121.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, apds notificados,
os candidatos tém 10 dias uteis para se pronunciar. No prazo de 90 dias,
contados a partir da data limite para a apresentacdo das candidaturas,
sdo proferidas as decisdes finais do juri.

24 — O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchi-
mento da vaga indicada, podendo ser feito cessar até a homologagio
da lista de ordenacdo final dos candidatos e caducando com a respetiva
ocupagdo do posto de trabalho em oferta.

25 — Politica de ndo discriminag@o e de igualdade de acesso: A Univer-
sidade de Evora promove ativamente uma politica de nio discriminagio
e de igualdade de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privi-
legiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a de qualquer direito
ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia,
idade, sexo, orientagdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situagdo
economica, instrugdo, origem ou condigdo social, patriménio genético,
capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga crénica, nacio-
nalidade, origem étnica ou raga, territorio de origem, lingua, religido,
convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

26 — O Conselho Cientifico da Universidade de Evora aprovou este
aviso na reunido realizada a 13/06/2018.

27 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o
candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificag@o,
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos
devem declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra,
o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de
comunicag@o/expressdo a utilizar no processo de sele¢do, nos termos
do diploma supramencionado.

28 — A produgdo de efeitos do contrato que venha a ser celebrado,
na sequéncia da aprovacdo da ordenagdo final deste procedimento, fica
especialmente condicionada a efetividade do financiamento a efetuar
pela Fundag@o para a Ciéncia e Tecnologia, nos termos definidos no
Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto e respetivas alteragdes.

29 — A ocorréncia da condigao resolutiva prevista no nimero anterior
ndo confere aos interessados o direito a qualquer compensago.

17/07/2018. — A Administradora da Universidade de Evora, Maria
Cesaltina Frade Louro.
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 7554/2018
Alteracgio de Ciclo de Estudos

Doutoramento em Fisica

Sob proposta dos orgaos legais e estatutariamente competentes da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, nos termos das dis-
posigdes legais em vigor, nomeadamente o artigo 76.° do Regime Juri-
dico dos Graus e Diplomas do Ensino Superior (RIGDES), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, e sucessivas alteragoes,
republicado pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, e da de-
liberagdo n.° 2392/2013, de 26 de dezembro, da Agéncia de Avaliagdo
e Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES), foi aprovada, pelo Despacho
Reitoral n.° 53, de 10 de abril, de acordo com os Estatutos da Univer-
sidade de Lisboa, publicados pelo Despacho Normativo n.° 5-A/2013,
de 19 de abril, e alterados pelo Despacho Normativo n.° 1-A/2016,
de 1 de margo, a alteragdo do Doutoramento em Fisica. Este ciclo
de estudos foi adequado pela deliberagao n.° 21/2007, da Comisséo
Cientifica do Senado, de 22 de janeiro, registado pela Direcdo-Geral
do Ensino Superior (DGES) com o n.° R/B-AD 1012/2007, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 67, de 6 de abril, pela deliberagido
n.° 1010/2009. Foi alterado pelo Despacho n.® 6662/2013, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 98, de 22 de maio, retificado pela
Declaragdo de Retificagdo n.° 658/2013, publicada no Didrio da Repu-
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blica, 2.* série, n.° 106, de 3 de junho, e pelo Despacho n.° 15617/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 249, de 26 de dezembro.
Foi acreditado pela A3ES com o processo n.” ACEF/1516/17862, em
12 de outubro de 2017.

1.0
Alteracao

As alteragdes consideradas necessarias ao adequado funcionamento
do ciclo de estudos sdo as que constam na estrutura curricular e no plano
de estudos em anexo ao presente despacho.

2°
Entrada em vigor

Estas alteragdes, aprovadas pela A3ES e registadas pela DGES a 7 de
junho de 2018 com o n.° R/A-Ef 1869/2011/AL02, entram em vigor a
partir do ano letivo de 2018/2019 e aplicam-se a todos os alunos.

16 de julho de 2018. — O Vice-Reitor, Eduardo Pereira.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Lisboa

2 — Unidade orgéanica: Faculdade de Ciéncias

3 — Grau ou diploma: Doutor

4 — Ciclo de estudos: Fisica

5 — Area cientifica predominante: Ciéncias Fisicas

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 240

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 Anos

8 — Opcdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Nao aplicavel
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9 — Estrutura curricular:

QUADRON.* 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais

Ciéncias Fisicas . ............... CFIS 228 0-12
Outra .........coviiinan... ouT 0-12

Subtotal . . ....... 228 12

Total............ 240

10 — Observagdes:

a) Parte ou totalidade dos créditos obrigatorios e ou optativos pode ser
adquirida por creditagdo de formagao obtida ou realizada em instituigdes
congéneres, nacionais ou estrangeiras.

b) A durag@o normal do ciclo de estudos € de 4 anos em tempo integral.
A duragdo minima do ciclo de estudos é de 3 anos.

¢) O grupo opcional podera incluir ainda novas unidades curricu-
lares a fixar anualmente pela Faculdade de Ciéncias, sob proposta do
departamento responsavel, bem como outras unidades curriculares de
3.°ciclo oferecidas pela FC ou outras Universidades do espago europeu,
consideradas estruturantes ou complementares do tema da Tese; Esta-
gios de Investigacdo em Centros de Investigagdo ou outras Institui¢cdes
nacionais ou estrangeiras em areas consideradas relevantes para o tema
da tese; Apoio ao servigo docente do Departamento de Fisica, corres-
pondente a 12 ECTS.

11 — Plano de estudos:

Universidade de Lisboa—Faculdade de Ciéncias

Ciclo de estudos em Fisica

Grau de doutor

1° Ano
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular . Ar'ea Organizagﬁo Contacto Créditos
cientifica do ano curricular
Total
T TP | PL | TC S E oT | O
Seminario. ........ovvviii CFIS Anual ........... 84 7 3
Projeto de Investigagdo .. .................. CFIS Anual ........... 1260 105 45
Disciplinasde Opgao. . ................. .. CFIS/OUT — 336 12
2° 3°e 4° Anos
QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidade curricular . ArE:a Organizagﬁo Contacto Créditos
cientifica do ano curricular
Total
T TP | PL | TC S E oT | O
TeSC « vt CFIS Plurianual. .. ..... 5040 336 180




Didrio da Republica, 2. série— N.° 152 — 8§ de agosto de 2018

21565

Unidades curriculares opcionais

QUADRON.°4

Horas de trabalho

Unidade curricular 'Ar:ca Organizagéo Contacto Créditos Observagdes
cientifica do ano curricular
Total
T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Prética de Investigagdo em Fisica .... | CFIS |Anual....... 168 6 As horas de contacto
sdo variaveis.
Topicos de Investigagdo em Fisica ... | CFIS |Anual....... 168 6 As horas de contacto

sd0 variaveis.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Edital n.° 715/2018

Faz-se saber que, perante o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da pu-
blicagdo do presente Edital no Didrio da Republica, esta aberto concurso
documental internacional para recrutamento na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas, de uma vaga de Professor Auxiliar, na
area disciplinar de Ciéncias da Comunicagdo do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas, da Universidade de Lisboa.

O concurso ¢ aberto nos termos dos artigos 37.°a 51.°, 61.° ¢ 62.°-A
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto ¢ alterado pela Lei n.° 8/2010, de
13 de maio (abreviadamente designado ECDU), e demais legislacdo
aplicavel, designadamente do Regulamento Geral de Concursos para
Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares
da Universidade de Lisboa, aprovado por Despacho Reitoral de 16 de
fevereiro de 2015, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 45,
de 5 de margo, pelo Despacho n.° 2307/2015.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengdo: “Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigdo, a Administragdo Publica, enquanto en-
tidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminag&o.”

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais
legislacdo aplicavel, e com disposto no artigo 8.° do Regulamento de
Concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados
e Auxiliares da Universidade de Lisboa, observar-se-do as seguintes
disposigdes:

I — Despacho de autorizagdo: Despacho de 16 de maio de 2018, do
Reitor da Universidade de Lisboa

II — Local de trabalho: Instalagdes do Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, sito na Rua Almerindo Lessa, Pélo Universitario do
Alto da Ajuda, em Lisboa.

III — Requisitos de admissdo: Sdo, nomeadamente, requisitos de
admissdo ao concurso:

a) Ser titular do grau de doutor;

311509982

b) Dominio da lingua portuguesa falada e escrita— a nivel avan-
¢ado (C2 — Quadro Europeu Comum de Referéncia). Os candidatos
de nacionalidade estrangeira, exceto os dos Paises de Expressao Oficial
Portuguesa, deverdo ser titulares de diploma reconhecido oficialmente,
comprovativo do dominio da escrita e da oralidade da Lingua Portuguesa,
obtido até a data do termo do prazo concedido para a celebragéo do
contrato, caso o candidato seja ordenado em lugar elegivel;

¢) Instruir a candidatura com os documentos descritos nos capitulos IX
e X deste edital.

1 — Os titulares do grau de doutor obtido no estrangeiro deverdo pos-
suir equivaléncia ou reconhecimento ou registo daquele grau a idéntico
grau concedido por universidade portuguesa.

2 — A equivaléncia ou o reconhecimento ou o registo do grau de
doutor devera ser obtido até a data do termo do prazo concedido para
a celebragdo do contrato, caso o candidato ordenado em lugar elegivel
tenha obtido o grau de doutor no estrangeiro.

IV — Requisitos a admissdo em mérito absoluto: Ser titular do grau
de doutor, ser detentor de um curriculo cientifico e pedagogico que se
situe na area disciplinar em que é aberto o concurso e ser detentor de
um curriculo cientifico e pedagdgico compativel com a categoria a que
concorre.

V — Parametros de avaliacdo e seriagdo em mérito relativo, respetiva
ponderacdo e sistema de valoragdo final:

Os candidatos serfo selecionados e seriados a partir da analise dos
seguintes elementos:

A) Atividades curriculares (AC), organizadas com base nos elementos
referidos no n.° 6 do artigo 50.° do Estatuto da Carreira Docente Univer-
sitaria, sendo a ponderagao global destas atividades de 60 %.

B) Projeto cientifico e pedagogico (PPC) da area disciplinar em que é
aberto o concurso, conforme previsto no artigo 5.° do Regulamento Geral
de Concursos para recrutamento de professores catedraticos, associados
e auxiliares da Universidade de Lisboa (Despacho n.° 2307/2015, pu-
blicado no Didrio da Repuiblica, 2.% série, n.° 45, de 5 de margo), sendo
a ponderacdo global deste relatorio de 40 %.

A avaliagao das atividades curriculares (AC) inclui os seguintes crité-
rios e fatores, cuja ponderagdo € a que consta na tabela seguinte, devendo
os candidatos apresentar os respetivos curricula de acordo a estrutura
abaixo indicada, sem prejuizo de poderem acrescentar em rubricas
adicionais outros dados que considerem relevantes.

Critérios dospcersi:)ésrios Fatores do:%f?osres

1 — Atividades de Ensino (AE)............. 55 % Coordenag@o e gestdo de projetos pedagdgicos. ... ............ 20 %
Produgdo de material pedagdgico .............. ... . ... .. 25%

Atividade letiva ... ... ..o 50 %

Avaliagdo da atividade letiva pelos alunos ................... 5%

2 — Atividades Cientificas (AC)............ 35% Produgdio cientifica. . . ....... ... 40 %
Coordenag@o e realizacdo de projetos cientificos .............. 20 %

Constituigdo de equipas cientificas .............. ... ... .... 20 %

Intervengdo na comunidade cientifica....................... 15 %

Dinamizagao da atividade cientifica ........................ 5%

3 — Atividades de Extensdo Universitaria, Di- 5% Atividades de construgdo normativa ... ......... ... ... ... 10 %
vulgagdo Cientifica e Valorizagdo do Conhe- Prestagdo de Servigos . . .. oot 10 %
cimento (AEU). Servigos a comunidade cientifica .............. ... ... ...... 50 %
Servigosasociedade . ....... ... 25%

Acgdes de formagao profissional. .. ........ ... ... ... ... . ... 5%



