I Ciéncias do Ambiente

Engenharia da Energia e do Ambiente (Mestrado Integrado)

Outras instituicoes envolvidas: Laboratério Nacional de Energia e Geologia.

Competéncias: Projeto e planeamento de sistemas de energias renovaveis. Estudos e projetos de eficiéncia
energética. Estudos de ambiente interior e sistemas de energia em edificios. Analise e desenvolvimento de
politica energética. Economia e gestéo da energia. Avaliacdo dos impactos sociais e ambientais dos sistemas
de producdo de energia. Investigacdo e desenvolvimento de sistemas de conversao de energias renovaveis.
Empregabilidade: Empresas de producao, instalacao e de servicos na area das energias renovaveis e consultoria
em eficiéncia energética | Agéncias e organizagdes internacionais | Instituicdes de ensino superior e de inves-
tigacao | Instituicdes publicas.

Biologia (12 Ciclo)

Percursos alternativos: Biologia Ambiental | Biologia Celular e Biotecnologia | Biologia Evolutiva e do
Desenvolvimento | Biologia Molecular e Genética.

Competéncias: Investigacdo e desenvolvimento em saude, biotecnologia, ambiente, biodiversidade e conservacao.
Dominio das técnicas de analises bioldgicas. Divulgacao cientifica nos media. Gestao da qualidade ambiental.
Técnicas de museologia. Consultoria, auditoria, gestao e assessoria técnica no dominio do ambiente.
Empregabilidade: Empresas e laboratérios de biotecnologia, ambiente, biomedicina, analises clinicas e
bioldgicas | Empresas de gestdo e conservagao de dreas protegidas | Parques naturais e reservas, jardins e museus
| Organizagées ndo-governamentais | Instituicées de ensino superior e de investigacao | Instituicdes publicas.

Geologia (12 Ciclo + 22 Ciclo)

Percursos alternativos: (1° Ciclo - 4 anos) Geologia Aplicada e do Ambiente | Geologia e Recursos Geoldgicos.
(2° Ciclo) Estratigrafia, Sedimentologia e Paleontologia | Geologia Estrutural | Geoquimica, Mineralogia e Petrologia.
Competéncias: Habilitagdo para o exercicio da profissdo de gedlogo nos seus dominios de atividade, com relevancia
nas areas da cartografia e patriménio geoldgico, geologia de engenharia, recursos minerais (incluindo petréleo),
hidrogeologia, riscos naturais, gestdo de residuos, geologia marinha e costeira, ordenamento territorial (1° Ciclo).
Aprofundamento e diferenciacao da qualificacao para o desempenho profissional, aplicando o conhecimento
geoldgico em dominios especificos e de interface com outras areas do saber (2° Ciclo).

Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas do sector da exploracao, extracdo e gestao de recursos
geoldgicos e energéticos, geotecnia, avaliacdo e minimizagao de impactes e riscos e ordenamento do territério
| Instituicdes de ensino superior e de investigagéo.

Biologia da Conservagao (22 Ciclo)

Competéncias: Conservacéo e gestdo de espécies e de ecossistemas. Otimizacdo dos usos da biodiversidade
pelo Homem. Compatibilizacdo das atividades econdmicas com a preservacdo ambiental. Integracdo dos
valores da biodiversidade no estudo de impactos ambientais e no ordenamento territorial. Estudos sobre
a ecologia de espécies e ecossistemas.

Empregabilidade: Empresas de estudos de impacto e gestao de recursos naturais | Organizagdes nao-
-governamentais | Institui¢oes de ensino superior e de investigagao | Instituicdes publicas.

Biologia dos Recursos Vegetais (2 Ciclo)

Outras instituicoes envolvidas: Instituto Superior de Agronomia - Universidade de Lisboa.

Competéncias: Aquisicdo de conhecimentos sélidos e atuais na area da biologia e biotecnologia vegetal.
Tecnologias moleculares e celulares necessarias ao desenvolvimento inovador de aplicagdes das plantas.
Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas envolvidas na valorizagédo de variedades agricolas,
propagacao de plantas endémicas/nativas e bioremediagao | Industria do papel e corticeiras | Empresas de
base biotecnoldgica, farmacéutica, agricola ou ambiental | Instituicdes de ensino superior e de investigagao
| Camaras municipais.

Biologia Humana e Ambiente (2¢ Ciclo)

Competéncias: Técnicas de andlise e de intervencdo nas tematicas relativas a interacdo ambiente-saude
humana: impacto de diversos tipos de compostos quimicos em varios niveis do organismo humano (nutricao,
etc.); consequéncias nas populacdes humanas dos vetores responsaveis pela propagacao de agentes patogénicos
e efeitos observados no Homem, abordados em termos de resposta metabdlica, imunoldgica e de adaptacéo
ao stress.

Empregabilidade: Industria farmacéutica e alimentar | Laboratérios hospitalares e de investigagdo criminal
| Organismos de controlo de qualidade (area alimentar, ambiental, etc.) e de regulagéo | Instituicoes de ensino
superior e de investigacao.

Ciéncias do Mar (22 Ciclo)

Competéncias: Metodologias interdisciplinares (biologia, fisica, geologia e quimica) para analise e resolucéao
de problemas relativos a gestdo do dominio marinho: orla costeira e ordenamento do territério, recursos
marinhos, riscos e alteragdes climaticas. Funcdes de interface com o sistema econdmico e de decisdo. Enfoque
nos aspetos de gestdo operacional, de regulamentacao e de investigacéo.

Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas de prestacdo de servicos e de consultoria nos dominios
de analise de impacto ambiental, energias renovaveis, aquacultura e pescas.

Ecologia e Gestdo Ambiental (2¢ Ciclo)

Competéncias: Aplicacdo de politicas de ambiente. Ordenamento e gestdo do territdrio. Avaliacdo de impactos
ambientais e elaboracéo de propostas para a sua mitigacdo e compensacédo. Desenvolvimento de praticas de
gestao e qualidade ambiental. Conservacdo da biodiversidade e servicos dos ecossistemas. Gestao de recursos
naturais.

Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas do sector do ambiente, nas areas do ordenamento
e planeamento do territério, avaliacdo de impacto ambiental, gestdo de recursos naturais, conservacao
da natureza e desenvolvimento sustentavel.

Ecologia Marinha (22 Ciclo)

Competéncias: Compreensdo dos ecossistemas marinhos (costeiros e oceadnicos) e das interagdes do Homem
com os oceanos, enquadradas na governanga do meio marinho. Sao privilegiadas estratégias abrangentes
e integradas, que incluem as areas da ecologia, ordenamento e planeamento, avaliacdo ambiental e gestao
de recursos vivos, de modo a compatibilizar as atividades humanas com a conservacao do ambiente marinho.
Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas com atividade nos dominios da caracterizacéo, estudo e
gestdo do ambiente marinho-costeiro e oceanico | Empresas de consultoria ambiental | Instituicoes de ensino
superior e de investigacao.

Geologia Aplicada (2¢ Ciclo)

Percursos alternativos: Geologia de Engenharia | Hidrogeologia.

Competéncias: Fundamentos geoldgicos e geotécnicos para projeto, construcao e monitorizacao de obras
de engenharia (taludes, edificios, pontes, barragens, obras lineares e subterraneas). Prospecao de rochas
industriais. Prevencao de desastres naturais. Estudos de impacto ambiental e aplicacdes ao ordenamento
do territério. Caracterizacdo hidrogeoldgica, prospecéo e gestao de recursos hidricos.

Empregabilidade: Empresas de consultoria e projeto nas dreas da construcdo civil, ambiente, industria
extrativa e aguas subterraneas | Instituicdes publicas para o ordenamento do territdrio, recursos naturais,
protecdo civil e ambiente | Instituicdes de ensino superior e de investigacao.

Geologia do Ambiente, Riscos Geolégicos e Ordenamento
do Territério (22 Ciclo)

Competéncias: Aplicagdes da geologia em ambiente, riscos e ordenamento do territério, no contexto das
mudancas globais. Andlise integrada multiescala de processos, produtos e sistemas geoldgicos, pertinentes
a estudos de impacte ambiental, gestao do territério, contaminacdo/poluicao. Caracterizacdo, monitorizacao
e avaliacdo da perigosidade e risco geoldgico.

Empregabilidade: Empresas de consultoria e projeto nas areas da construcéo civil, industria extrativa e trans-
formadora | Institui¢des publicas para o ordenamento do territério, gestao/protecao/regulamentagdo ambiental
e controlo de riscos | Institui¢des de ensino superior e de investigagao.

Geologia Econémica (2¢ Ciclo)

Percursos alternativos: Prospecao Mineral | Caracterizagao e Exploragdo de Recursos Minerais.
Competéncias: Caracterizacdo dos processos geradores de anomalias metaliferas ou de massas minerais
passiveis de exploragdo econdmica. Prospecédo e pesquisa de matéria-prima mineral. Caracterizacdo e
exploracdo de matéria-prima mineral. Exercicio da pratica profissional adaptada a um quadro desejavel de
desenvolvimento sustentdvel.

Empregabilidade: Empresas, laboratérios e instituicdes publicas envolvidos em estudos de geologia eco-
ndémica, nomeadamente geologia de depdsitos minerais, prospecdo mineral e valorizacdo de massas minerais
| Empresas de consultoria e projeto.

Ciéncias, Gestdo e Administragcao do Mar (Pés-Graduagéo)

Outras instituicoes envolvidas: Universidade Catélica Portuguesa.

Competéncias: Desenvolvimento de projetos nas areas da politica de ordenamento e gestdo do espaco maritimo,
da economia e gestdo empresarial, do direito do mar, assim como nas areas cientificas das biotecnologias,
aquacultura, exploracdo energética e mineral. Gestdo ambiental em meio marinho.

Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas com atividade nos dominios da economia, gestéo
empresarial e politicas do mar | Empresas de consultoria ambiental | Instituicées de ensino superior e de
investigacao.

Geologia Aplicada (Pés-Graduagéo)

Competéncias: Desenvolvimento de competéncias, metodologias e técnicas especificas de aplicacdo do
conhecimento geoldgico em contexto de trabalho real, na interface universidade/pratica profissional.
Empregabilidade: Empresas e instituicdes publicas com atividade de investigacao e desenvolvimento,
tecnoldgicas ou de consultoria em todas as vertentes de aplicagdo do conhecimento geoldgico.



