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Análise económicA e FinAnceirA

Para fazer face às diferentes actividades desenvolvidas durante o ano de 2007, a FCUL 
teve como principais fontes de financiamento as seguintes:

orçamento de Estado;• 
fundos estruturais para ensino e formação (Programa PRODEP);• 
projectos comunitários de Investigação e Desenvolvimento (I&D);• 
financiamento de projectos de I&D e de actividades diversas, pelo MCTES;• 
financiamento dos projectos integrados no Programa de Reequipamento Científico;• 
propinas;• 
prestação de serviços a outras instituições de ensino superior e prestações de serviços • 
diversas.

A Faculdade de Ciências iniciou a gerência do ano de 2007 com o saldo global transi-
tado de 2006 de € 8 249 480,91, sendo € 919 327,87 de dotações orçamentais O. E.,  
€ 198 558,21  de dotações do PIDDAC, € 7 028 100,48 de Receitas Próprias e  
€ 59 074,99 de Receita do Estado e € 44 419,36 de operações de tesouraria.

A receita global arrecadada no exercício ascendeu a € 41 827 903,02, que se decompõe 
em: 

transferências do O.E. para funcionamento corrente que totalizaram € 25 206 352,00, • 
tendo sido integrado o saldo de PIDDAC;
receitas Próprias que atingiram o valor global de € 8 475 564,46, destacando se  • 
€ 4 536 023,29 de receita de propinas deduzida de reembolsos;

A Faculdade recebeu no ano de 2007 para entrega ao Estado ou outras entidades de des-
contos em vencimentos e salários € 11 850 852,48, constituindo € 6 974 491,74 Receita 
do Estado e € 4 876 360,74 operações de tesouraria. 

Na gerência de 2007 a despesa com cabimento nas verbas provenientes do O.E. foi de 
€ 26 034 168,52. As despesas com pessoal absorveram €  25 973 911,48 e as outras 
despesas de funcionamento € 60 257,04.

As despesas de investimento (PIDDAC) totalizaram € 185 000,26 referentes a despesas 
de capital.

As despesas realizadas com verbas de Receitas Próprias totalizam € 12 039 840,47 e  
distribuem-se pelas seguintes grandes áreas: 

despesas com pessoal - € 2 196 834,45;• 
encargos com Caixa Geral de Aposentações - €1 919 156,34 • 
outras despesas de funcionamento - € 4 319 464,85;• 
despesas de capital - € 3 604 384,83.• 

No ano de 2007 a Faculdade procedeu a pagamentos de descontos em venci-
mentos e salários no total de € 11 722 507,89, dos quais constituem Receita 
do Estado € 6 865 856,62 e operações de tesouraria € 4 856 651,27. 
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O saldo da gerência para o ano seguinte é de € 3 800 732,71, sendo:

• € 91 511,35 de dotações orçamentais O.E.;
• € 13 557,95 de dotações orçamentais PIDDAC;
• € 3 463 824,47 de Receitas Próprias;
• € 167 710,11 de Receita do Estado;
• € 64 128,83 de operações de tesouraria.

Comparativamente com o saldo transitado de 2006 verifica-se, em termos globais, 
um decréscimo no saldo de 2006. Não considerando o saldo proveniente de descontos 
para entrega ao Estado e outras entidades, temos o saldo de € 3 568 893,77 em 2007 e  
€ 8 145 986,56 em 2006.

As despesas com pessoal ascendem 29 856 108,77 ultrapassando o valor global do O.E em 
18% .

A execução orçamental de 2007, pode-se resumir do seguinte modo:

Fonte 
Financiamento

Saldo Inicial
2007 (a)

Receita
2007 (b)

Despesa
2007 (c)

Saldo
Final 2007
(d)=(a+b-c)

Saldo
utilizado
(d)=(a+b-c)

RP (sem 
projectos e 
PnRc)

5.115.467,28 7.108.501,88 9.568.472,39 2.655.496,77 2.459.970,51

Projectos
424.825,56 669.570,17 593.295,11 501.100,62 0,00

PnRc 1.487.807,64 697.492,41 1.878.072,97 307.227,08 1.180.580,56

Total RP 7.028.100,48 8.475.564,46 12.039.840,47 3.463.824,47 3.640.551,07

Oe 919.327,87 25.206.352,00 26.034.168,52 91.511,35 827.816,52

PiddAc 198.558,21 0,00 185.000,26 13.557,95 185.000,26

TOTAL 8.145.986,56 33.681.916,46 38.259.009,25 3.568.893,77 4.653.367,85

Do quadro supra verifica-se que a Instituição teve que afectar parte do saldo de  
Receitas Próprias nos termos do cumprimento do Lei n.º53-A/2006, de 29 de 
Dezembro, correspondente a 7,5% dos encargos com a CGA os quais totalizaram  
€1 919 156,34, utilizando ainda € 540 814,17 para fazer face a despesas com pes-
soal.

No ano de 2007 deu-se continuidade a uma gestão de contenção e rigor, 
pelo que, só assim, foi possível concluir o exercício com o saldo apresen-
tado.
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BAlAnço

Activo

EXERCÍCIO DE 2007
BALANÇO

POCE

Modelo de acordo com a Instrução n.º 1/2004 do Tribunal de Contas

AB AP ALAL

EXERCÍCIOS

ACTIVO

CÓDIGO DAS CONTAS

POCE

IMOBILIZADO:
Bens de domínio:

Terrenos e recursos naturais
Edifícios
Outras construções e infra-estruturas
Infra-estruturas e equipamnetos de natureza militar
Bens do património histórico, artístico e cultural
Outros bens do domínio público
Imobilizações em curso
Adiantamentos por conta de bens de domínio público

451
IMOBILIZADO:452
IMOBILIZADO:453
IMOBILIZADO:454
IMOBILIZADO:455
IMOBILIZADO:459
IMOBILIZADO:445
IMOBILIZADO:446
IMOBILIZADO:

Imobilizações incorpóreas:
431

IMOBILIZADO:432
IMOBILIZADO:433
IMOBILIZADO:443
IMOBILIZADO:449
IMOBILIZADO:

Despesas de Instalação
Despesas de investigação e de desenvolvimento
Propriedade industrial e outros direitos
Imobilizações em curso
Adiantamentos por conta de imobilizações incorpóreas

Imobilizações corpóreas:
421

IMOBILIZADO:422
IMOBILIZADO:423
IMOBILIZADO:424
IMOBILIZADO:425
IMOBILIZADO:426
IMOBILIZADO:427
IMOBILIZADO:429
IMOBILIZADO:442
IMOBILIZADO:448
IMOBILIZADO:

Terrenos e recursos naturais
Edifícios e outras construções
Equipamento básico
Equipamento de transporte
Ferramentas e utensílios
Equipamento administrativo
Taras e vasilhames
Outras imobilizações corpóreas
Imobilizações em curso
Adiantamentos por conta de imobilizações corpóreas

1.442.665,66
44.753.400,24
11.465.863,45

63.752,18
80.523,03

7.204.914,62

125.543,66
54,55

4.416.907,04
4.202.974,53

25.089,65
55.551,03

6.279.655,85

106.893,45

1.442.665,66
40.336.493,20
7.262.888,92

38.662,53
24.972,00

925.258,77

18.650,21
54,55

1.442.665,66
40.146.326,07
5.643.621,35

47.937,41
32.376,51

1.333.239,28

25.987,78
41.330,07

65.136.717,39 15.087.071,55 50.049.645,84 48.713.484,13
Investimentos financeiros:

411
IMOBILIZADO:412
IMOBILIZADO:414
IMOBILIZADO:415
IMOBILIZADO:441
IMOBILIZADO:447
IMOBILIZADO:

Partes de capital
Obrigações e títulos de participação
Investimentos em imóveis
Outras aplicações financeiras
Imobilizações em curso
Adiantamentos por conta de investimentos financeiros

341.150,00 341.150,00 341.150,00

341.150,00 341.150,00 341.150,00
CIRCULANTE:

36
IMOBILIZADO:35
IMOBILIZADO:34
IMOBILIZADO:33
IMOBILIZADO:32
IMOBILIZADO:37
IMOBILIZADO:

Existências:
Matérias primas, subsidiárias e de consumo
Produtos e trabalhos em curso
Subprodutos, desperdícios, resíduos e refugos
Produtos acabados e intermédios
Mercadorias
Adiantamentos por conta de compras

Dívidas de terceiros - Médio e longo prazo:

2811+2821
IMOBILIZADO:211
IMOBILIZADO:212
IMOBILIZADO:213
IMOBILIZADO:214
IMOBILIZADO:218
IMOBILIZADO:251
IMOBILIZADO:229
IMOBILIZADO:2619
IMOBILIZADO:24
IMOBILIZADO:262+263+267+268
IMOBILIZADO:

Dívidas de terceiros - Curto prazo:
Empréstimos concedidos
Clientes, c/c
Alunos, c/c
Utentes, c/c
Clientes, contribuintes e utentes - Títulos a receber
Clientes, contribuintes e utentes de cobrança duvidosa
Devedores pela execução do orçamento
Adiantamentos a fornecedores
Adiantamentos a fornecedores de imobilizado
Estado e outros entes públicos
Outros devedores

662.426,47
3.425.717,50

662.426,47
3.425.717,50

469.111,41

7.913,84 7.913,84 487,58
4.096.057,81 4.096.057,81 469.598,99

151
IMOBILIZADO:152
IMOBILIZADO:153
IMOBILIZADO:159
IMOBILIZADO:18
IMOBILIZADO:

Títulos negociáveis:
Acções
Obrigações e títulos de participação
Títulos da dívida pública
Outros títulos negociáveis
Outras aplicações de tesouraria

13
IMOBILIZADO:12
IMOBILIZADO:11
IMOBILIZADO:

Contas no Tesouro, depósitos em instituições financeiras e caixa:
Conta no tesouro
Depósitos em instituições financeiras
Caixa

1.003.193,83

115.456,03
2.682.082,85

3.800.732,71 3.800.732,71

Acréscimos e diferimentos:
Acréscimos e proveitos
Custos diferidos

254.309,97271
IMOBILIZADO:272
IMOBILIZADO:

254.309,97 139.223,45

254.309,97 254.309,97 139.223,45

Total de amortizações
Total de provisões
Total do activo

15.087.071,55 50.390.795,84
8.151.100,49 8.151.100,49

73.628.967,88 15.087.071,55 58.541.896,33

65.477.867,39

DOCUMENTO PROCESSADO POR COMPUTADOR - APLICAÇÃO INFORMÁTICA SIAG - GEDI,SA PÁGINA 1 DE 2

115.456,03

1.003.193,83
2.682.082,85
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EXERCÍCIO DE 2007
BALANÇO

POCE

Modelo de acordo com a Instrução n.º 1/2004 do Tribunal de Contas

CÓDIGO DAS CONTAS FUNDOS PRÓPRIOS E PASSIVO
EXERCÍCIOS

POCE

51
IMOBILIZADO:55

56

571

572

573

574

575

576

577

59

88

FUNDOS PRÓPRIOS:
Património

Ajustamento de partes de capital em empresas

Reservas de reavaliação

Reservas:

Reservas legais

Reservas estatutárias

Reservas contratuais

Reservas livres

Subsídios

Doações

Reservas decorrentes da transferência de activos

Resultados transitados

Resultado líquido do exercício

37.743.501,45

-4.249.732,00

-260.581,11

37.743.501,45

3.156.192,32

276.880,88

33.233.188,34 41.176.574,65

PASSIVO:

Provisões para riscos e encargos29 939.181,70

939.181,70

Dívidas a terceiros - Médio e longo prazo

23 111+23 211
Dívidas a terceiros - Curto prazo

23 112+23 212+12
269
221
228
222

2612
252
219

2611
24

262+263+267+268

Empréstimos por dívida titulada
Empréstimos por dívida não titulada
Adiantamentos por conta de venda
Fornecedores, c/c
Fornecedores - Facturas em recepção e conferência
Fornecedores - Títulos a pagar
Fornecedores de imobilizado - Títulos a pagar
Credores pela execução do orçamento
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes
Fornecedores de imobilizado, c/c
Estado e outros entes públicos
Outros credores

34.271,81
12.435,14

54.632,91
168.925,82 59.180,52
191.989,55 57.593,70
462.255,23 256.497,74

273
Acréscimos e diferimentos:

Acréscimos de custos
Proveitos diferidos274

4.864.201,73
19.043.069,33

3.916.990,00
12.574.561,32
16.491.551,3223.907.271,06

Total dos fundos próprios e do passivo 58.541.896,33

AB = Activo bruto.
AP = Amortizações e provisões acumuladas.
AL = Activo líquido.

Abreviaturas:

(Assinaturas)

DOCUMENTO PROCESSADO POR COMPUTADOR - APLICAÇÃO INFORMÁTICA SIAG - GEDI,SA PÁGINA 2 DE 2

Fundo Próprios e Passivos
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demonstrações de Resultados



8 Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

D
es

pe
sa

s 
de

 fu
nd

os
 p

ró
pr

io
s:

Sa
ld

o 
da

 g
er

ên
ci

a 
an

te
rio

r:
  D

ot
aç

õe
s 

or
ça

m
en

ta
is

 (O
E)

:

  E
xe

cu
çã

o 
or

ça
m

en
ta

l -
 F

un
do

s 
pr

óp
rio

s:
   

 C
or

re
nt

es
:

3.
44

8.
81

4,
16

3.
44

8.
81

4,
16

   
 D

e 
do

ta
çõ

es
 o

rç
am

en
ta

is
 (O

E)
   

   
O

rç
am

en
to

 d
e 

Es
ta

do

8.
14

5.
98

6,
56

4.
69

7.
17

2,
40

4.
69

7.
17

2,
40

   
   

N
a 

po
ss

e 
do

 s
er

vi
ço

01
01

03
   

   
  P

es
so

al
 d

os
 q

ua
dr

os
-R

eg
im

e 
de

 fu
nç

ão
 p

úb
lic

a
9.

63
0.

99
3,

20

   
   

N
a 

po
ss

e 
do

 T
es

ou
ro

01
01

05
   

   
  P

es
so

al
 a

lé
m

 d
os

 q
ua

dr
os

11
.4

92
.5

20
,3

9

59
.0

74
,9

9
   

 D
e 

re
ce

ita
 d

o 
Es

ta
do

 - 
Fu

nd
os

 a
lh

ei
os

01
01

07
   

   
  P

es
so

al
 e

m
 re

gi
m

e 
de

 ta
re

fa
 o

u 
av

en
ça

6.
00

0,
00

44
.4

19
,3

6
   

 D
e 

op
er

aç
õe

s 
de

 te
so

ur
ar

ia
 - 

Fu
nd

os
 a

lh
ei

os
01

01
08

   
   

  P
es

so
al

 a
gu

ar
da

nd
o 

ap
os

en
ta

çã
o

18
.7

87
,5

0

  D
es

co
nt

os
 e

m
 v

en
ci

m
en

to
s 

e 
sa

lá
rio

s 
- R

et
en

çã
o 

no
 T

es
ou

ro
:

01
01

09
   

   
  P

es
so

al
 e

m
 q

ua
lq

ue
r o

ut
ra

 s
itu

aç
ão

75
1,

83

   
 D

e 
re

ce
ita

 d
o 

Es
ta

do
01

01
10

   
   

  G
ra

tif
ic

aç
õe

s
2.

66
4,

24

0,
38

   
 D

e 
op

er
aç

õe
s 

de
 te

so
ur

ar
ia

01
01

11
   

   
  R

ep
re

se
nt

aç
ão

11
.7

61
,0

1

01
01

13
   

   
  S

ub
sí

di
o 

de
 re

fe
iç

ão
53

4.
62

8,
38

8.
24

9.
48

0,
91

I -
 T

ot
al

 d
o 

sa
ld

o 
da

 g
er

ên
ci

a 
na

 p
os

se
 d

o 
se

rv
iç

o
01

01
14

   
   

  S
ub

sí
di

o 
de

 fé
ria

s 
e 

de
 N

at
al

3.
66

4.
24

7,
24

01
01

15
   

   
  R

em
un

er
aç

õe
s 

po
r d

oe
nç

a 
e 

m
at

er
ni

da
de

/p
at

er
ni

da
de

58
.1

75
,4

5

  S
ub

to
ta

is
 p

or
 fo

nt
e 

de
 fi

na
nc

ia
m

en
to

:
01

02
02

   
   

  H
or

as
 e

xt
ra

or
di

ná
ria

s
10

.2
83

,3
0

   
 D

ot
aç

õe
s 

or
ça

m
en

ta
is

01
02

04
   

   
  A

ju
da

s 
de

 c
us

to
25

,8
3

1.
11

7.
88

6,
08

   
 3

11
 - 

Es
ta

do
 - 

R
G

 n
ão

 a
fe

ct
as

 a
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
01

02
05

   
   

  A
bo

no
 p

ar
a 

fa
lh

as
97

0,
80

2.
33

0.
92

8,
08

  3
12

 - 
Es

ta
do

 - 
R

G
 a

fe
ct

as
 a

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

01
02

07
   

   
  C

ol
ab

or
aç

ão
 té

cn
ic

a 
e 

es
pe

ci
al

iz
ad

a
4.

80
0,

00

   
 R

ec
ei

ta
s 

pr
óp

ria
s

01
02

13
   

   
  O

ut
ro

s 
su

pl
em

en
to

s 
e 

pr
ém

io
s

65
8,

08

32
.2

37
,7

9
   

 4
1 

- F
ed

er
01

02
14

   
   

  O
ut

ro
s 

ab
on

os
 e

m
 n

um
er

ár
io

 o
u 

es
pé

ci
e

11
.3

79
,7

4

23
4.

97
4,

83
   

 4
3 

- F
un

do
 s

oc
ia

l e
ur

op
eu

01
03

01
   

   
  E

nc
ar

go
s 

co
m

 a
 s

aú
de

43
3.

81
3,

44

1.
34

3,
49

   
 4

4 
- F

eo
ga

 - 
O

rie
nt

aç
ão

01
03

03
   

   
  S

ub
sí

di
o 

fa
m

ilia
r a

 c
ria

nç
as

 e
 jo

ve
ns

28
.3

87
,5

4

Pá
gi

na
 1

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)

Fluxos de caixa



9Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

29
9.

35
3,

41
   

 4
6 

- O
ut

ro
s

01
03

05
   

   
  C

on
tri

bu
iç

õe
s 

pa
ra

 a
 s

eg
ur

an
ça

 s
oc

ia
l

62
.9

59
,3

3

2.
41

8.
43

2,
34

   
 5

1 
- A

ut
o 

fin
an

ci
am

en
to

 (R
P)

01
03

08
   

   
  O

ut
ra

s 
pe

ns
õe

s
10

4,
18

39
8.

87
1,

79
   

 5
2 

- F
in

an
ci

am
en

to
 n

o 
su

bs
ec

to
r

02
01

02
   

   
  C

om
bu

st
ív

ei
s 

e 
lu

br
ifi

ca
nt

es
74

2,
66

1.
31

1.
95

8,
75

53
 - 

Fi
na

nc
ia

m
en

to
 d

e 
ou

tro
s 

su
bs

ec
to

re
s

02
01

04
   

   
  L

im
pe

za
 e

 h
ig

ie
ne

31
1,

73

02
01

07
   

   
  V

es
tu

ár
io

 e
 a

rti
go

s 
pe

ss
oa

is
22

,9
0

R
ec

ei
ta

s 
de

 fu
nd

os
 p

ró
pr

io
s:

02
01

08
   

   
  M

at
er

ia
l d

e 
es

cr
ito

rio
2.

12
3,

24

  D
ot

aç
õe

s 
or

ça
m

en
ta

is
 (O

E)
:

02
01

14
   

   
  O

ut
ro

 m
at

er
ia

l-p
eç

as
17

4,
75

   
 C

or
re

nt
es

:
02

01
17

   
   

  F
er

ra
m

en
ta

s 
e 

ut
en

sí
lio

s
22

5,
17

   
   

O
rç

am
en

to
 d

e 
Es

ta
do

02
01

18
   

   
  L

iv
ro

s 
e 

do
cu

m
en

ta
çã

o 
té

cn
ic

a
4.

63
3,

33

25
.2

06
.3

52
,0

0
   

   
  E

st
ad

o.
01

03
06

02
01

20
   

   
  M

at
er

ia
l d

e 
ed

uc
aç

ão
 c

ul
tu

ra
 e

 re
cr

ei
o

61
3,

18

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
02

01
21

   
   

  O
ut

ro
s 

be
ns

21
5,

09

21
.1

38
,0

0
   

   
  E

st
ad

o 
- P

ar
tic

ip
aç

ão
 p

or
tu

gu
es

a 
em

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

.
05

03
06

02
02

01
   

   
  E

nc
ar

go
s 

da
s 

in
st

al
aç

õe
s

17
.4

43
,6

2

31
2.

50
3,

00
   

   
  S

er
vi

ço
s 

e 
Fu

nd
os

 A
ut

ón
om

os
.

07
03

06
02

02
02

   
   

  L
im

pe
za

 e
 h

ig
ie

ne
24

2,
00

1.
36

3,
59

   
   

  S
FA

 - 
Pa

rti
ci

pa
çã

o 
po

rtu
gu

es
a 

em
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
.

10
03

06
02

02
03

   
   

  C
on

se
rv

aç
ão

 d
e 

be
ns

14
.9

44
,4

7

67
7,

34
   

   
  S

FA
 - 

Pa
rti

ci
pa

çã
o 

co
m

un
itá

ria
 e

m
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
.

11
03

06
02

02
09

   
   

  C
om

un
ic

aç
õe

s
3.

42
9,

94

32
.3

85
,7

7
   

   
  I

ns
tit

ui
çõ

es
 s

/ f
in

s 
lu

cr
at

iv
os

.
01

07
06

02
02

10
   

   
  T

ra
ns

po
rte

s
31

9,
30

   
 C

ap
ita

l:
02

02
12

   
   

  S
eg

ur
os

34
3,

44

   
   

O
rç

am
en

to
 d

e 
Es

ta
do

02
02

13
   

   
  D

es
lo

ca
çõ

es
 e

 e
st

ad
as

10
8,

00

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
02

02
20

   
   

  O
ut

ro
s 

tra
ba

lh
os

 e
sp

ec
ia

liz
ad

os
6.

07
4,

32

17
.0

18
,0

0
   

   
  E

st
ad

o 
- P

ar
tic

ip
aç

ão
 c

om
un

itá
ria

 e
m

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

.
07

03
10

02
02

25
   

   
  O

ut
ro

s 
se

rv
iç

os
44

0,
00

26
.4

03
.1

27
,5

8
81

1.
68

9,
88

   
   

  S
er

vi
ço

s 
e 

Fu
nd

os
 A

ut
ón

om
os

.
08

03
10

03
05

02
   

   
  O

ut
ro

s
49

,9
0

   
 E

xt
ra

-o
rç

am
en

ta
is

:
04

03
05

   
   

  S
er

vi
ço

s 
e 

Fu
nd

os
 A

ut
on

om
os

6.
80

0,
00

Pá
gi

na
 2

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



10 Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

   
   

O
rç

am
en

to
 d

e 
Es

ta
do

04
07

01
   

   
  I

ns
tit

ui
çõ

es
 s

/ f
in

s 
lu

cr
at

iv
os

1.
00

0,
00

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
   

   
R

ec
ei

ta
s 

Pr
óp

ria
s

  R
ec

ei
ta

s 
pr

óp
ria

s:
01

01
03

   
   

  P
es

so
al

 d
os

 q
ua

dr
os

-R
eg

im
e 

de
 fu

nç
ão

 p
úb

lic
a

70
.5

84
,0

0

   
 C

or
re

nt
es

:
01

01
05

   
   

  P
es

so
al

 a
lé

m
 d

os
 q

ua
dr

os
14

9.
27

9,
22

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
01

01
13

   
   

  S
ub

sí
di

o 
de

 re
fe

iç
ão

4.
33

5,
81

4.
53

6.
02

3,
29

   
   

  P
ro

pi
na

s.
22

01
04

01
01

14
   

   
  S

ub
sí

di
o 

de
 fé

ria
s 

e 
de

 N
at

al
1.

01
2,

69

34
7.

89
9,

57
   

   
  T

ax
as

 d
iv

er
sa

s.
99

01
04

01
02

04
   

   
  A

ju
da

s 
de

 c
us

to
3.

35
0,

26

45
,7

4
   

   
  J

ur
os

 d
e 

m
or

a.
01

02
04

01
03

05
   

   
  C

on
tri

bu
iç

õe
s 

pa
ra

 a
 s

eg
ur

an
ça

 s
oc

ia
l

1.
59

0,
32

28
.1

12
,0

0
   

   
  M

ul
ta

s 
e 

pe
na

lid
ad

es
 d

iv
er

sa
s.

99
02

04
02

01
01

   
   

  M
at

ér
ia

s-
pr

im
as

 e
 s

ub
si

di
ár

ia
s

14
.1

34
,6

6

59
.2

42
,2

8
   

   
  B

an
co

s 
e 

ou
tra

s 
in

st
itu

iç
õe

s 
fin

an
ce

ira
s.

01
02

05
02

01
02

   
   

  C
om

bu
st

ív
ei

s 
e 

lu
br

ifi
ca

nt
es

48
0,

93

25
0,

00
   

   
  B

an
co

s 
e 

ou
tra

s 
in

st
itu

iç
õe

s 
fin

an
ce

ira
s.

01
02

06
02

01
08

   
   

  M
at

er
ia

l d
e 

es
cr

ito
rio

2.
57

7,
68

65
0,

00
   

   
  C

om
pa

nh
ia

s 
de

 S
eg

ur
os

 e
 F

un
do

s 
de

 P
en

sõ
es

.
02

02
06

02
01

14
   

   
  O

ut
ro

 m
at

er
ia

l-p
eç

as
54

0,
14

70
.8

35
,2

9
   

   
  E

st
ad

o 
- P

ar
tic

ip
aç

ão
 c

om
un

itá
ria

 e
m

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

.
06

03
06

02
01

17
   

   
  F

er
ra

m
en

ta
s 

e 
ut

en
sí

lio
s

10
3,

40

35
.4

42
,4

5
   

   
  S

er
vi

ço
s 

e 
Fu

nd
os

 A
ut

ón
om

os
.

07
03

06
02

01
18

   
   

  L
iv

ro
s 

e 
do

cu
m

en
ta

çã
o 

té
cn

ic
a

1.
08

1,
01

81
7.

20
6,

11
   

   
  S

FA
 - 

Pa
rti

ci
pa

çã
o 

co
m

un
itá

ria
 e

m
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
.

11
03

06
02

01
20

   
   

  M
at

er
ia

l d
e 

ed
uc

aç
ão

 c
ul

tu
ra

 e
 re

cr
ei

o
1.

37
5,

39

15
.6

84
,4

9
   

   
  F

in
an

ci
am

en
to

 c
om

un
itá

rio
 e

m
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
.

03
06

06
02

02
09

   
   

  C
om

un
ic

aç
õe

s
25

,8
3

6.
36

8,
00

   
   

  I
ns

tit
ui

çõ
es

 s
/ f

in
s 

lu
cr

at
iv

os
.

01
07

06
02

02
10

   
   

  T
ra

ns
po

rte
s

44
1,

80

37
5,

00
   

   
  F

am
íli

as
.

01
08

06
02

02
13

   
   

  D
es

lo
ca

çõ
es

 e
 e

st
ad

as
21

.3
94

,8
2

12
8.

04
4,

61
   

   
  U

ni
ão

 E
ur

op
ei

a 
- I

ns
tit

ui
çõ

es
.

01
09

06
02

02
15

   
   

  F
or

m
aç

ão
1.

08
9,

00

8.
13

7,
38

   
   

  U
ni

ão
 E

ur
op

ei
a 

- P
aí

se
s 

m
em

br
os

.
04

09
06

02
02

17
   

   
  P

ub
lic

id
ad

e
3.

63
0,

00

3.
04

2,
03

   
   

  L
iv

ro
s 

e 
do

cu
m

en
ta

çã
o 

té
cn

ic
a.

02
01

07
02

02
20

   
   

  O
ut

ro
s 

tra
ba

lh
os

 e
sp

ec
ia

liz
ad

os
1.

75
9,

77

67
.8

40
,2

6
   

   
  P

ub
lic

aç
õe

s 
e 

im
pr

es
so

s.
03

01
07

02
02

25
   

   
  O

ut
ro

s 
se

rv
iç

os
17

1.
93

8,
32

Pá
gi

na
 3

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



11Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

10
.5

41
,8

2
   

   
  O

ut
ro

s.
99

01
07

04
03

05
   

   
  S

er
vi

ço
s 

e 
Fu

nd
os

 A
ut

on
om

os
80

.0
50

,0
0

10
5.

96
4,

77
   

   
  A

lu
gu

er
 d

e 
es

pa
ço

s 
e 

eq
ui

pa
m

en
to

s.
01

02
07

04
07

01
   

   
  I

ns
tit

ui
çõ

es
 s

/ f
in

s 
lu

cr
at

iv
os

29
7,

69

56
9.

65
8,

30
   

   
  E

st
ud

os
, p

ar
ec

er
es

, p
ro

je
ct

os
 e

 c
on

su
lta

do
ria

.
02

02
07

04
08

02
   

   
  O

ut
ra

s
15

.7
28

,6
0

2.
72

2,
50

   
   

  S
er

vi
ço

s 
de

 la
bo

ra
tó

rio
s.

04
02

07
   

   
Pi

dd
ac

 - 
R

ec
up

er
aç

ão
 e

 R
em

od
el

aç
ão

 d
o 

Ed
ifí

ci
o 

C
2

5.
22

8,
00

   
   

  A
ct

iv
id

ad
es

 d
e 

sa
úd

e.
05

02
07

   
 C

ap
ita

l:

94
7,

68
   

   
  R

ep
ar

aç
õe

s.
06

02
07

   
   

O
rç

am
en

to
 d

e 
Es

ta
do

13
0.

47
5,

81
   

   
  O

ut
ro

s.
99

02
07

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s

22
7.

11
2,

52
   

   
  O

ut
ra

s.
99

03
07

07
01

07
   

   
  E

qu
ip

am
en

to
 d

e 
in

fo
rm

át
ic

a
33

5.
30

4,
71

89
.1

47
,7

0
   

   
  O

ut
ra

s.
99

01
08

07
01

08
   

   
  S

of
tw

ar
e 

in
fo

rm
át

ic
o

94
6,

19

   
 C

ap
ita

l:
07

01
10

   
   

  E
qu

ip
am

en
to

 b
ás

ic
o

1.
19

8.
36

6,
96

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
   

   
Pi

dd
ac

 - 
R

ec
up

er
aç

ão
 e

 R
em

od
el

aç
ão

 d
o 

Ed
ifí

ci
o 

C
2

7.
27

8.
78

8,
88

11
.7

91
,2

8
   

   
  R

ep
os

iç
õe

s 
nã

o 
ab

at
id

as
 n

os
 p

ag
am

en
to

s.
01

01
15

07
01

03
   

   
  E

di
fíc

io
s

18
5.

00
0,

26
28

.3
00

.5
87

,9
8

   
 E

xt
ra

-o
rç

am
en

ta
is

:
   

 E
xt

ra
-o

rç
am

en
ta

is
::

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s
   

   
O

rç
am

en
to

 d
e 

Es
ta

do

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s

33
.6

81
.9

16
,4

6
II 

- T
ot

al
 d

as
 re

ce
ita

s 
de

 fu
nd

os
 p

ró
pr

io
s

   
   

Pi
dd

ac
 - 

R
ec

up
er

aç
ão

 e
 R

em
od

el
aç

ão
 d

o 
Ed

ifí
ci

o 
C

2

41
.8

27
.9

03
,0

2
To

ta
l d

as
 re

ce
ita

s 
do

 e
xe

rc
íc

io
 (I

 +
 II

)

I -
 T

ot
al

 d
a 

de
sp

es
a 

po
r c

/ O
E

28
.3

00
.5

87
,9

8

  S
ub

to
ta

is
 p

or
 fo

nt
e 

de
 fi

na
nc

ia
m

en
to

:

   
 D

ot
aç

õe
s 

or
ça

m
en

ta
is

  D
es

p.
 o

rç
. c

/ c
om

p.
 e

m
 re

ce
ita

 p
ró

pr
ia

 , 
c/

 o
u 

s/
 tr

an
si

çã
o 

de
 s

al
do

s:

26
.0

47
.5

41
,0

5
   

 3
11

 - 
Es

ta
do

 - 
R

G
 n

ão
 a

fe
ct

as
 a

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

   
 C

or
re

nt
es

:

35
5.

58
6,

53
  3

12
 - 

Es
ta

do
 - 

R
G

 a
fe

ct
as

 a
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
   

   
R

ec
ei

ta
s 

Pr
óp

ria
s

Pá
gi

na
 4

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



12 Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

   
 R

ec
ei

ta
s 

pr
óp

ria
s

01
01

03
   

   
  P

es
so

al
 d

os
 q

ua
dr

os
-R

eg
im

e 
de

 fu
nç

ão
 p

úb
lic

a
21

1.
99

4,
34

77
.2

03
,2

9
   

 4
1 

- F
ed

er
01

01
05

   
   

  P
es

so
al

 a
lé

m
 d

os
 q

ua
dr

os
78

4.
58

1,
73

85
7.

32
0,

07
   

 4
3 

- F
un

do
 s

oc
ia

l e
ur

op
eu

01
01

06
   

   
  P

es
so

al
 c

on
tra

ta
do

 a
 te

rm
o

37
9.

97
1,

27

4.
09

0,
77

   
 4

4 
- F

eo
ga

 - 
O

rie
nt

aç
ão

01
01

07
   

   
  P

es
so

al
 e

m
 re

gi
m

e 
de

 ta
re

fa
 o

u 
av

en
ça

58
.0

35
,1

9

13
8.

21
4,

00
   

 4
6 

- O
ut

ro
s

01
01

09
   

   
  P

es
so

al
 e

m
 q

ua
lq

ue
r o

ut
ra

 s
itu

aç
ão

41
.4

70
,6

2

6.
19

9.
49

0,
75

   
 5

1 
- A

ut
o 

fin
an

ci
am

en
to

 (R
P)

01
01

13
   

   
  S

ub
sí

di
o 

de
 re

fe
iç

ão
28

.2
70

,5
6

2.
47

0,
00

52
 - 

Fi
na

nc
ia

m
en

to
 n

o 
su

bs
ec

to
r

01
01

14
   

   
  S

ub
sí

di
o 

de
 fé

ria
s 

e 
de

 N
at

al
16

7.
32

0,
75

01
02

02
   

   
  H

or
as

 e
xt

ra
or

di
ná

ria
s

19
2,

70

III
 - 

To
ta

l r
ec

eb
id

o 
do

 T
es

ou
ro

 e
m

 c
/ r

ec
ei

ta
s 

pr
óp

ria
s

01
02

04
   

   
  A

ju
da

s 
de

 c
us

to
39

.5
23

,1
2

41
.9

31
.3

97
,3

7
IV

 - 
To

ta
l d

e 
re

ce
bi

m
en

to
s 

do
 e

xe
rc

íc
io

 (I
 +

 II
 +

 II
I)

01
02

07
   

   
  C

ol
ab

or
aç

ão
 té

cn
ic

a 
e 

es
pe

ci
al

iz
ad

a
16

2.
33

2,
28

01
02

14
   

   
  O

ut
ro

s 
ab

on
os

 e
m

 n
um

er
ár

io
 o

u 
es

pé
ci

e
27

7,
39

Im
p.

 re
tid

as
 p

/ e
nt

re
ga

 a
o 

Es
ta

do
 o

u 
ou

tra
s 

en
t. 

- F
un

do
s 

al
he

io
s:

01
03

01
   

   
  E

nc
ar

go
s 

co
m

 a
 s

aú
de

2.
49

1,
71

6.
97

4.
49

1,
74

  R
ec

ei
ta

 d
o 

Es
ta

do
01

03
03

   
   

  S
ub

sí
di

o 
fa

m
ilia

r a
 c

ria
nç

as
 e

 jo
ve

ns
1.

42
0,

59

11
.8

50
.8

52
,4

8
11

.8
50

.8
52

,4
8

4.
87

6.
36

0,
74

  O
pe

ra
çõ

es
 d

e 
te

so
ur

ar
ia

01
03

05
   

   
  C

on
tri

bu
iç

õe
s 

pa
ra

 a
 s

eg
ur

an
ça

 s
oc

ia
l

2.
00

7.
57

4,
65

01
03

06
   

   
  A

ci
de

nt
es

 e
m

 s
er

vi
ço

 e
 d

oe
nç

as
 p

ro
fis

si
on

ai
s

38
1,

59

11
.8

50
.8

52
,4

8
V 

- T
ot

al
 d

as
 re

te
nç

õe
s 

de
 fu

nd
os

 a
lh

ei
os

02
01

01
   

   
  M

at
ér

ia
s-

pr
im

as
 e

 s
ub

si
di

ár
ia

s
18

2.
76

3,
02

02
01

02
   

   
  C

om
bu

st
ív

ei
s 

e 
lu

br
ifi

ca
nt

es
33

.0
30

,5
9

D
es

co
nt

os
 e

m
 v

en
ci

m
en

to
s 

e 
sa

lá
rio

s:
02

01
04

   
   

  L
im

pe
za

 e
 h

ig
ie

ne
12

.9
32

,0
9

6.
49

5.
92

1,
34

  R
ec

ei
ta

 d
o 

Es
ta

do
02

01
07

   
   

  V
es

tu
ár

io
 e

 a
rti

go
s 

pe
ss

oa
is

61
8,

20

4.
91

3.
68

9,
46

  O
pe

ra
çõ

es
 d

e 
te

so
ur

ar
ia

02
01

08
   

   
  M

at
er

ia
l d

e 
es

cr
ito

rio
81

.4
02

,8
7

02
01

09
   

   
  P

ro
du

to
s 

qu
ím

ic
os

 e
 fa

rm
ac

êu
tic

os
38

,2
9

02
01

10
   

   
  P

ro
du

to
s 

ve
nd

id
os

 n
as

 fa
rm

ác
ia

s
12

,7
5

Pá
gi

na
 5

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



13Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

02
01

11
   

   
  M

at
er

ia
l d

e 
co

ns
um

o 
cl

ín
ic

o
29

,0
8

02
01

14
   

   
  O

ut
ro

 m
at

er
ia

l-p
eç

as
13

.5
45

,1
7

02
01

15
   

   
  P

ré
m

io
s 

co
nd

ec
or

aç
õe

s 
e 

of
er

ta
s

12
.2

37
,2

7

02
01

17
   

   
  F

er
ra

m
en

ta
s 

e 
ut

en
sí

lio
s

18
.5

28
,8

1

02
01

18
   

   
  L

iv
ro

s 
e 

do
cu

m
en

ta
çã

o 
té

cn
ic

a
53

.7
27

,5
9

02
01

20
   

   
  M

at
er

ia
l d

e 
ed

uc
aç

ão
 c

ul
tu

ra
 e

 re
cr

ei
o

72
.5

75
,0

9

02
01

21
   

   
  O

ut
ro

s 
be

ns
56

.4
72

,4
6

02
02

01
   

   
  E

nc
ar

go
s 

da
s 

in
st

al
aç

õe
s

73
1.

60
7,

44

02
02

02
   

   
  L

im
pe

za
 e

 h
ig

ie
ne

48
0.

99
2,

89

02
02

03
   

   
  C

on
se

rv
aç

ão
 d

e 
be

ns
20

2.
82

5,
45

02
02

08
   

   
  L

oc
aç

ão
 d

e 
ou

tro
s 

be
ns

4.
63

4,
99

02
02

09
   

   
  C

om
un

ic
aç

õe
s

72
.2

77
,7

4

02
02

10
   

   
  T

ra
ns

po
rte

s
23

.3
42

,1
6

02
02

11
   

   
  R

ep
re

se
nt

aç
ão

 d
os

 s
er

vi
ço

s
1.

36
3,

75

02
02

12
   

   
  S

eg
ur

os
22

.5
55

,4
3

02
02

13
   

   
  D

es
lo

ca
çõ

es
 e

 e
st

ad
as

83
.5

09
,1

7

02
02

14
   

   
  E

st
ud

os
 p

ar
ec

er
es

 p
ro

je
ct

os
 e

 c
on

su
lta

do
ria

12
.7

91
,0

1

02
02

15
   

   
  F

or
m

aç
ão

4.
83

8,
00

02
02

17
   

   
  P

ub
lic

id
ad

e
12

1.
74

2,
02

02
02

18
   

   
  V

ig
ilâ

nc
ia

 e
 s

eg
ur

an
ça

42
6.

72
6,

57

02
02

19
   

   
  A

ss
is

tê
nc

ia
 té

cn
ic

a
21

2.
52

5,
83

02
02

20
   

   
  O

ut
ro

s 
tra

ba
lh

os
 e

sp
ec

ia
liz

ad
os

29
9.

77
0,

45

Pá
gi

na
 6

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



14 Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

02
02

22
   

   
  S

er
vi

ço
s 

de
 s

aú
de

44
7,

65

02
02

25
   

   
  O

ut
ro

s 
se

rv
iç

os
25

3.
71

0,
25

03
05

02
   

   
  O

ut
ro

s
19

3,
64

04
03

05
   

   
  S

er
vi

ço
s 

e 
Fu

nd
os

 A
ut

on
om

os
18

7.
60

1,
75

04
07

01
   

   
  I

ns
tit

ui
çõ

es
 s

/ f
in

s 
lu

cr
at

iv
os

15
.1

06
,0

8

04
08

02
   

   
  O

ut
ra

s
28

6.
53

7,
52

04
09

02
   

   
  R

es
to

 d
o 

m
un

do
 - 

U
ni

ão
 E

ur
op

ei
a 

- P
aí

se
s 

m
em

br
os

4.
53

9,
64

06
02

01
   

   
  I

m
po

st
os

 e
 ta

xa
s

5.
13

8,
09

06
02

03
   

   
  O

ut
ra

s
10

.1
25

,0
1

   
 C

ap
ita

l:

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s

07
01

03
   

   
  E

di
fíc

io
s

62
9.

23
9,

38

07
01

07
   

   
  E

qu
ip

am
en

to
 d

e 
in

fo
rm

át
ic

a
44

4.
58

4,
66

07
01

08
   

   
  S

of
tw

ar
e 

in
fo

rm
át

ic
o

33
.2

50
,4

2

07
01

09
   

   
  E

qu
ip

am
en

to
 a

dm
in

is
tra

tiv
o

34
.6

51
,6

3

07
01

10
   

   
  E

qu
ip

am
en

to
 b

ás
ic

o
92

4.
95

8,
07

07
01

11
   

   
  F

er
ra

m
en

ta
s 

e 
ut

en
sí

lio
s

3.
08

2,
81

9.
95

8.
42

1,
27

   
 E

xt
ra

-o
rç

am
en

ta
is

::

   
   

R
ec

ei
ta

s 
Pr

óp
ria

s

II 
- T

ot
al

 d
a 

de
sp

es
a 

po
r c

/ r
ec

ei
ta

s 
pr

óp
ria

s
9.

95
8.

42
1,

27

To
ta

l d
a 

de
sp

es
a 

do
 e

xe
rc

íc
io

 (I
 +

 II
)

38
.2

59
.0

09
,2

5

Pá
gi

na
 7

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



15Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

  S
ub

to
ta

is
 p

or
 fo

nt
e 

de
 fi

na
nc

ia
m

en
to

:

   
 D

ot
aç

õe
s 

or
ça

m
en

ta
is

   
 3

11
 - 

Es
ta

do
 - 

R
G

 n
ão

 a
fe

ct
as

 a
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
26

.5
64

.4
23

,6
5

  3
12

 - 
Es

ta
do

 - 
R

G
 a

fe
ct

as
 a

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

1.
73

6.
16

4,
33

   
 R

ec
ei

ta
s 

pr
óp

ria
s

   
 4

1 
- F

ed
er

71
.9

58
,4

2

   
 4

3 
- F

un
do

 s
oc

ia
l e

ur
op

eu
35

2.
67

2,
20

   
 4

4 
- F

eo
ga

 - 
O

rie
nt

aç
ão

6.
82

2,
73

   
 4

6 
- O

ut
ro

s
16

9.
51

5,
82

   
 5

1 
- A

ut
o 

fin
an

ci
am

en
to

 (R
P)

8.
55

9.
95

2,
20

   
 5

2 
- F

in
an

ci
am

en
to

 n
o 

su
bs

ec
to

r
24

8.
47

9,
76

53
 - 

Fi
na

nc
ia

m
en

to
 d

e 
ou

tro
s 

su
bs

ec
to

re
s

54
9.

02
0,

14

III
 - 

To
ta

l d
a 

en
tre

ga
 a

o 
Te

so
ur

o 
em

 c
/ r

ec
ei

ta
 p

ró
pr

ia

To
ta

l d
e 

pa
ga

m
en

to
s 

do
 e

xe
rc

íc
io

 (I
 +

 II
 +

 II
I)

38
.2

59
.0

09
,2

5

Im
po

rtâ
nc

ia
s 

en
tre

gu
es

 a
o 

Es
ta

do
 o

u 
ou

tra
s 

en
tid

ad
es

 - 
Fu

nd
os

 a
lh

ei
os

:

  R
ec

ei
ta

 d
o 

Es
ta

do
6.

86
5.

85
6,

62

  O
pe

ra
çõ

es
 d

e 
te

so
ur

ar
ia

4.
85

6.
65

1,
27

11
.7

22
.5

07
,8

9
11

.7
22

.5
07

,8
9

D
es

co
nt

os
 e

m
 v

en
ci

m
en

to
s 

e 
sa

lá
rio

s:

  R
et

id
os

 n
a 

fo
nt

e 
e 

co
ns

id
er

ad
os

 p
ag

os
:

Pá
gi

na
 8

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



16 Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

   
 R

ec
ei

ta
 d

o 
Es

ta
do

6.
49

5.
92

1,
34

   
 O

pe
ra

çõ
es

 d
e 

te
so

ur
ar

ia
4.

91
3.

68
9,

46

V 
- T

ot
al

 d
a 

de
sp

es
a 

de
 fu

nd
os

 a
lh

ei
os

11
.7

22
.5

07
,8

9

Sa
ld

o 
pa

ra
 a

 g
er

ên
ci

a 
se

gu
in

te
:

  E
xe

cu
çã

o 
or

ça
m

en
ta

l -
 F

un
do

s 
pr

óp
rio

s:

   
 D

e 
do

ta
çõ

es
 o

rç
am

en
ta

is
 (O

E)
1.

55
1.

35
3,

76
1.

55
1.

35
3,

76

   
 D

e 
re

ce
ita

s 
pr

óp
ria

s:

   
  N

a 
po

ss
e 

do
 s

er
vi

ço
2.

01
7.

54
0,

01
2.

01
7.

54
0,

01
3.

56
8.

89
3,

77

   
  N

a 
po

ss
e 

do
 T

es
ou

ro

   
 D

e 
re

ce
ita

 d
o 

Es
ta

do
 - 

Fu
nd

os
 a

lh
ei

os
16

7.
71

0,
11

   
 D

e 
op

er
aç

õe
s 

de
 te

so
ur

ar
ia

 - 
Fu

nd
os

 a
lh

ei
os

64
.1

28
,8

3

   
 D

es
co

nt
os

 e
m

 v
en

ci
m

en
to

s 
e 

sa
lá

rio
s 

- R
et

en
çã

o 
no

 T
es

ou
ro

:

   
  R

ec
ei

ta
 d

o 
Es

ta
do

   
  O

pe
ra

çõ
es

 d
e 

te
so

ur
ar

ia
0,

38

VI
 - 

To
ta

l d
o 

sa
ld

o 
da

 g
er

ên
ci

a 
na

 p
os

se
 d

o 
se

rv
iç

o
3.

80
0.

73
2,

71

  S
ub

to
ta

is
 p

or
 fo

nt
e 

de
 fi

na
nc

ia
m

en
to

:

   
 D

ot
aç

õe
s 

or
ça

m
en

ta
is

   
 3

11
 - 

Es
ta

do
 - 

R
G

 n
ão

 a
fe

ct
as

 a
 p

ro
je

ct
os

 c
o-

fin
an

ci
ad

os
60

1.
00

3,
48

  3
12

 - 
Es

ta
do

 - 
R

G
 a

fe
ct

as
 a

 p
ro

je
ct

os
 c

o-
fin

an
ci

ad
os

95
0.

35
0,

28

Pá
gi

na
 9

 d
e 

10
D

O
C

U
M

EN
TO

 P
R

O
C

ES
SA

D
O

 P
O

R
 C

O
M

PU
TA

D
O

R
 - 

AP
LI

C
AÇ

ÃO
 IN

FO
R

M
ÁT

IC
A 

SI
AG

 - 
G

ED
I,S

A

(A
ss

in
at

ur
as

)



17Demonstrações Financeiras 2007

FL
U

XO
S 

D
E 

C
A

IX
A

M
od

el
o 

de
 a

co
rd

o 
co

m
 a

 In
st

ru
çã

o 
n.

º 1
/2

00
4 

do
 T

rib
un

al
 d

e 
C

on
ta

s

C
Ó

D
IG

O
R

EC
EB

IM
EN

TO
S

C
AP

º
G

R
Pº

AR
Tº

PA
G

AM
EN

TO
S

R
U

Bº
SA

G
R

º
AG

R
ºC

Ó
D

IG
O

PE
R

ÍO
D

O
 D

E 
20

07
/0

1/
01

 A
 2

00
7/

12
/3

1

   
 R

ec
ei

ta
s 

pr
óp

ria
s

   
 4

1 
- F

ed
er

37
.4

82
,6

6

   
 4

3 
- F

un
do

 s
oc

ia
l e

ur
op

eu
73

9.
62

2,
70

   
 4

4 
- F

eo
ga

 - 
O

rie
nt

aç
ão

-1
.3

88
,4

7

   
 4

6 
- O

ut
ro

s
26

8.
05

1,
59

   
 5

1 
- A

ut
o 

fin
an

ci
am

en
to

 (R
P)

57
.9

70
,8

9

   
 5

2 
- F

in
an

ci
am

en
to

 n
o 

su
bs

ec
to

r
15

2.
86

2,
03

53
 - 

Fi
na

nc
ia

m
en

to
 d

e 
ou

tro
s 

su
bs

ec
to

re
s

76
2.

93
8,

61

53
.7

82
.2

49
,8

5
53

.7
82

.2
49

,8
5

TO
TA

L
TO

TA
L

Pá
gi

na
 1

0 
de

 1
0

D
O

C
U

M
EN

TO
 P

R
O

C
ES

SA
D

O
 P

O
R

 C
O

M
PU

TA
D

O
R

 - 
AP

LI
C

AÇ
ÃO

 IN
FO

R
M

ÁT
IC

A 
SI

AG
 - 

G
ED

I,S
A

(A
ss

in
at

ur
as

)



18 Anexos às Demonstracões Financeiras

8 - Anexos às DemonstrAções FinAnceirAs

8.1 - caracterização da entidade

8.1.1 - Identificação

A Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, contribuinte 502 618 418, tem a sua 
sede no Campo Grande, 1749-016 Lisboa, encontra-se sob a tutela do Ministério da Ciên-
cia, Tecnologia e do Ensino Superior, com a classificação orgânica 14.1.04.01.14, para 
Orçamento de Estado e Receitas Próprias e 14.8.04.01.14, para PIDDAC.

A Faculdade é uma pessoa colectiva de direito público e goza de autonomia estatutária, 
cientifica, pedagógica, administrativa, financeira e patrimonial, nos termos da Lei da 
Autonomia das Universidades e dos Estatutos da Universidade de Lisboa. A Faculdade 
pode constituir outras pessoas colectivas, de direito público ou de direito privado, de 
natureza institucional ou associativa, sem carácter lucrativo e participar na constituição 
de outras pessoas colectivas, de direito público ou privado, de natureza institucional ou 
associativa, com ou sem carácter lucrativo.

8.1.2 - Legislação

A Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa foi criada em 1911 por Decreto de  
19 de Abril, tendo os seus estatutos sido aprovados por Despacho de 6 de Julho de 1991 
do Reitor da Universidade de Lisboa, publicado no Diário da República 2ª Série, de 9 de 
Julho de 1991. 

No ano de 2005, após aprovação em Comissão Coordenadora do Senado da Universidade 
de Lisboa, foi publicada a alteração aos estatutos da Faculdade de Ciências, conforme 
Despacho n.º 14031/2005 (2ª série), Diário da República n.º 120, II Série, de 24 de 
Junho de 2005. Esta alteração extingue a Divisão Financeira e Patrimonial e cria em 
seu lugar a Direcção de Serviços Financeiros e Patrimoniais, estruturada em duas 
divisões: Divisão de Gestão Financeira e Divisão de Gestão Patrimonial, de Contratos e de 
Projectos. A composição do Conselho Administrativo é também alterada, sendo o Chefe 
de Divisão Financeira e Patrimonial substituído pelo Director de Serviços Financeiros e 
Patrimoniais.

A Faculdade rege-se pelo disposto nos seus estatutos e na Lei n.º 108/88, de 24 de  
Setembro, conhecida como “Lei da Autonomia das Universidades” e legislação comple-
mentar.
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8.1.3 - estrutura organizacional efectiva 

O organograma da Faculdade é esquematizado da seguinte forma:
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A gestão da Faculdade é tutelada pelos seus órgãos de governo e coordenação. O  
governo da faculdade é exercido pelos seguintes órgãos:
a) A Assembleia Geral de Escola;
b) A Assembleia de Representantes;
c) O Conselho Directivo;
d) O Conselho Administrativo.

A coordenação das actividades cientifica e pedagógica é exercida, respectivamente, pelos 
seguintes órgãos:
a) O Conselho Científico;
b) O Conselho Pedagógico.

Os departamentos da Faculdade são os seguintes:
a) Biologia Animal;
b) Biologia Vegetal;
c) Educação;
d) Estatística e Investigação Operacional;
e) Física;
f) Geologia;
g) Informática;
h) Matemática;
i) Química e Bioquímica;
j) Engehnaria Geográfica, Geofísica e Energia.

São serviços de apoio científico-pedagógico os seguintes:
a) Biblioteca;
b) Centro de Informática;
c) Centro de Microscopia Electrónica;
d) Secção Autónoma de História e Filosofia das Ciências.

São serviços técnicos de apoio os seguintes:
a) Centro Gráfico;
b) Oficina de Mecânica;
c) Oficina de Vidro;
d) Gabinete de Obras e Manutenção.

São serviços de apoio administrativo os seguintes:
a) Direcção de Serviços Financeiros e Patrimoniais;

i) Divisão de Gestão Financeira;
ii) Divisão de Gestão Patrimonial, de Contratos e de Projectos;

b) Divisão de Serviços Académicos;
c) Divisão de Gestão Pessoal e de Recursos Humanos;
d) Divisão de Organização e Gestão de Informação.

São unidades de apoio especializado:
a) O Gabinete de Apoio Psicopedagógico
b) O Núcleo de Informática

O Observatório Astronómico de Lisboa, criado pela Carta de Lei de 6 de Maio 
de 1878, é um organismo de investigação, ensino e extensão cultural integrado 
na Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa
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8.1.4 - descrição Sumária das Actividades

A Faculdade prossegue os seus fins, no quadro da missão da Universidade de Lisboa, 
visando:

a) A formação humana, cultural, científica e técnica de todos os seus membros;

b) A realização da investigação fundamental e aplicada nos domínios científicos das 
ciências exactas, naturais e da educação;

c) A prestação de serviços à comunidade;

d) O intercâmbio cultural, científico e técnico com instituições nacionais e estrangeiras 
que visem objectivos semelhantes;

e) A contribuição, no seu âmbito de actividade, para a cooperação internacional e para 
a aproximação entre todos os povos, com especial destaque para os países de língua 
oficial portuguesa e os países europeus.

No âmbito dos domínios científicos em que desenvolve actividades de ensino e inves-
tigação, a Faculdade propõe à Universidade de Lisboa a concessão de equivalências de 
graus de licenciado, mestre e doutor e o título de agregado bem como a concessão e o 
reconhecimento de equivalência aos graus de mestre e de doutor, nos termos da lei.
 
 

8.1.5 - Recursos Humanos

iDentiFicAção Dos responsáveis:

CONSELHO DIRECTIVO

Presidente:
Professor Doutor Nuno Manuel de Carvalho Ferreira Guimarães

Vice-Presidente:
Professor Doutor José Manuel Gonçalves Barroso

Vogais:
Professor Doutor António José Rebelo Correia dos Santos
Professora Doutora Maria Carla Ribeiro Kullberg

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Presidente do conselho directivo:
Professor Doutor Nuno Manuel de Carvalho Ferreira Guimarães

Vice-Presidente do conselho directivo:
Professor Doutor José Manuel Gonçalves Barroso

Secretário-coordenador:
Dr. Carlos Alberto Marques Ramires de Sousa
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director de Serviços Financeiros e Patrimoniais:
Dr. Manuel Ribeiro Mendonça
Dra. Olga Cristina Pacheco Silveira  (com início de funções em 15.03.2008)

CONSELHO CIENTÍFICO

Presidente:
Professor Doutor Nuno Manuel de Carvalho Ferreira Guimarães

Vice-Presidente:
Professor Doutor José Manuel Gonçalves Barroso
Professor Doutor Miguel Augusto Rico Botas Castanho

CONSELHO PEDAGÓGICO

Presidente:
Professor Doutor Pedro Duarte Rodrigues
 
Presidentes dos departamentos em 31.12.2007
Biologia Animal - Professor Doutor Pedro Miguel Alfaia Garcia Ré
Biologia Vegetal - Professora Doutora Vanda Costa Brotas Gonçalves
Educação - Professor Doutor João Pedro Mendes da Ponte
Estatística e Investigação Operacional - Professora Doutora Maria Teresa dos Santos 
Hall de Agorreta de Alpuim
Física - Professor Doutor Vladimir Vladlenovich Konotop
Geologia - Professor Doutor António Manuel Nunes Mateus
Informática - Professor Doutor Mário Jorge Costa Gaspar da Silva
Matemática - Professor Doutor Manuel Duque Pereira Monteiro Marques
Química e Bioquímica - Professora Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freire
Engenharia Geográfica, Geofísica e Energia - Professora Doutora Isabel Luisa de  
Albergaria A. G. Fiúza

DIRECÇÃO DE SERVIÇOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

director/a: 
Dr. Manuel Ribeiro Mendonça
Dra. Olga Cristina Pacheco Silveira (com início de funções em 15.03.2008)
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Efectivos a 31 de Dezembro

Os efectivos da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, distribuem-se por três 
corpos distintos de pessoal: o corpo docente, não docente e de investigadores. O núme-
ro total de efectivos em 31 de Dezembro de 2007 é de 637, distribuídos da seguinte  
forma:
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Conselho Directivo 1 1

Centro de Informática 1 1

Dep. de Biologia Animal 5 6 30 1 1 43

Dep. de Biologia Vegetal 3 5 32 1 41

Dep. de Educação 2 4 14 1 1 22

Dep. de Estatística e Inv. Operacional 7 10 17 1 3 38

Dep. de Física 7 10 1 20 1 39

Dep. de Geologia 4 6 25 6 1 42

Dep. de Informática 4 1 5 28 3 2 43

Dep. de Matemática 12 14 32 1 59

Dep. de Química e Bioquímica 10 14 44 2 70

Dep. Engenharia Geográfica, Geofísica 
e Energia 1 5 16 1 23

Secção Autónoma de História e Filosofia 
das Ciências 1 6 7

TOTAL 55 1 80 1 264 14 8 6 0 0 0 429

PeSSOAL dOcenTe

POR UNIDADE ORGÂNICA/CATEGORIA

Relação jurídica de emprego
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Nomeação 55 76 210 341

Contrato Administrativo de 
provimento 1 3 1 53 14 8 6 86

Requisição ou destacamento 0

Outras situações 1 1 2

TOTAL 55 1 80 1 264 14 8 6 429

POR RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO
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PESSOAL DE INVESTIGAÇÃO
POR UNIDADE ORGÂNICA/CATEGORIA

Unidades Orgânicas

Categorias
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Dep. de Biologia Animal 1 1 2

Dep. de Biologia Vegetal 1 1

Dep. de Química e Bioquímica 1 3 4

Dep. Engenharia Geográfica, Geofísica e Energia 2 2

Observatório Astronómico de Lisboa 1 1

Secção Autónoma de História e Filosofia das Ciências 1 1

TOTAL 1 0 3 8 3 0 0 15
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Nomeação 1 3 8 12

Contrato Administrativo de provimento 3 3

Requisição ou destacamento 0

Outras situações 0

TOTAL 1 0 3 8 3 0 0 15

POR RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO
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Unidades Orgânicas

Categorias
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Conselho Directivo 1 2    3 2   9

Direcção de Serviços Financeiros e 
Patrimoniais 1 6   13 1   23

Div. Organização e Gestão da Informação 1 4 2 1 8

Div. Serviços Académicos 1 8 10 19

Div. Pessoal e RH 1 3 7 1 12

Gabinete de Apoio Psicopedagógico 1 2 3

Núcleo de Informática 3 2 5

(STA) Centro Gráfico 1 1

(STA) Manutenção Geral     5 2 17 5 1 30

Biblioteca  4   5 3  1 1  14

Centro de Competência CRIE 1 1

Centro de Informática         3  3

Centro de Microscopia Electrónica         2  2

Complexo II  1         1

Dep. de Biologia Animal  1  1 2 4 2   10

Dep. de Biologia Vegetal  3   1 4 2  1  11

Dep. de Educação  2  1 1 2     6

Dep. de Estatística e Inv. Operacional  2  1  2 1  6

Dep. de Física  1  1 3 2 1 2 10

Dep. de Geologia 2 2 1 2 7

Dep. de Informática 1 1 1 1 1 3 8

Dep. de Matemática 3 2 1 6

Dep. de Química e Bioquímica 2 2 5 2 1 1 13

Dep. de Engenharia Geográfica, Geofísica 
e Energia 1 3 1 5

Observatório Astronómico de Lisboa      1  4 1 6

Secção Autónoma de História e Filosofia 
das Ciências  1        1

TOTAL 5 47 4 9 31 59 31 11 19 4 220

PESSOAL NÃO DOCENTE
POR UNIDADE ORGÂNICA/CATEGORIA
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Nomeação 5 42 4 8 31 56 31 10   187

Contrato Administrativo 
de provimento 5 1 3 1 10

Requisição ou 
destacamento 0

Contrato de trabalho a 
termo certo 19 19

Prestação de serviços 4 4

Outras situações 0

TOTAL 5 47 4 9 31 59 31 11 19 4 220

POR RELAÇÃO JURÍDICA DE EMPREGO
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8.1.6 - Organização contabilística

MANUAL DE PROCEDIMENTOS

A Faculdade de Ciências dispõe de Manual de Procedimentos relativo ao Fundo de  
Maneio.

Face à importância da FCUL dispor de normas que garantam uma maior consistência no 
tratamento contabilístico da informação e uma maior eficiência no funcionamento dos 
serviços, encontram-se em elaboração manuais de procedimentos referentes às restantes 
áreas dos serviços financeiros e patrimoniais.

ORGANIzAÇÃO DO ARQUIVO

Os documentos de suporte ao registo das operações contabilísticas estão arquivados do 
seguinte modo:

Despesas – Arquivadas por processo de despesa, organizado por número de autorização 
de pagamento. Este processo é composto por pedido interno, proposta de realização 
de despesa, requisição oficial, factura, autorização de pagamento, recibo compro-
vativo de pagamento, etiqueta de código de barras com indicação dos números de 
inventário correspondentes à factura (caso se aplique).

Receitas – Arquivadas por número de receita. Estas têm por base propinas, vendas e 
prestações de serviços.

Outras operações – As requisições de fundos estão arquivadas por meses, existindo 
ainda arquivos de movimentos e folhas de abonos a pessoal, guias de entrega de 
descontos e retenções e demais documentos de suporte.

SISTEMA DE INFORMAÇÃO

O ano de 2007 foi um ano de início da Aplicação SIAG – Ap na Direcção de Serviços Finan-
ceiros e Patrimoniais. Este sistema integra as seguintes grandes áreas relacionando-as 
entre si:

a) Gestão Orçamental/POC - Educação, a qual integra todas as tarefas rela-
cionadas com a contabilização de todos os factos patrimoniais na vertente 
orçamental e patrimonial. Inclui todo o ciclo orçamental da receita e da 
despesa: abertura dos orçamentos, execução e encerramento.

b) Gestão de Pessoal e Vencimentos - O módulo “Gestão de Pessoal”, permite 
efectuar a gestão do quadro de pessoal de cada Serviço ou Organismo 
bem como registar e manter actualizado o cadastro de cada funcionário ou 
agente. Em consequência, a aplicação gera um histórico detalhado que é 
sucessivamente actualizado face às alterações relacionadas com cada fun-
cionário ou agente. O módulo “Vencimentos” permite o cálculo das remune-
rações dos funcionários e agentes. Para além do tratamento das carreiras 
e categorias, de acordo com o estatuto remuneratório dos funcionários e 
agentes da Administração Pública, são observadas com rigor todas as re-
gras estabelecidas para o cálculo dos abonos e dos descontos. Este modulo 
encontra-se ainda em desenvolvimento.
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c) Facturação de bens e serviços –Permite a emissão de facturação e respectivos recibos, 
sendo a sua contabilização integrada com o módulo referido em a).

d) Gestão de património – Esta área permite o registo de todo o inventário do organismo, 
integrando o CIME, CIVE e CIIDE, e fazendo o controlo do ciclo de vida dos bens e 
respectivas amortizações.

8.1.7 - Outra informação considerada relevante

PARTICIPAÇõES SOCIAIS

A FCUL detém participações sociais nas seguintes entidades:

1. Instituto de Ciência Aplicada e Tecnologia da Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa

2. Fundação da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa

8.2 - notas ao Balanço e à demonstração dos Resultados por  
 natureza

• NOTA INTRODUTÓRIA

No exercício de 2007, as demonstrações financeiras foram elaboradas de acordo com o 
Plano Oficial de Contabilidade Pública para o Sector de Educação (POC-Educação), apro-
vado pela Portaria n.º 794/2000, de 20 de Setembro.

As notas que a seguir se desenvolvem respeitam a numeração definida pelo POC-Educação, 
relativamente ao modelo desenvolvido. As notas não referenciadas não são aplicadas.

• NOTA 8.2.2

No ano de 2007, deu-se início ao reconhecimento do direito no momento em que o aluno 
se inscreve. Deste modo, o montante em dívida em 31 de Dezembro de 2007 reflecte o 
valor das propinas por cobrar, situação que não se verificava no ano transacto.
  
Cumulativamente, procedeu-se à repartição do montante em dívida dos alunos por anos, 
tendo sido constituída provisão para cobranças duvidosas dos valores anteriores a 2006.

Em 2007 procedeu-se ao ajustamento dos diferimentos maioritariamente no 
âmbito de Subsídios ao Investimento – PIDDAC e Programa Nacional de Re-
equipamento Científico. Foram ainda efectuados diferimentos referentes a En-
cargos com pessoal – ADSE e Fornecimentos e Serviços Externos, bem como 
à rubrica de Prestação de Serviços. Deu-se ainda início ao diferimento dos va-
lores de Bolsas de Doutoramento recebidos da FCT relativos a anos transactos. 
Deste modo as contas de Acréscimos e Diferimentos não são comparáveis com 
os anos anteriores.
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Decorrente dos ajustes acima mencionados, que correspondem maioritariamente ao  
reconhecimento de custos e proveitos em anos anteriores, os saldos das contas 59 –  
Resultados transitados não são comparáveis com os saldos dos anos anteriores.

• NOTA 8.2.3

a) Imobilizado Corpóreo
Os bens do activo imobilizado foram registados ao custo de aquisição (IVA incluído, por 
não ser dedutível), com excepção dos Edifícios C1, C2, C3, C4 e C5 que foram objecto 
de registo pelo valor patrimonial inscrito na matriz pela Direcção Geral de Contribuições 
e Impostos.

As amortizações foram efectuadas pelo método das quotas constantes em sistema de 
duodécimos e às taxas máximas legalmente fixadas na Portaria 671/2000, de 17 de Abril. 
Os bens do activo imobilizado adquiridos no ano 2007 de valor inferior ao fixado no art. 
34º da Portaria citada foram amortizados a cem por cento.

b) Acréscimos e diferimentos

Em 2007 a rubrica “Proveitos Diferidos” foi creditada maioritáriamente pelas transferên-
cias recebidas para o Programa Nacional de Reequipamento Ciêntífico. Foi debitada por 
contrapartida da conta “Proveitos e Ganhos Extraordinários” pelo custo correspondente 
aos encargos anuais com a depreciação dos bens subsidiados.

Em obediência ao princípio “da especialização” os encargos com férias foram contabi-
lizados em 2007, com base na estimativa dos encargos a pagar no próximo exercício, 
calculados aquando da preparação do Orçamento para 2008, incluindo a previsão para o 
aumento dos vencimentos.

• NOTA 8.2.4

As transacções em moeda estrangeira são convertidas para euros com base.

• NOTA 8.2.7

Os movimentos ocorridos nas rubricas do activo imobilizado constantes do balanço e nas 
respectivas amortizações, encontram-se devidamente evidenciadas nos mapas apresen-
tados nas páginas seguintes:
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ACTIVO BRUTO 
Unidade monetária: Euro

CONTA DESCRIÇÃO SALDO
INICIAL

REAVALIAÇõES E
AJUSTAMENTOS AUMENTOS ALIENAÇõES TRANSFERÊNCIAS

E ABATES
SALDO
FINAL

4.2.1.1 Bens Próprios 1 442 665,66 0,00 0,00 0,00 0,00 1 442 665,66

4.2.2.1.1 Bens Próprios 3 272,50 0,00 0,00 0,00 0,00 3 272,50

4.2.2.2.1 Bens Próprios 42 112 609,20 0,00 811 130,97 0,00 0,00 42 923 740,17

4.2.2.3.1. Bens Próprios 6 751,01 0,00 21 454,51 0,00 0,00 28 205,52

4.2.2.9.1 Bens Próprios 1 796 537,10 0,00 1 644,95 0,00 0,00 1 798 182,05

4.2.3.1 Equipamento e mobiliário 
de ensino 1 704 341,39 0,00 62 001,40 718,76 0,00 1 765 624,03

4.2.3.10 Software 96 218,89 0,00 34 884,51 0,00 0,00 131 103,40

4.2.3.2 Equipamento de 
investigação 4 369 488,28 0,00 1 903 050,54 1 052,70 41 275,52 6 312 761,64

4.2.3.3.1 Mobiliário 65 668,27 0,00 1 006,72 0,00 0,00 66 674,99

4.2.3.3.2 Livros / Revistas Cientificas 2 162 654,70 0,00 76 881,00 0,00 0,00 2 239 535,70

4.2.3.5.1 De alojamento 494,98 0,00 0,00 0,00 0,00 494,98

4.2.3.6 Equipamento de desporto 
e lazer 26 773,39 0,00 0,00 0,00 0,00 26 773,39

4.2.3.7 Equipamento agrícola 506,30 0,00 0,00 0,00 0,00 506,30

4.2.3.9 Equipamento informático – 
hardware 131 568,32 0,00 612 267,62 0,00 0,00 743 835,94

4.2.3.99 Outro Equipamento Básico 128 857,88 0,00 49 695,20 0,00 0,00 178 553,08

4.2.4.1.1 Ligeiros 66 152,18 0,00 0,00 0,00 2 400,00 63 752,18

4.2.5 Ferramentas e utensílios 77 186,15 0,00 3 336,88 0,00 0,00 80 523,03

4.2.6.1 Equipamento e material de 
informática 4 542 494,64 0,00 152 286,00 0,00 1 524,22 4 693 256,42

4.2.6.2 Equipamento de escritório 1 642 447,32 0,00 17 153,76 0,00 0,00 1 659 601,08

4.2.6.3 Mobiliário de escritório 403 053,16 0,00 15 252,91 0,00 0,00 418 306,07

4.2.6.4 Software administrativo 6 475,79 0,00 0,00 0,00 0,00 6 475,79

4.2.6.9 Outro equipamento 
administrativo 413 784,34 0,00 13 490,92 0,00 0,00 427 275,26

4.2.9.2 Telemóveis 1 742,67 0,00 0,00 0,00 0,00 1 742,67

4.2.9.3 Auto-rádios 299,28 0,00 0,00 0,00 0,00 299,28

4.2.9.9 Outras imobilizações 
corpóreas 120 806,81 0,00 2 694,90 0,00 0,00 123 501,71

4.4.2.1 Imobilizações em curso de 
imob.Corp. – Edifício C6 54,55 0,00 0,00 0,00 0,00 54,55

4.4.2.3 Imobilizações em curso de 
imob.Corp. – Equipamento 41 275,52 0,00 0,00 0,00 - 41 275,52 0,00

TOTAL 61 364 180,28 0,00 3 778 232,79 1 771,46 3 924,22 65 136 717,39
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•  NOTA 8.2.8

As demonstrações financeiras obedecem ao principio contabilístico do custo 
histórico relativamente ao edifício C-6, C-7e C-8.

No que se refere aos edifícios C-1, C-2, C-3, C-4 e C-5, o valor reflectido no 
balanço é o que resulta da avaliação efectuada pelas Finanças em 1997.
O valor da parcela de terreno com cerca de 2.100 m2, localizada na Rua  
Ernesto de Vasconcelos, contígua ao jardim do Museu da Cidade e ao edifício 
da Junta de Freguesia do Campo Grande, é o que resulta da avaliação efec-
tuada pela Direcção-Geral do Património. 

AMORTIzAÇõES E PROVISõES
Unidade monetária: Euro

RUBRICAS SALDO INICIAL REFORÇO REGULARIzAÇõES SALDO FINAL

De investimentos em imóveis:

Terrenos e recursos naturais.

Edifícios e outras construções.

De imobilizações corpóreas: 12 650 696,15 2 440 072,84 -3 697,44 15 087 071,55

Terrenos e recursos naturais:

Edifícios e outras construções: 3 772 843,74 644 063,30 0,00 4 416 907,04

Equipamento básico e material: 3 042 951,05 1 160 683,78 -660,30 4 202 974,53

Equipamento de transporte: 18 214,77 8 541,38 -1 666,50 25 089,65

Ferramentas e utensílios. 44 809,64 10 741,39 0,00 55 551,03

Equipamento administrativo: 5 675 015,97 606 010,52 -1 370,64 6 279 655,85

Taras e vasilhame.

Outras imobilizações corpóreas: 96 860,98 10 032,47 0,00 106 893,45

De imobilizações incorpóreas:

Despesas de instalação.

Despesas de investigação e de 
desenvolvimento:
Propriedade industrial e outros 
direitos:

Equipamento de hotelaria:

De bens de domínio público:

Terrenos e recursos naturais.

Edifícios.

Outras construções e infra-estruturas.

Infra-estruturas e equipamento de 
natureza militar.
Bens de património histórico, artístico 
e cultural.

Outros bens de domínio público.

Provisões para investimentos 
financeiros:

Partes de capital.

Obrigações e títulos de participação.

TOTAL 12 650 696,15 2 440 072,84 -3 697,44 15 087 071,55
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Os Edifícios do Instituto de Oceanografia (IO) e do Instituto de Biofísica e Engenharia Bio-
médica (IBEB), bem como os respectivos terrenos, foram contabilizados no exercício de 
2005. O Edifício do IO foi construído no âmbito do Programa Ciência e Programa PRAXIS 
XXI. O Edifício do IBEB foi construído no âmbito do Programa Ciência. Os Terrenos foram 
valorizados de acordo com avaliações efectuadas em 1993. Quer o valor dos Edifícios, 
quer o dos Terrenos foram contabilizados pelo valor inicial e consideradas as amortizações 
acumuladas desde a sua entrada em funcionamento, o IBEB em 1993 e o IO em 1994.

• NOTA 8.2.14

Não se encontra reflectido no balanço o activo imobilizado adquirido até 31 de Dezembro 
de 1996, os edifícios do Observatório Astronómico de Lisboa, bem como parte dos ter-
renos afectos ao campus da FCUL.

A situação atrás referida resulta do facto de a Faculdade ter seguido até 31 de Dezembro 
de 2001 apenas os princípios da contabilidade Pública.
 
• NOTA 8.2.16

A FCUL detêm participações sociais nas seguintes entidades:

a) O Instituto de Ciência Aplicada e Tecnologia da Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa (ICAT), com sede no Campo grande -  Lisboa, campus da Faculdade de Ciên-
cias da Universidade de Lisboa.

O ICAT tem por objecto o fomento de actividades de investigação e desenvolvimento 
cientifico e tecnológico, bem como o desenvolvimento de iniciativas que incrementem a 
cooperação e criem efectivas ligações entre a Faculdade e outros organismos de investi-
gação e desenvolvimento, e entre a Faculdade e o sector produtivo.
A Faculdade detêm uma participação em 31 de Dezembro de 2007 de € 386.150,00 cor-
respondente a 88,48%. 

b) A Fundação da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa (FUNDAÇÃO), com 
sede no Campo Grande – Lisboa, campus da Faculdade de Ciências da Universidade 
de Lisboa.

A FUNDAÇÃO tem por fim, no quadro de uma estreita colaboração com a Faculdade, fo-
mentar as actividades de investigação cientifica, desenvolvimento tecnológico, formação, 
consultadoria e divulgação, a promoção de iniciativas que incrementem as ligações entre 
a Faculdade e outras entidades, em especial as que contribuam para o fortalecimento da 
sua intervenção na comunidade e, em geral, apoiar e desenvolver qualquer iniciativa que 
se enquadre nos fins da Faculdade.

A Faculdade detêm uma participação em 31 de Dezembro de 2006 de  
€ 1.995,19 correspondente a 100%. 
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• NOTA 8.2.31

PROVISõES ACUMULADAS
Unidade monetária: Euro

CÓDIGO DAS CONTAS
SALDO 

INICIAL
REFORÇO REDUÇÃO SALDO FINAL

19 -   Provisões para Aplicações de Tesouraria

291 - Provisões para cobranças duvidosas 0,00 939 181,70 0,00 939 181,70

292 - Provisões para riscos e encargos

39 -   Provisões para depreciação de 

Existências

49 -  Provisões para Investimentos financeiros

TOTAL 0,00 939 181,70 0,00 939 181,70

Em 2007 foram constituídas Provisões para Cobranças Duvidosas relativas às dividas de 
Alunos correspondentes aos anos lectivos de 2005/2006, 2004/2005 e 2003/2004.

NOTA 8.2.32•	

Movimentos ocorridos no exercício das contas da classe 5 – Fundo 
Patrimonial

Fundo Patrimonial
Unidade monetária: Euro

CÓDIGO DAS CONTAS SALDO INICIAL AUMENTO TRANSFERÊNCIAS SALDO FINAL

Património 37 743 501,45 0,00 0,00 37 743 501,45

Resultados Transitados 3 156 192,32 (7 682 205,20) 276 280,88 (4 249 732,00)

Resultado Liquido 276 880,88 (260 581,11) (276 280,88) (260 581,11)

TOTAL 41 176 574,65 7 942 786,31 0,00 33 233 188,34

O valor de (7 682 205,20) respeita a ajustamentos correspondentes ao 
reconhecimento de custos e proveitos de anos anteriores.
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• NOTA 8.2.37

DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS FINANCEIROS 
Unidade monetária: Euro

CÓDIGO
DAS

CONTAS
CUSTOS E PERDAS

EXERCÍCIOS
CÓDIGO

DAS
CONTAS

PROVEITOS E GANHOS

EXERCÍCIOS

2007 2006 2007 2006

6.8.1 Juros suportados 243,54 167,88 7.8.1 Juros obtidos 59 242,28 41 503,10

6.8.2 Perdas em entidades ou 
subentidades

0,00
0,00

7.8.2 Ganhos em entidades ou 
subentidades

0,00 0,00

6.8.3 Amortizações de investimentos 
em imóveis:

0,00
0,00

7.8.3 Rendimentos em imóveis: 0,00 0,00

6.8.4 Provisões para aplicações 
financeiras

0,00
0,00

7.8.4 Rendimentos de participações 
de capital:

0,00 0,00

6.8.5 Diferenças de câmbio 
desfavoráveis

0,00 0,00 7.8.5 Diferenças de câmbio 
favoráveis

634,96 493,92

6.8.7 Perdas na alienação de 
aplicações de tesourar

0,00
0,00

7.8.6 Descontos de pronto 
pagamento obtidos

0,00 0,00

6.8.8 Outros custos e perdas 
financeiros

9 836,51 12 816,48 7.8.7 Ganhos na alienação de 
aplicações de tesouraria

0,00 0,00

8.2 Resultados financeiros 49 797,19 29 010,66 7.8.8 Outros proveitos e ganhos 
financeiros

0,00 0,00

59 877,24 41 997,02 59 877,24 41 997,02

• NOTA 8.2.38

DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS EXTRAORDINáRIOS
Unidade monetária: Euro

CÓDIGO
DAS

CONTAS
CUSTOS E PERDAS

EXERCÍCIOS
CÓDIGO

DAS
CONTAS

PROVEITOS E GANHOS

EXERCÍCIOS

2007 2006 2007 2006

6.9.1 Transferências de capital 
concedidas

0,00 0,00 7.9.1 Restituição de impostos 0,00 0,00

6.9.2 Dívidas incobráveis 0,00 0,00 7.9.2 Recuperação de dívidas 0,00 0,00

6.9.3 Perdas em existências 0,00 0,00 7.9.3 Ganhos em existências 0,00 0,00

6.9.4 Perdas em imobilizações 887,08 673,45 7.9.4 Ganhos em imobilizações 13 902,97 0,00

6.9.5 Multas e penalidades 0,00 0,00 7.9.5 Benefícios de penalidades 
contratuais

0,00 0,00

6.9.6 Aumentos de amortizações 
e provisões

0,00 0,00 7.9.6 Redução de amortizações e 
de provisões

0,00 0,00

6.9.7 Correcções relativas a 
exercícios anteriores

259 263,79 0,00 7.9.7 Correcções relativas a 
exercícios anteriores

0,00 145 104,16

6.9.8 Outros custos e perdas 
extraordinários

288,18 822,96 7.9.8 Outros proveitos e ganhos 
extraordinários

1 370 745,19 652 802,40

8.4 Resultados Extraordinários 1 134 750,20 796 410,17 0,00 0,00

1 384 648,16 797 906,56 1 384 648,16 797 906,56
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8.3. notas sobre o Processo Orçamental e Respectiva execução

As notas requeridas neste ponto, encontram-se detalhadas nos mapas seguintes.
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SUBSÍDIOS CONCEDIDOS
Período de: 01-01-2007 a 31-12-2007

1.000,00

350,00

2.500,00

2.150,00

Bolsas e Subsídios diversos:

73.030,73

60.016,00

115.382,28

25.505,10

15.247,36

Lisboa, 04 de Abril de 2008

Aprovado em sessão de O Conselho Administrativo 

(Assinaturas)

valor (Euros)

Projectos de Investigação

Outras Bolsas de Investigação

Projectos de Desenvolvimento

Outros Projectos

Beneficiário

Associação Juvenil de Ciência A J C

Fundação da Universidade de Lisboa

VicenTuna - Tuna da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa

Associação de Trabalhadores da Faculdade de Ciências de Lisboa

Outros Subsídios
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DESIGNAÇÃO VALOR

Direcção Geral de Inovação e Desenvolvimento Curricular 21.138,00 €

Estado - Participação comunitária em projectos co-financiados 70.835,29 €

Fundação para a Ciência e Tecnologia 864.602,33 €

Serviços e Fundos Autónomos 42.559,00 €

Reitoria da Universidade de Lisboa 251.867,45 €

IFADAP 5.454,36 €

Instituto Superior de Agronomia 2.709,35 €

Financiamento comunitário em projectos co-financiados 15.684,49 €

Instituições sem fins lucrativos 38.753,77 €

Famílias 375,00 €

União Europeia - Instituições 128.044,61 €

União Europeia - Países membros 8.137,38 €

TOTAL 1.450.161,03 €

Lisboa, 02 de Abril de 2008
(Assinaturas)

Subsídios obtidos durante o ano de 2007
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8.4 - notas sobre a contabilidade Analítica

Considerando que o ano económico de 2007 foi o primeiro ano de exploração do SIAG, 
o processo de implementação da Contabilidade Analítica ocorrerá depois de o sistema 
lógico se encontrar totalmente testado.

Lisboa, 28 de Maio de 2008

O Conselho Administrativo


