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1 MENSAGEM DO DIRETOR

O ano de 2017 foi pleno de atividades e iniciativas. Para o comprovar basta folhear este relatério ou

navegar pelo portal de Ciéncias.

Em 2017 verificou-se a conclusdo dos processos de avaliagdo/acreditagdo de 20 cursos de licenciatura,
mestrado e doutoramento. Em margo de 2017 teve lugar a organiza¢do do PhD Support Programme, este
programa visa ajudar os doutorandos a compreender a estrutura, funcionamento e algumas
regras/regulamentos da Faculdade, melhorando o acolhimento prestado pelas unidades de investigacdo

e orientadores.

Foram publicados os novos Estatutos da Faculdade de Ciéncias e o Regulamento do Sistema Integrado de

Garantia da Qualidade da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Continuou-se com o processo de implementacdo e integracdo dos sistemas SAP e FenixEdu. Ao nivel do
FenixEDU destaca-se a criagdo e modelagdo da ficha de curso Fénix. Esta ficha visa ser um importante

instrumento da divulgacdo dos cursos da FCUL e uma ferramenta de trabalho para alunos e docentes.

A Faculdade foi uma vez mais homenageada com a atribuicdo de duas insignias de professores eméritos a

dois dos seus docentes aposentados: Ivette Gomes e Hélder Coelho.

Em 2017 verificou-se a abertura de 7 concursos de Pessoal Docente para recrutamento de 7 postos de
trabalho e pela entrada em fungdes de 6 novos docentes de concursos advindos de 2016. Por outro lado,
ocorreram também 43 admissGes de pessoal Docente, recrutados por convite, incluindo 18 Monitores.
Ao nivel da carreira de investigacdo ndo existiram grandes variagdes. Verificou-se, no entanto, o inicio de
fungdes de 12 Investigadores do concurso Investigador FCT2015. Relativamente ao Pessoal Ndo Docente
e Ndo Investigador destaca-se a admissdo e contratagdo de 24 trabalhadores, decorrentes dos
procedimentos concursais publicitados em 2016. Em 2017 foram iniciados procedimentos concursais,

com vista a contratacdo de 8 Técnicos Superiores e 5 Especialistas de Informatica.

Lisboa, 30 de abril de 2018

José Artur Martinho Simdes

Diretor



2 Caracterizacao da Faculdade de Ciéncias

2.1 QuADRO ESTRATEGICO

Missdo

A Faculdade tem como missdo expandir os limites do conhecimento cientifico e tecnoldgico, transferir
esse conhecimento para a sociedade e promover a educagao dos seus estudantes através da pratica da
investigacdo e desenvolvimento de uma cultura de aprendizagem permanente, valorizando o
pensamento critico e autonomia intelectual.

Lema

O que hoje ndo sabemos, amanhd saberemos (Garcia de Orta, 1563).

3  Novos Estatutos

A Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa verificou a necessidade de adaptar e alterar os seus
Estatutos de forma a harmoniza-los com os novos Estatutos da Universidade de Lisboa, que aprovaram a
criagdo de uma nova Universidade através do Decreto -Lei n.2266 -E/2012, de 31 de dezembro.

Os Estatutos da FCUL foram aprovados através do Despacho n.2 14440 -B/2013, do Reitor da
Universidade de Lisboa, no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 216, de 7 de novembro.

Passados trés anos da sua entrada em vigor, o Conselho de Escola da FCUL considerou ser necessario
rever novamente as suas disposicoes, com o objetivo de os simplificar e redefinir a organizacdo interna da
Faculdade, de modo a agilizar o seu funcionamento. Foi assim desencadeado o processo, tendo sido
aprovado em reunido de 13 de setembro de 2016 o projeto de alteragdo dos Estatutos da FCUL.

A proposta de alteragdo aos Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa foi publicada
através do Edital n.2931/2016, Diario da Republica, 2.2 série, n.2 208, de 28 de outubro de 2016, para
consulta publica.

Em 20 de outubro de 2017, através do Despacho n.2 9251/2017 foram publicados os novos Estatutos da
Faculdade de Ciéncias.



3.1 Org3os de Governo

Os 6rgdos de governo da Faculdade asseguram o cumprimento da missdo e dos projetos da Faculdade.
Sdo 6rgdos de natureza deliberativa:

e O Conselho de Escola;

e O Diretor;

e O Conselho Cientifico;

e 0O Conselho Pedagdgico;

e O Conselho de Gestdo.
Sdo 6rgdos de natureza consultiva:

e 0O Conselho de Presidentes de Departamento;

e 0O Conselho de Coordenadores de Departamento;

e (O Conselho de Coordenadores de Unidades de I&D;
e O Provedor;

e A Comissdo Externa de Aconselhamento.

A composigdo dos seguintes drgaos de gestdo: Diretor, Conselho Cientifico e Conselho Pedagdgico estdo
em conformidade com o Despacho n.2 14440-B/2013. De acordo com o artigo 96.2 dos atuais Estatutos os
membros eleitos e designados para os 6rgaos da Faculdade em fun¢®es a data da entrada em vigor dos
presentes Estatutos, completam os respetivos mandatos.

Relativamente aos restantes érgdos de gestdo, o Conselho de Presidentes de Departamento e o Conselho
de Coordenadores das Unidades de I&D encontram-se constituidos por ineréncia. O Conselho de Gestdo
foi designado pelo Diretor através do Despacho n.2 140/2017. O Provedor e a Comissdo Externa de
Aconselhamento aguardam respetivamente designagdo e nomeagao.

3.1.1 O Conselho de Escola
E 0 6rgdo colegial com funcBes deliberativas e de supervisdo.

No dia 23 de novembro de 2017 foram eleitos os novos membros do Conselho de Escola tendo os
mesmos tomado posse no dia 6 de dezembro de 2017.

A data de 31 de dezembro ainda n3o tinha sido designada a composicdo do Conselho de Escola acerca do
cargo de presidente, vice-presidente e secretario bem como dos membros cooptados.

Composicdo do Conselho de Escola a 31 de dezembro de 2017, por ordem alfabética:

Membros
Docentes e Investigadores

Prof. Doutora Ana Isabel da Silva Araudjo Simdes
Prof. Doutor Antdnio Joaquim Rosa Amorim Barbosa
Prof. Doutor Antonio Manuel Horta Branco

Prof. Doutor Antdnio Manuel Nunes Mateus
Prof. Doutor Carlos Alberto Nieto de Castro



Prof. Doutor Carlos Miguel Ribeiro da Silva Farinha

Prof. Doutor José Elio da Silva Sucena

Prof. Doutor José Manuel Gongalves Barroso

Prof. Doutora Maria Carlota da Rocha Xavier Rebelo Gongalves

Estudantes
Nuno Miguel Cabecinhas Gongalves

N3do Docentes
loana Sofia Moreira dos Santos
José Fernandes Videira Lousa

3.1.2 O Diretor
E 0 6rgdo de governo e de representacdo externa da Faculdade, sendo eleito pelo Conselho de Escola.

Diretor
Prof. Doutor José Artur de Sousa Martinho Simdes

Subdiretores

Prof. Doutor Jorge Augusto Mendes de Maia Alves

Prof.2 Doutora Maria Fernanda Addo dos Santos Fernandes de Oliveira
Prof. Doutor Pedro Miguel Alfaia Barcia Ré

Doutor José Manuel de Nunes Vicente e Reborddo

Secretdrio
Lic. Jorge Manuel Duque Lobato

3.1.3 O Conselho Cientifico
E 0 6rgdo de natureza cientifica e cultural da Faculdade.

Presidente
Prof. Doutor José Artur de Sousa Martinho Simdes

Membros

Eleitos

Prof.2 Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freire

Prof. Doutor Anténio Casimiro Ferreira da Costa

Prof. Doutor Carlos do Carmo de Portugal e Castro da Camara

Prof. Doutor César Augusto Canelhas Freire de Andrade

Prof.2 Doutora Gracinda Maria dos Santos Gomes Moreira da Cunha
Prof. Doutor Luis Eduardo Neves Gouveia

Prof. Doutor Luis Miguel Parreira e Correia

Prof.2 Doutora Maria da Luz da Costa Pereira Mathias

Prof.2 Doutora Maria José Diogo da Silva Calhorda

Prof.2 Doutora Maria Manuela Gomes Coelho de Noronha Trancoso
Prof.2 Doutora Maria Margarida da Fonseca Beja Godinho

Prof.2 Doutora Maria Teresa de Lemos Monteiro Fernandes



Prof.2 Doutora Maria Teresa dos Santos Hall de Agorreta de Alpuim
Prof.2 Doutora Vanda Costa Brotas Gongalves

Representantes das unidades de 1&D

Prof. Doutora Ana Isabel da Silva Araudjo Simdes

Prof. Doutor Carlos Alberto Nieto de Castro

Prof. Doutor Henrique Manuel Rogue Nogueira Cabral
Prof. Doutor José Manuel Lourengo Coutinho Afonso
Prof. Doutor Luis Manuel Pinto da Rocha Afonso Carrico
Prof. Doutora Margarida Maria Telo da Gama

Prof. Doutora Margarida Sofia Pereira Duarte Amaral
Prof. Doutora Maria Margarida de Mello dos Santos Reis Gutterres da Fonseca
Prof. Doutor Pedro Manuel Alberto de Miranda

Prof. Doutor Pedro Miguel Dinis de Almeida

3.1.4 O Conselho Pedagdgico
E 0 6rgdo de natureza pedagdgica da Faculdade.

Presidente
Prof.2 Doutora Helena Maria Iglésias Pereira

Vice-Presidente
Prof.2 Doutora Maria Carla Ribeiro Kullberg

Membros

Docentes

Prof.2 Doutora Deodalia Maria Antunes Dias

Prof. Doutor Luis Filipe dos Santos Garcia Peralta

Prof.2 Doutora Maria Margarida Teixeira de Faria Meireles
Prof. Doutor Rui Artur Paiva Loureiro Gomes

Estudantes

Bruno Emanuel da Conceicdo Coucello (Vogal)
Patricia Maria Gléria Ferreira

Jodo Pedro Rodrigues Cavaco San-Bento Pontes
Flavia Andreia Branco Fernandes

Jodo Pedro Peixoto

Francisco Guerreiro



3.1.5 O Conselho de Presidentes de Departamento

E um 6rgdo de natureza consultiva para assuntos que se relacionem com a atividade dos Departamentos
e com a gestdo da Faculdade.

Presidente
Prof. Doutor José Artur de Sousa Martinho Simdes

Subdiretores

Prof. Doutor Jorge Augusto Mendes de Maia Alves

Prof.2 Doutora Maria Fernanda Addo dos Santos Fernandes de Oliveira
Prof. Doutor Pedro Miguel Alfaia Barcia Ré

Doutor José Manuel de Nunes Vicente e Reborddo

Diretor Executivo
Lic. Jorge Manuel Duque Lobato

Presidentes dos Departamentos

Prof. Doutor Henrique Manuel Roque Nogueira Cabral - Biologia Animal

Prof. Doutor Rui Malho - Biologia Vegetal

Prof. Doutor Jodo Serra - Engenharia Geografica, Geofisica e Energia

Prof. Doutor Luis Eduardo Neves Gouveia - Estatistica e Investigagdo Operacional
Prof.2 Doutora Margarida Maria Telo da Gama - Fisica

Prof.2 Doutora Maria da Concei¢gdo Pombo de Freitas - Geologia

Prof. Doutor Nuno Fuentecilla Maia Ferreira Neves - Informatica

Prof.2 Doutora Teresa Monteiro Fernandes - Matematica

Prof.2 Doutora Ana Maria Jara Ponces da Costa Freire - Quimica e Biogquimica
Prof.2 Doutor Henrique José Sampaio Soares de Sousa Leitdo- Historia e Filosofia das Ciéncias

3.1.6 O Conselho de Gestao

E 0 6rgdo de gestdo administrativa, patrimonial e financeira da Faculdade, bem como de gest3o de
recursos humanos, sendo-lhe aplicavel a legislagdo em vigor para organismos publicos dotados de
autonomia administrativa.

Presidente
Prof. Doutor José Artur de Sousa Martinho Simdes

Subdiretor
Prof. Doutor Jorge Augusto Mendes de Maia Alves Maia Alves

Secretario
Lic. Jorge Manuel Duque Lobato

Vogais
Lic. Andreia Rezende
Lic. Paula Margarida Duarte Santos Marques de Azevedo Montenegro



4 Linhas de A¢ao em 2017

A execucdo do “Programa de 4 anos para Ciéncias” plasmada nos planos de atividades de Ciéncias e em
particular no Plano de Atividades para o ano de 2017 pode ser consultada em detalhe no Anexo 1 deste
relatorio.

5 Sistema de Qualidade de Ciéncias

A certificacdo do sistema interno de garantia da qualidade, designadamente pela A3ES, é um objetivo
estratégico de médio prazo para Ciéncias.

A politica de garantia da qualidade deve estimular a participacdo ativa das partes interessadas nos
processos de melhoria continua da FCUL, envolvendo a diregdo, os departamentos, as unidades de
investigacdo e as unidades de servico, tornando a avaliagdo um procedimento comum nas diversas
esferas de atividade.

Para efeitos da definicdo e implementacdo da politica de qualidade, instituiu-se a seguinte metodologia:

e I|dentificacdo das dreas de atuagdo estratégica da FCUL e respetivas subareas, mapeaveis nos
conceitos correspondentes da ULisboa;

e I|dentificacdo dos processos, através dos quais se implementa a estratégia, e dos subprocessos
necessarios, em forma de drvore, terminada em procedimentos;

e Definicdo dos indicadores anuais que caracterizam o funcionamento da FCUL;

e (Caracterizacdo das medidas anuais ou plurianuais do plano de atividades nas dreas e subareas de
atuacdo estratégica da FCUL.

O Manual da Qualidade (MQ), com vista a erigir o Sistema de Qualidade de Ciéncias, é uma das suas
pecas fundamentais, possibilitando o funcionamento de Ciéncias de uma forma estavel e previsivel,
enquadrando procedimentos de melhoria continua, designadamente dos ciclos de estudos. Para além da
estrutura geral do sistema, tem particular relevancia o consenso que se pretende estabelecer na
identificacdo dos processos e subprocessos.

Assim e para o ano de 2017 as principais atividades desenvolvidas neste ambito foram:

. Publicacdo do Regulamento do Sistema Integrado de Garantia da Qualidade da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa;

. Atualizagdo do Manual da Qualidade de Ciéncias com base nos critérios definidos pelo Conselho de
garantia da Qualidade da ULisboa;

. Atualizacdo da arvore de processos, subprocessos, componentes, elementos e procedimentos de
Ciéncias;

. Uniformizacdo de um conjunto de indicadores, com base nas diferentes fontes de informacéo,
solicitados regularmente as Escolas, na sequéncia dos trabalhos relacionados com o Manual da Qualidade
da ULisboa.
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https://ciencias.ulisboa.pt/sites/default/files/fcul/institucional/qualidade/Manual%20de%20Qualidade%20Ciencias%20%2814-7-2017%29.pdf

6 Ensino

Uma das atribui¢cdes fundamentais de Ciéncias é ministrar formacao superior, ao nivel da graduacgdo e da
pds-graduacdo, lecionando cursos conferentes dos graus de licenciado, mestre e doutor.

6.1 Avaliagao Institucional da Universidade de Lisboa

Em 2017 a A3ES deu inicio ao processo de Avaliacdo Institucional das InstituicGes de Ensino Superior.
Neste contexto, no ambito da avaliagdo Institucional da Universidade de Lisboa, de margo a junho de
2017, a Faculdade de Ciéncias procedeu ao preenchimento da informacdo referente a Ciéncias no
Relatorio de Autoavaliagdo Institucional, no Sistema de Informacgdo da A3ES.

6.2 Acreditacao de cursos na A3ES
6.2.1 Avaliagdo/Acreditagdo de Ciclos de Estudos
No ano de 2017 a A3ES decidiu proceder a uma avaliagdo dos Programas de Doutoramento que tinham

sido acreditados apenas com base na avaliagdo feita pela FCT. Neste contexto, foram submetidos os
seguintes cursos nos quais a Faculdade de Ciéncias participa:

Grau Ciclo de Estudos Processo
Doutoramento Filosofia da Ciéncia, Tecnologia, Arte e Sociedade ACEF/1617/1201801
Doutoramento Sistemas Sustentaveis de Energia ACEF/1617/11317

TABELA 1 — CICLOS DE ESTUDOS DE CIENCIAS COM PROCESSOS DE AVALIAGAO/ACREDITAGAO EM 2017
FONTE: GAAI

6.2.2  Resultados - Ciclos de Estudos em funcionamento acreditados pela A3ES em 2017

Em 2017 foram concluidos os seguintes processos de avaliacdo/acreditacdo:

Data de
Ciclo de Estudos publicacdo da
Acreditacdo

N.2 de Anos de
Acreditacdo

Licenciatura em Fisica 21-06-2017 6
Licenciatura em Geologia 28-04-2017 6
Licenciatura em Meteorologia, Oceanografia e Geofisica 18-05-2017 6
Mestrado Integrado em Engenharia Fisica 21-06-2017 6
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Mestrado em Ciéncias do Mar 20-09-2017 6
Mestrado em Ciéncias Geofisicas 18-05-2017 6
Mestrado em Engenharia Geoespacial 23-02-2017 6
Mestrado em Estatistica e Investigagdo Operacional 17-07-2017 3
Mestrado em Fisica 21-06-2017 6
Mestrado em Geologia 28-04-2017 6
Mestrado em Geologia Aplicada 28-04-2017 6
Mestrado em Geologia do Ambiente, Riscos Geoldgicos e

Ordenamento do Territério 28:04-2017 6
Mestrado em Geologia Econdmica 28-04-2017 6
Mestrado em Matematica Aplicada a Economia e Gestdo 22-09-2017 3
Doutoramento em Astronomia e Astrofisica 30-10-2017 1
Doutoramento em Ciéncias do Mar 20-09-2017 6
Doutoramento em Ciéncias Geofisicas e da Geoinformagao 18-05-2017 6
Doutoramento em Engenharia Fisica 30-10-2017 1
Doutoramento em Fisica 30-10-2017 1
Doutoramento em Geologia 28-04-2017 6

TABELA 2 — CICLOS DE ESTUDOS DE CIENCIAS ACREDITADOS PELA A3ES

FONTE: GAAI

Foi ainda acreditado o seguinte ciclo de estudos que conta com a participa¢do de Ciéncias:

. Instituicdes
Ciclo de Estudos .
participantes

Data de publicagdo da
Acreditacdo

N.2 de Anos de
Acreditacao

Licenciatura em Ciéncias da Saude FM+FC+FF+FP+
FMD

04-10-2017

TABELA 3 — CICLOS DE ESTUDOS EM ASSOCIAGAO ACREDITADOS PELA A3ES

FONTE: GAAI

6.2.3 Novos Ciclos de Estudos

No decorrer de 2017, a A3ES acreditou os seguintes novos ciclos de estudos inter-unidades orgéanicas da

ULisboa, nos quais Ciéncias participa:

Instituicoes

Ciclo de Estudos -
participantes

Data de publicagdo da
Acreditacdo

N.2 de Anos de
Acreditacao

Mestrado em Biologia dos Recursos
. FC+ISA
Vegetais

21-04-2017
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Mestrado em Cultura Cientifica e

; = T IE+FC+ICS 24-04-2017
Divulgagao das Ciéncias
Doutoramento em Ciéncias da FC+FD+FF+FL+F
10-11-2017
Sustentabilidade M+IGOT+ICS+FA
+FMV+ISA+ISEG

TABELA 4 — Novos CicLos DE ESTUDOS EM 201

FONTE: GAAI

Em 2017, Ciéncias submeteu o processo de acreditacdo prévia do seguinte curso:

Grau

Ciclo de Estudos

Processo

Mestrado

Ciéncia de Dados

NCE/17/00102

TABELA 5 — PROCESSOS DE ACREDITACAO PREVIA SUBMETIDOS EM 2017

FONTE: GAAI

6.2.4 Alteragao de Ciclos de Estudos

A Faculdade de Ciéncias prosseguiu com a republicagdo em Diario da Republica dos seus ciclos de

estudos, em virtude, tanto das alteracdes transversais a todos os cursos da FC (alteragdo das areas

cientificas das unidades curriculares, diminuicdo do nimero de semanas de lecionacdo de 15 para 14

semanas e supressdo das horas de orientagdo tutorial), como de altera¢Bes decorrentes dos processos de

avaliacdo/ acreditacdo pela A3ES de ciclos de estudo em funcionamento:

Entrada em vigor das

Grau Ciclo de Estudos alteragdes
Mestrado Bioestatistica 2016/2017
Mestrado Bioquimica 2016/2017
Mestrado Engenharia Informatica 2016/2017
Mestrado Histdria e Filosofia das Ciéncias 2016/2017
Mestrado Informatica 2016/2017
Mestrado Matematica 2016/2017
Mestrado Matemdtica para Professores 2016/2017
Mestrado Quimica 2016/2017
Mestrado Quimica Tecnoldgica 2016/2017
Mestrado Seguranga Informatica 2016/2017
Doutoramento Matematica 2016/2017

-13-



Licenciatura Fisica 2017/2018
Licenciatura Geologia 2017/2018
Licenciatura Meteorologia, Oceanografia e Geofisica 2017/2018
Mestrado Bioinformatica e Biologia Computacional 2017/2018
Mestrado Biologia da Conservacao 2017/2018
Mestrado Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento 2017/2018
Mestrado Biologia Humana e Ambiente 2017/2018
Mestrado Biologia Molecular e Genética 2017/2018
Mestrado Ciéncias Geofisicas 2017/2018
Mestrado Engenharia Geoespacial 2017/2018
Mestrado Microbiologia Aplicada 2017/2018
Mestrado Sistemas de Informacgdo Geografica — 2017/2018
Tecnologias e Aplicagdes
Doutoramento Astronomia e Astrofisica 2018/2019
Doutoramento Engenharia Fisica 2018/2019
Doutoramento Fisica 2018/2019

TABELA 6 - ALTERACOES DE CICLOS DE ESTUDOS DE CIENCIAS
FONTE: GAAI
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6.3 Ingresso em 2017 (1.2 fase)

Em 2017 candidataram-se a Faculdade de Ciéncias 5423 alunos, na 1.2 fase do Concurso Nacional de
Acesso (CNA), para um total de 925 vagas. Foram colocados 924 alunos, o que corresponde a uma taxa
de ocupacdo de 99,9%.

1.2 fase do Concurso Nacional de Acesso - Ciéncias

2014 = 2015 m2016 m2017

6000

5000

4000

3000

2000

1000

805 895 [l EPE

Candidatos Candidatos 12 opcdo Colocados Colocados 12 opcdo

FIGURA 1 — EVOLUGAO DOS DADOS DO CONCURSO NACIONAL DE ACESSO -1.2 FASE
FONTE: GAAI/DGES
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Do total de vagas oferecidas em 2017 (925), 815 vagas correspondiam a cursos de licenciatura (13 cursos)

e 110 vagas a cursos de mestrado integrado (3 cursos), conforme se pode verificar na tabela seguinte:

Cédigo Colocados/ Nota Nota
Curso Nome do Curso Grau vagas Colocados Vagas minima méxima
9011 Biologia L1 180 180 100% 146,0 195,5
9015 Bioquimica L1 70 70 100% 146,8 193,8
9119  Engenharia Informatica L1 105 106 101% 150,0 181,5
9141 Fisica L1 40 40 100% 145,5 184,8
9146  Geologia L1 90 90 100% 115,5 165,0
9209 Matemédtica L1 50 50 100% 148,0 185,5
9212  Meteorologia, Oceanografia e Geofisica L1 25 25 100% 124,5 170,5
9223 Quimica L1 30 30 100% 136,3 180,5
9226  Quimica Tecnoldgica L1 25 25 100% 126,3 145,5
9368  EngenhariaFisica Mmi 40 40 100% 151,5 184,5
9381  Estatistica Aplicada L1 35 35 100% 136,0 164,0
9385 Matemédtica Aplicada L1 80 80 100% 146,5 187,5
9811  Engenharia da Energia e do Ambiente Mi 30 30 100% 120,0 160,5
9845  Engenharia Biomédica e Biofisica Mi 40 40 100% 168,5 181,0
L079  Tecnologias de Informagdo L1 65 65 100% 137,5 185,5
L096  Engenharia Geoespacial L1 20 18 90% 113,5 154,3

Total 925 924 99,9%

TABELA 7 — TAXA DE OCUPAGAO E NOTAS DE CANDIDATURA POR CURSO
FONTE: GAAI/DGES

Colocados em Ciéncias por opgcao

62 opcdo; 5%

52 opcdo; 6%

42 opcdo; 9%

12 opcdo; 38%

32 opcdo; 17%

22 opcdo; 26%

m 12 opcdo 2% opcdo  m= 32opcdo 42 opcdo = 52 opcdo 62 opcdo

FIGURA 2 - COLOCADOS POR OPGAO
FONTE: GAAI/DGES
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No que diz respeito a distribuicdo, por curso, das op¢des de candidatura dos alunos colocados, a tabela

seguinte apresenta essa informacdo:

Codigo Percentagem
Curso Nome do Curso Grau 12 22 32 42 52 62 Total de colocados
em 1.2 opgdo
9011 Biologia L1 109 34 20 7 8 2 180 61%
9015 Bioquimica L1 40 14 9 2 2 3 70 57%
9119 Engenharia Informatica L1 23 29 36 13 3 2 106 22%
9141 Fisica L1 23 11 5 0 1 0 40 58%
9146 Geologia L1 24 24 16 12 7 7 90 27%
9209 Matemética L1 27 14 3 1 1 4 50 54%
9212 Meteorologia, Oceanografia e Geofisica L1 9 5 4 5 1 1 25 36%
9223  Quimica L1 5 12 7 2 3 1 30 17%
9226 Quimica Tecnoldgica L1 2 9 4 3 4 3 25 8%
9368 Engenharia Fisica Mi 15 12 5 5 2 1 40 38%
9381 Estatistica Aplicada L1 8 8 5 7 5 2 35 23%
9385 Matemaética Aplicada L1 31 29 8 5 4 3 80 39%
9811 Engenharia da Energia e do Ambiente MI 8 4 3 7 1 7 30 27%
9845 Engenharia Biomédica e Biofisica MI 6 19 7 3 4 1 40 15%
L079 Tecnologias de Informagéo L1 14 10 18 7 8 8 65 22%
L096 Engenharia Geoespacial L1 5 3 5 2 2 1 18 28%
Total 349 237 155 81 56 46 924 38%
TABELA 8 — DISTRIBUIGAO DOS COLOCADOS POR OPGAO, POR CURSO
FONTE: GAAI/DGES
6.4 Inscritos

O numero de alunos inscritos em Ciéncias tem-se mantido bastante estavel nos ultimos 5 anos, sendo

que o ano de 2017/2018 regista um aumento de 1,53% conforme se pode verificar na Figura 3.
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2017/18 - 5263

FIGURA 3 — EVOLUGAO DO NUMERO DE INSCRITOS
FONTE: GAAI/RAIDES
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distribuicdo:

A 31 de dezembro de 2017 estavam inscritos em Ciéncias 5263 alunos, de acordo com a seguinte

Licenciatura - 1.2 Ciclo Inscritos
Biologia 732
Bioquimica 244
Engenharia Geografica 47
Engenharia Informatica 567
Estatistica Aplicada 120
Fisica 154
Geologia 315
Matematica 126
Matematica Aplicada 349
Meteorologia, Oceanografia e Geofisica 83
Quimica 109
Quimica Tecnoldgica 72
Tecnologias de Informacgado 284
3202
Mestrado Integrado

Engenharia Biomédica e Biofisica (LI) 219
Engenharia da Energia e do Ambiente (LI) 271
Engenharia Fisica (LI) 137
627

Total 3829

TABELA 9- N.2 DE INSCRITOS EM 1.2CICLO E MESTRADO INTEGRADO

FONTE: GAAI
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Mestrado - 2.2 Ciclo Inscritos

Bioestatistica 33
Bioinformatica e Biologia Computacional 49
Biologia da Conservagdo 43
Biologia dos Recursos Vegetais 6
Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento 39
Biologia Humana e Ambiente 59
Biologia Molecular e Genética 65
Bioquimica 31
Ciéncias do Mar 15
Ciéncias Geofisicas 27
Ecologia e Gestdo Ambiental 42
Ecologia Marinha 37
Engenharia Geoespacial 4
Engenharia Geogrifica 4
Engenharia Informatica 105
Estatistica e Investigacdo Operacional 27
Fisica 24
Geologia 20
Geologia Aplicada
Geologia do Ambiente, Riscos Geoldgicos e Ordenamento do Territorio 8
Geologia Econdmica 15
Gestdo de Informagdo 2
Historia e Filosofia das Ciéncias 9
Informatica 39
Matemédtica 13
Matematica Aplicada a Economia e Gestdo 67
Matemadtica Financeira 41
Matematica para Professores 4
Microbiologia Aplicada 47
Quimica 36
Quimica Tecnoldgica 14
Seguranga Informética 41
Sistemas de Informagdo Geografica - Tecnologias e Aplicagdes 21

992

P6s-Graduagoes
Data Science 17
Estatistica Aplicada a Biologia e Ciéncias da Saude
Geologia Aplicada
Informatica
31

Total 1023

TABELA 10 - N.2 DE INSCRITOS EM MESTRADOS E POS-GRADUAGCOES

FONTE: GAAI
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Doutoramento - 3.2 Ciclo

AlteragGes Climaticas e Politicas de Desenvolvimento Sustentavel

Astronomia e Astrofisica

Biodiversidade, Genética e Evolugdo 23
Biologia 100
Biologia e Ecologia das AlteragGes Globais 20
Bioquimica 13
Ciéncias da Complexidade 1
Ciéncias do Mar 21
Ciéncias Geofisicas e da Geoinformagado 33

Energia e Desenvolvimento Sustentdvel

Engenharia Biomédica e Biofisica 8
Engenharia Fisica 10
Estatistica e Investigagdo Operacional 15
Filosofia da Ciéncia, Tecnologia, Arte e Sociedade (associagdo) 22
Fisica 7
Geologia 23
Historia e Filosofia das Ciéncias 12
Informatica 27
Matemética 19
Quimica 21
Sistemas Sustentaveis de Energia 15
Total 411
TABELA 11 - N.2 DE INSCRITOS EM DOUTORAMENTOS
FONTE: GAAI

6.4.1  Estudantes estrangeiros inscritos

Em 31 de dezembro de 2017, Ciéncias tinha 208 alunos inscritos de nacionalidade estrangeira, o que
representa cerca de 4% do seu total de alunos. A sua distribui¢cdo por continentes é a seguinte:

Inscritos
Africa 68
América 47
Asia 20
Europa 73
Total 208

TABELA 12 — N.2 DE ALUNOS ESTRANGEIROS POR CONTINENTE
FONTE: GAAI
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6.5 Diplomados
O numero total de diplomados em 2016/2017 foi de 1100, um numero que tem vindo a crescer desde
2013/2014).
Evolugdo do numero de diplomados
1200 i 1.2 Ciclo M Mestrado Integrado M 2.2 Ciclo e Pés-Graduagdo H 3.2 Ciclo
o1 a6 46
1000
303
317 o
800
87
600
400
664
556 3 588 607
200
0 :
2012/13- 968 2013/14-910 2014/15- 1053 2015/16- 1051 2016/17- 1100

FIGURA 4 - EVOLUGAO DO N.2 DE DIPLOMADOS
FONTE: GAAI/RAIDES

Em 2016/2017 foram ainda atribuidos 307 diplomas de especializacdo — curso de mestrado e 85 diplomas

de especializagéo — curso de doutoramento. A distribuicdo, por ciclos e cursos, dos 1100 alunos

diplomados em 2016/17, foi a seguinte:

Licenciatura - 1.2 Ciclo Diplomados
Biologia 209
Bioquimica 62
Engenharia Geoespacial 1
Engenharia Geografica 7
Engenharia Informatica 72
Estatistica Aplicada 24
Fisica 15
Geologia 47
Matemédtica 7
Matematica Aplicada 37
Meteorologia, Oceanografia e Geofisica 14
Quimica 23
Quimica Tecnoldgica 24
Tecnologias de Informacdo 38
580
Licenciatura de ciclo de estudos integrado de Mestrado

Engenharia Biomédica e Biofisica (LI) 29
Engenharia da Energia e do Ambiente (LI) 13
Engenharia Fisica (LI) 42
84

Total 664

TABELA 13 —N.2 DE DIPLOMADOS GRAU LICENCIADO
FONTE: GAAI
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Mestrado - 2.2 Ciclo Diplomados
Bioestatistica 6
Bioinformatica e Biologia Computacional 13
Biologia da Conservagdo 15
Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento 17
Biologia Humana e Ambiente 19
Biologia Molecular e Genética 27
Bioquimica 26
Ciéncias do Mar

Ciéncias Geofisicas 6
Ecologia e Gestdao Ambiental 17
Ecologia Marinha 18
Engenharia Geogréfica 6
Engenharia Informatica 22
Estatistica e Investigagdo Operacional 4
Fisica 9
Geologia 3
Geologia Aplicada 2
Geologia do Ambiente, Riscos Geoldgicos e Ordenamento do Territério 3
Geologia Econémica 11
Histéria e Filosofia das Ciéncias 1
Informatica 5
Matemédtica 2
Matematica Aplicada a Economia e Gestdo 8
Matemadtica Financeira 8
Matematica para Professores 2
Microbiologia Aplicada 15
Quimica 15
Quimica Tecnoldgica 2

Seguranga Informatica
Sistemas de Informacgdo Geograéfica - Tecnologias e Aplicages 4
297

Mestrado Integrado
Engenharia Biomédica e Biofisica 29
Engenharia da Energia e do Ambiente 52
Engenharia Fisica 6
87
P6s-Graduagoes

Geociéncias do Petréleo 5
Geologia Aplicada 1
6
Total 390

TABELA 14- N.2 DE DIPLOMADOS GRAU DE MESTRE E POS-GRADUAGOES NAO CONFERENTES DE GRAU

FONTE: GAAI
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Doutoramento - 3.2 Ciclo

Diplomados

AlteragGes Climaticas e Politicas de Desenvolvimento Sustentavel
Biodiversidade, Genética e Evolugdo
Biologia

Ciéncias do Mar

Ciéncias Geofisicas e da Geoinformagado
Engenharia Fisica

Estatistica e Investigagdo Operacional
Fisica

Geologia

Histéria e Filosofia das Ciéncias
Informatica

Matemédtica

Quimica

Sistemas Sustentaveis de Energia

N N P N W o0 U1 B PN PO NN

Total

P =]
[<)]

TABELA 15- N.2 DE DIPLOMADOS GRAU DE DOUTOR
FONTE: GAAI
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6.6 Empregabilidade

Reforcar as relagdes institucionais com empresas e parceiros externos, nomeadamente com

empregadores que valorizem a formagdo ministrada por Ciéncias, tendo em vista facilitar a integracdo

profissional dos alunos diplomados no mercado laboral é uma preocupacgdo premente da nossa Escola.

Para tal, procura-se reforcar mecanismos que promovam a ligagdo aos alunos, no apoio a

empregabilidade e insercdo profissional.

Em 2017 é de salientar a organizagdo da Jobshop Ciéncias, evento que contou com a participagdo e

mobilizagdo da comunidade académica e que permitiu a aproximacgdo dos alunos aos empregadores e aos

alumni ja integrados no meio profissional.

A aplicacdo, em Ciéncias, do inquérito a empregabilidade da ULisboa (diplomados que concluiram a sua

licenciatura ou mestrado integrado, no ano letivo 2014/15) decorreu de 21 de julho a 31 de dezembro.

Este inquérito, apesar de ser transversal a todas as escolas da Ulisboa, foi implementado em Ciéncias

mediante a adaptac¢do e correspondéncia de todas as varidveis sujeitas a analise, do ja existente inquérito

dos Alumni da Faculdade de Ciéncias ao inquérito da ULisboa. A coorte deste inquérito correspondeu a

891 diplomados ao qual responderam 400 Alumni, ou seja uma taxa de resposta na ordem dos 44,8%.

6.6.1

Eventos sobre empregabilidade

A organizacdo e dinamizacdo de 4 eventos de empregabilidade, em colaboracdo com empresas e outras

instituicdes, designadamente:

6.6.2

O Dia Aberto nas Empresas — 32 Edicdo — foi realizado no dia 13 de fevereiro de 2017, em
colaboragdo com a Forum Estudante, e teve como objetivo aproximar os estudantes a realidade
do mundo do trabalho e da vida empresarial. Foram realizadas visitas as seguintes empresas: CA
Vida -Companhia de Seguros, Mercer, Jerénimo Martins, Altran Portugal e Affinity. Participaram
na atividade 103 estudantes.

Nos dias 27 e 28 de abril de 2017 foi organizada a feira de emprego da Faculdade de Ciéncias,
em colaboragdo com a Associagdo dos Estudantes da Faculdade de Ciéncias de Lisboa, onde
estiveram presentes 48 empresas/entidades. Foram realizados 35 workshops de
empregabilidade por parte das empresas e foram convidados 17 antigos alunos para o "Espaco
Alumni", para partilharem a sua experiéncia profissional com os atuais estudantes.

Sessdo Informativa Erasmus+ Recém-Graduados - Esta sessdo foi realizada no dia 7 de marco de
2017 e contou com a participagdo de 44 estudantes;

Dia Internacional em Ciéncias - No dia 21 de novembro de 2017 decorreu uma vez mais este
importante evento de divulgagdo dos programas de estagios e oportunidades de emprego
internacionais;

Unidade curricular “ Voluntariado Curricular”

Esta unidade curricular do grupo opcional Formac3o Cultural, Social e Etica (FCSE) é destinada a alunos do

1.2 ciclo e mestrado integrado a partir do 2.2 ano de inscricdo em Ciéncias. Tem o objetivo de promover o

voluntariado exterior a Ciéncias, no ambito social, como complemento da formacao cientifica e técnica

dos estudantes de Ciéncias. Assim, no ano letivo 2016/2017 e 2017/2018 os alunos que escolheram esta
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u.c. tiveram a oportunidade de desenvolver uma atividade de voluntariado em instituicGes parceiras da
faculdade, com um plano de trabalho definido e acompanhadas por um supervisor e um professor tutor
em Ciéncias.

e Voluntariado Curricular - No 22 semestre do ano letivo 2016/2017 foi desenvolvido o
voluntariado curricular por parte de 23 alunos, nas seguintes instituicdes: Associa¢do Portuguesa
de Sindrome de Asperger (APSA); Associagdo de Apoio no Domicilio ao Recém-Nascido - Crescer
Bem; Candeia - Associacdo para Animacgao de Criangas e Jovens; Centro Social e Paroquial de
Barcarena; Centro Social e Paroquial de S. Jodo das Lampas; Centro Social e Paroquial do Campo
Grande; Centro Social e Paroquial Sdo Tomas de Aquino; Epic Student - SPOT; Obra Social das
Irmas Oblatas do Santissimo Redentor; Refood Lumiar.

e Voluntariado Curricular - No 12 semestre do ano letivo 2017/2018 foi desenvolvido o
voluntariado curricular por parte de 16 alunos, nas seguintes instituicdes: Associa¢gdo Portuguesa
de Neuromusculares (APN); Associacdo de Apoio no Domicilio ao Recém-Nascido - Crescer Bem;
Centro Social e Paroquial do Campo Grande; Refood Carnide; Refood Lumiar; Sonha, Faz e
Acontece.

e 2.2 Jornada de Voluntariado em Ciéncias - Evento realizado no dia 22 de margo de 2017, com o
objetivo de dar a conhecer aos alunos a nova unidade curricular "Voluntariado Curricular",
inserida no grupo opcional de FCSE, e as instituicGes parceiras de Ciéncias nesta u.c.

Dentro das atividades correntes, destacam-se alguns projetos de apoio a empregabilidade e de apoio as
empresas, nomeadamente:

Na drea da Inserg¢do Profissional:

e Apoio a alunos e diplomados no seu processo de inser¢cdo no mercado de trabalho através da
orientacdo sobre saidas profissionais e empregadores, revisdo de CV’S e cartas de motivagao,
orientagdo e preparagdo para entrevistas profissionais.

e Divulgagdo de oportunidades profissionais e informagdo sobre processos de recrutamento nas
empresas, informacgdo sobre processos de candidatura a programas de estagio e informagao
sobre estagios de verdo;

Apoio as empresas e entidades parceiras:

e No recrutamento de diplomados de Ciéncias através da divulgacdo das suas oportunidades de
estagio ou emprego em aberto;

e Recec¢do de CV'S por perfil de oferta e respetivo envio as empresas;

e Celebragdo de protocolos para estdgios extracurriculares;

e Organizacdo de eventos de empregabilidade para alunos e recém-graduados;

e Apoio no registo e inser¢do de ofertas no Portal de Emprego (31 dez. 1873 utilizadores
registados e 515 empresas registadas com 1804 ofertas de emprego publicitadas para 7996
vagas disponiveis);
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6.7 Mobilidade Internacional

A mobilidade de alunos, docentes e ndo docentes é uma constante nas politicas do Ensino Superior, € um
sinonimo de progresso, de competitividade e inovagdo. Com o propdsito de alargar horizontes, retirar
barreiras, permite uma educacdo global, ndo apenas no contexto nacional mas internacional, reforca uma
educacgdo estimulada pela diversidade cultural, pela troca de valores, conhecimentos e experiéncias.

Ciéncias continua a promover os programas internacionais de mobilidade e a prestar o apoio e
acompanhamento necessario aos alunos, docentes e funcionarios desde a candidatura até ao fim da
estadia e regresso a instituicdo de origem.

Em Ciéncias, a mobilidade internacional de estudantes e dos seus recursos humanos assenta nos
seguintes programas:

e Erasmus - programa para a mobilidade de estudantes e recém-graduados para estudos e
estagios entre paises da Unido Europeia ou associados. Permite ainda a mobilidade de docentes
e do pessoal ndo docente;

e |AESTE — programa de estdgios internacionais

e Outras mobilidades ao abrigo de protocolos e acordos.

Na tabela seguinte apresenta-se o resumo da mobilidade em Ciéncias durante o ano de 2017. Os valores
apresentados referem-se ao 2.2 semestre do ano letivo 2016/17 e 1.2 semestre 2017/18:

ENVIADOS RECEBIDOS

PROGRAMA

(OuT) (IN)
Estudantes em mobilidade para estudos (SMS) 27 121

Estudantes em mobilidade para estagio (SMP) 70 23

Erasmus
Docentes em missdo de ensino (STA) 6 5
Pessoal para formagdo enviado (STT) 4 8
IAESTE

Protocolos com outras IES 0 1

Total 111 159
TABELA 16- MOBILIDADE EM CIENCIAS EM 2017

FONTE: AM2A

6.7.1 Divulgacao de programas de mobilidade

A organizacdo de workshops e eventos dedicados aos programas de mobilidade continua a ser outra das
apostas. Durante o ano de 2017, foram organizados os seguintes:

e Dia Internacional em Ciéncias (7.2 Edicdo);

e Reunibes Departamentais dedicadas ao Programa Erasmus+ - 8 sessdes (entre novembro e
dezembro de 2017)

e Sessdo informativa sobre o Programa Erasmus + Estagios para recém-graduados, “Es finalista e
queres fazer um estagio no estrangeiro?” (7 de margo 2017);

e Jobshop Ciéncias 2017 — apresentacdo integrada no workshop “Curso feito e agora?” (20 de abril
2017).

-26-



6.7.2  AcoOes de acolhimento e integracdo
Continuar a desenvolver iniciativas que promovam acolhimento e integracdo de alunos estrangeiros,

designadamente:

e Welcome sessions para alunos Erasmus/Mobilidade — 10 Sessdes (5 no 22 Semestre de 16/17 e 5
no 12 Semestre de 17/18);

e  Welcome day no 12 Semestre de 2017/18, com a participacdo de entidades externas (Uniplaces
e Culture Lab);

e Programa de Mentorado para alunos Erasmus;

e Organizagdo do 19 Encontro Tandem em Ciéncias, aberto a participa¢do de todos os alunos da
Faculdade.

6.7.3  Acoes de divulgacao de Ciéncias junto da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa

Continuar a divulgar os cursos de Ciéncias junto da CPLP tem sido uma das apostas através da

participagdo nas principais feiras do setor, nomeadamente:

e “Saldo do Estudante” de Sdo Paulo e Rio de Janeiro;
e  Visitas individuais a colégios do ensino médio em Belo Horizonte e Rio de Janeiro.
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7 Gestao da I&D e da Inovacao

As Unidades de investigacdo do sistema de 1&D de Ciéncias iniciaram em 2015 uma nova fase, apds a

conclusdo do processo de avaliacdo promovido pela FCT, que decorreu entre 2013 e 2014.

Este processo de avaliagdo das Unidades de I1&D conduziu a uma reestruturacdo das mesmas, que em alguns

casos passou pela fusdo de unidades, incluindo unidades de Ciéncias e de outras escolas da Universidade de

Lisboa, e até de outras universidades, mas também por processos de extingdo, e
culminou numa nova arquitetura do sistema de I&D de Ciéncias.

Em Novembro de 2016, Ciéncias tornou-se formalmente membro associado do Laboratério de Instrumentagdo

e Fisica Experimental de Particulas (LIP), processo que encerrou esta fase de reestruturacdo das Unidades de

I&D de Ciéncias.

. P Membros
Acrénimo Nome Classificacdo .
da Equipa
Instituto Dom Luiz .
DL Institute Dom Luiz Muito Bom 241
MARE Cent‘ro de C|enc-|as do Mare Amb|ente Excelente 107
Marine and Environmental Sciences Centre
CE3C Centro de Ecologia, Evolu;ao e Alteragoes Ambientais Excelente 206
Centre for Ecology, Evolution and Environmental Changes
BIOIS] In‘stltuto de B|055|stemas e Qenuas Integratlvas Excelente 169
Biosystems & Integrative Sciences Institute
CIUHCT Centro !ntergmversﬂano de Hls.tor|a das C|‘enC|as e da Tecnologia Excecional 70
Interuniversity Centes for the History of Science and Technology
Centro de Filosofia das Ciéncias da Universidade de Lisboa
CFC Muito B 108
Centre for Philosophy of Science on the University of Lisbon utto eom
Instituto de Biofisica e Engenharia Biomédica )
IBEB M B 27
Institute of Biophysics and Biomedical Engineering urto Bom
Centro de Quimica e Biogquimica )
B M B
ca Center of Chemistry and Biochemistry uito Bom 68
Centro de Matemadtica, Aplicagdes Fundamentais e Investigagcdo Operacional
CMAF-CIO . S i Excelent 99
Center for Mathematics, Fundamental Applications and Operations Research xeelente
Centro de Fisica Tedrica e Computacional )
CFTC ) . ) Muito B 22
Center for Theoretical and Computational Physics urto som
Instituto de Astrofisica e Ciéncias do Espacgo
1A Excel
Institute of Astrophysics and Space Sciences xcelente 60
CEAUL Centro de Est§t|§t|ca e A'p||ca(;o‘es dg Un|ver5|dad.e de'L|sboa. Muito Bom 51
Centre of Statistics and its Applications of the University of Lisbon
LASIGE Laboratério de S|sterT1as Informaticos de Grande Escala Muito Bom 95
Large-Scale Informatics Systems Laboratory
Grupo de Fisica Matemética da Universidade de Lisboa
GFMUL . . . . . B 23
Group of Mathematical Physics of the University of Lisbon om
LIP Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental de Particulas Excelente 20
CQE- Centro de Quimica Estrutural — Ciéncias
. ; . Excelente 32
Ciéncias  Center of Structural Chemistry - Ciéncias
CENTRA-  Centro Multidisciplinar para a Astrofisica - Ciéncias
. e ) . Excelente 16
Ciéncias  Multidisciplinary Center for Astrophysics — Ciéncias
CEAFEL-  Centro de Anadlise Funcional, Estruturas Lineares a AplicagGes - Ciéncias Muito Bom 14
Ciéncias  Center for Functional Analysis, Linear Structures and Applications - Ciéncias
CEMAT-  Centro de Matematica Computacional e Estocastica -Ciéncias Muito Bom 12
Ciéncias  Center for Computacional and Stochastic Mathematics - Ciéncias
CESAM-  Centro de Estudos do Ambiente e do Mar — Ciéncias
Excelente 31

Ciéncias  Centre for Environmental and Marine Studies - Ciéncias

TABELA 17 - LISTA DAS UNIDADES DE |&D DO UNIVERSO FCUL, AVALIADAS PELA FCT, COM OS RESULTADOS DA AVALIAGAO DE 2013/2014.

FonTE: DID
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http://www.ul.pt/pls/portal/url/page/PORTAL_UNIV_LISBOA/MENU_ESQUERDO/INVESTIGACAO/CENTROS_DE_INVESTIGACAO/CIENCIAS_TECNOLOGIAS/CENTRO_ASTRONOMIA_ASTROFISICA
http://www.ul.pt/pls/portal/url/page/PORTAL_UNIV_LISBOA/MENU_ESQUERDO/INVESTIGACAO/CENTROS_DE_INVESTIGACAO/CIENCIAS_TECNOLOGIAS/CENTRO_ASTRONOMIA_ASTROFISICA

Membros

Acrénimo Nome .
da Equipa
Laboratério de Optica, Lasers e Sistemas
LOLS ) 16
Laboratory of Optics, Lasers and Systems
NLX Grupo da Fala e Linguagem Natural 1
Natural Language and Speech Group
LIE-SIIAF Laboratorio de Isotopos Estaveis )8

Stable Isotopes and Instrumental Analysis Facility
TABELA 18 - LISTA DAS UNIDADES DE 1&D DO UNIVERSO FCUL, NAO AVALIADAS PELA FCT.
FONTE: DID

7.1 Projetos e Contratos de I&D em 2017

A entidade gestora da maioria dos projetos de I&D e de investigacdo sob contrato das unidades da FCUL
tem sido a Fundacdo da FCUL, que a partir de 2017 foi progressivamente substituida nessa fungdo pela
FCiéncias.ID. Cerca de 12,5% do numero total de projetos ativos foi gerido diretamente pela FCUL,
designadamente alguns projetos europeus (H2020), Portugal2020, PDR2020, MAR2020, ERASMUS+,
LIFE+, Interreg, AcGes Integradas, MIT Portugal, ESA e outros com menor expressdo. Na Tabela 19
apresenta-se a distribuicdo do nimero de projetos ativos em 2017, pelas tipologias mais relevantes.

Numero de projetos ativos por ano

Tipo de Projeto

2013 2014 2015 2016 2017
Projetos estratégicos (financiamento
das unidades de 1&D) 28 28 19 20 19
Investigagdo 276 266 138 211 270
Investigagdo sob contrato 155 241 232 281 326
Qutros 29 41 40 51 58
Total 488 576 429 563 673

TABELA 19 - RESUMO DO NUMERO DE PROJETOS ATIVOS, PARA O UNIVERSO FCUL, POR TIPOLOGIAS
FONTE: DID / FFCUL

Em 2017, o nimero de projetos ativos é superior ao de 2016, sendo 2017 o0 ano com mais projetos ativos
nos ultimos cinco anos. Em relagdo ao ano anterior o niumero de projetos ativos apresenta um aumento
de 19,5%, o que é muito significativo.

O aumento nas componentes dos projetos de investigacdo e investigacdo sob contrato foi, em ambas as
tipologias, de 16,0%. Uma parte significativa dos projetos ativos em 2017 iniciou-se nesse mesmo ano,
sendo o numero de projetos nestas condi¢Ges de 163, o que corresponde a 24,2% do total de projetos
ativos em 2017 (Tabela 20).

Numero de projetos iniciados por ano

Tipo de Projeto

2013 2014 2015 2016 2017

Projetos estratégicos
(financiamento das unidades de 28 28 19 20 0
1&D)
Investigagdo 98 103 49 130 94
Investigagdo sob contrato 42 69 47 53 58
Outros 15 14 11 11 11

Total 183 214 126 214 163

TABELA 20 - RESUMO DO NUMERO DE PROJETOS INICIADOS PARA O UNIVERSO FCUL, POR TIPOLOGIAS
FONTE: DID / FFCUL

Em 2017, o nimero de projetos iniciados diminuiu em relagdo ao ano anterior, sendo a variagao
homologa de 23,8%. A maior variacdo verifica-se na tipologia dos projetos de investigacdo, com um
decréscimo de 27,7%. No ano de 2017 ndo foram iniciados novos projetos estratégicos, uma vez que o
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financiamento atribuido as Unidades de I1&D da FCUL em 2016 teve um caracter plurianual, que abrange
0 ano de 2017.

No decorrer do ano de 2017 respondeu-se ao IPCTN 2016. Apresenta-se de seguida a execugdo e o
financiamento da atividade de I&D do universo FCUL, independentemente da entidade gestora ser a
FCUL ou a Fundacgdo da FCUL. Os dados foram trabalhados e consolidados de acordo com as necessidades
de responder ao Inquérito ao Potencial Cientifico e Tecnoldgico Nacional (IPCTN 2016), estando incluidas,
de forma explicita, as despesas com pessoal, que constituem o principal fator de custo das atividades de
I&D, incluindo a componente salarial dos docentes e investigadores com contrato com a FCUL ou com a
UL que estejam integrados nas Unidades de I&D da FCUL.

A desagregacdo dos dados foi feita ao nivel de todas as unidades que historicamente respondem ao
IPCTN, sejam unidades financiadas pela FCT ou ndo. A FCUL, como entidade respondente ao IPCTN,
integra todas as atividades de I1&D ndo integradas em unidades, bem como todos os custos do pessoal
técnico de apoio a investigagdo.

A realizacdo dos projetos ativos, no universo FCUL, no decorrer do ano de 2016, teve expressdo numa
execugdo financeira total de 27.699.809%€. Este valor corresponde a um acréscimo de 5,5% em relagdo ao
ano anterior e é o valor mais elevado dos Ultimos 7 anos, acentuando uma tendéncia de crescimento que
se verifica desde 2012.

EXECUCAO
DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
1.1.2- 12.1- 12.2-
UNIDADES 11.1- OUTRAS Construgdes Instrument TOTAL
DESPESAS DESPESAS TOTAL 2 .os & TOTAL
C/ PESSOAL CORRENTES InstalagGes Equupoasment
BIOISI 1.414.839 745311 | 2.160.149 126.624 126.624 | 2.286.773
CE3C 2198978 | 1.044.132 | 3.243.109 169.400 169.400 | 3.412.510
CEAUL 404.267 79.024 483.291 10.182 10.182 493.473
CEAFEL-CIENCIAS 380.991 21.760 402.751 4.498 4.498 407.249
CEMAT-CIENCIAS 219.507 20.028 239.536 1.301 1.301 240.837
CENTRA-CIENCIAS 49518 201.180 250.699 5.146 5.146 255.844
CESAM-CIENCIAS 191.198 99.863 291.061 42261 42261 333.323
CFC 226.543 90.484 317.026 2.209 2.209 319.235
CFTC 268.143 78.545 346.688 7.541 7.541 354.229
CIUHCT 472.035 112.418 584.453 7.506 7.506 591.959
CAMF-CIO 1.629.960 321.587 | 1.951.548 50.985 50.985 | 2.002.532
caB 1.725.886 565.745 | 2.291.632 144.455 144.455 | 2.436.087
CQE-CIENCIAS 700.833 168.094 868.927 41.491 41.491 910.418
GFMUL 244.109 34.585 278.694 5.447 5.447 284.141
IA 580.987 466.862 | 1.047.849 29.122 29122 | 1.076.971
IBEB 225.107 76.878 301.985 8.134 8.134 310.119
IDL 2.860.216 972.937 | 3.833.153 168.686 168.686 | 4.001.839
LASIGE 1.033.403 377.106 | 1.410.509 42.278 42278 | 1.452.787
LOLS 652.469 60.934 713.404 50.362 50.362 763.765
MARE 1.295.080 689.099 | 1.984.178 61.628 61.628 | 2.045.806
FCUL 3.627.583 90.437 | 3.718.020 1.891 1.891 | 3.719.911
TOTAIS 20.401.653 6.317.010 26.718.663 981.146 981.146 27.699.809

TABELA 21 - EXECUCAO FINANCEIRA DAS ATIVIDADES DE |&D NO UNIVERSO FCUL EM 2016

FonTE: DID
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A analise da Tabela 21 evidencia o peso relativo muito elevado das despesas correntes (96,5%) em
relacdo as despesas de capital (3,5%). Dentro das despesas correntes sdo especialmente relevantes as
despesas com pessoal, que representam 76,4% do total das despesas correntes e 73,7% do total de
despesas executada com as atividades de 1&D em 2016.

Na Figura 5 apresenta-se a evolugdo da execugdo financeira das atividades de I&D da FCUL, para os
ultimos 7 anos.

IPCTN - Execucdo Financeira das Actividades de 1&D

28.000.000
27.699.809
27.500.000
27.000.000
26.500.000
26.248.647
26.021.470
26.000.000 25.840.932
25.509.436
25.500.000
25.236.114
25.000.000
24.611.911
24.500.000
24.000.000
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

FIGURA 5 — EVOLUGAO DA EXECUGAO FINANCEIRA DAS ATIVIDADES DE I&D
FONTE: DID

A execucdo da despesa apresentada na tabela seguinte foi suportada pelas fontes de financiamento
apresentadas na mesma. Das fontes de financiamento consideradas assumem particular importancia os
fundos do estado, que correspondem a 81,1% do total de financiamento, e que incluem os fundos
provenientes do orcamento do estado, os fundos estruturais de apoio a 1&D e outros fundos do estado
provenientes da administracdo central, regional e local. Esta realidade é idéntica a verificada nos anos
anteriores. O financiamento proveniente do Framework Programme da EU corresponde a 7.8% do total, e
apos um crescimento acentuado na transicdo do FP7 para o Horizon2020, tem apresentado valores
semelhantes ao longo dos anos de execucdo do Horizon2020.
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EXECUGAO

w

w

P = =

2 OUTROS ORGANIZAGOES INSTITUICOES DO ENSINO | RECEITAS

2 o FUNDOS [ @ oo | FUNDOSDE [ EMPRESAS FUNDUS EU INTERNACIONAIS EMPRESAS SUPERIOR PROPRIAS | Mecenato | OUTROS TOTAL

S ESTRUTURAIS IPSFL PUBLICAS Cientifico | (Servigos, ID)

ESTADO FP's OUTROS EU OUTROS EU OUTROS EU Outros (n3o ID)

BIOISI 1.076.718 806.799 2.470 0 0 163.629 68 168.338 42.337 0 0 0 0 16.387 0 10.028| 2.286.773
CE3C 978.123 489.185 165.899 938 47273 610.149 1395 65.834 168.698 5.215 0 360 0 144.261 0 735.179|  3.412.510
CEAUL 409.757 80.261 1.784 0 665 0 0 0 0 0 0 0 0 1.007 0 0 493.473
CEAFEL-CIENCIAS 378.744 28.505 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 407.249
CEMAT-CIENCIAS 217.290 19.906 0 3.640 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 240.837
CENTRA-CIENCIAS 0 215.899 0 0 0 38.545 16 1385 0 0 0 0 0 0 0 0 255.844
CESAM-CIENCIAS 165.367 127.588 1271 0 0 5.919 0 0 0 0 0 0 0 70 0 33.108 333323
CFC 129.765 165.791 0 2592 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21.087 319.235
CFTC 170.022 149.248 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 34.959 354.229
CIUHCT 378.382 201.119 0 8.099 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3.010 0 1349 591.959
CAMF-CIO 1.547.923 325.978 0 38.083 7.914 42.327 18 0 17.073 0 0 0 0 0 0 23216  2.002.532
caB 1.565.354 590.313 1632 26.418 2.279 198512 8.213 0 0 0 0 0 0 35.656 0 7.710|  2.436.087
CQE-CIENCIAS 682.291 199.566 6.975 0 0 0 0 14.195 0 5.881 0 0 0 0 0 1510 910.418
GFMUL 246.015 37.668 0 459 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 284.141
IA 283.937 267.086 0 0 0 54.676 23 1514 0 0 0 0 0 0 0 469.736|  1.076.971
IBEB 183.370 87.010 7.304 0 0 0 0 17.411 15.023 0 0 0 0 0 0 0 310.119
IDL 2.475.309 707.562 75.394 17.199 45.686 435367 2.753 98.034 59.690 0 3.853 0 1.047 15.553 0 64.393|  4.001.839
LASIGE 718.873 159.806 13218 5.491 20763 454.748 3.966 26.388 6.970 0 0 177 0 16.922 0 25.464|  1.452.787
LOLS 569.036 15.043 0 0 0 36.627 0 71.424 9.854 0 0 0 0 9.182 0 52.599 763.765
MARE 870.599 625.974 261.555 2421 17.767 56.160 23 18.222 55310 0 0 0 0 60.690 0 77.085  2.045.806
FCUL 2.957.075 625.785 0 0 0 68.403 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68.647| 3.719.911
TOTAIS 16.003.948  5.926.093 537.501 105.341 142347  2.165.060 16.474 482.746 374.955 11.097 3.853 538 1.047 302.737 0 1626072 27.699.809

TABELA 22 - FONTES DE FINANCIAMENTO DAS ATIVIDADES DE |&D NO UNIVERSO FCUL EmM 2016.

FONTE: DID/FFCUL
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7.2 PhD Support Programme

A Faculdade de Ciéncias tem anualmente mais de 400 estudantes de 32 ciclo e 150 investigadores pds-
doutorados.

Tem-se feito sentir, cada vez mais, a necessidade de acompanhar estas duas popula¢des de forma mais
integrada durante a sua passagem pela Faculdade, o que vem de encontro as recomendacdes da Unido
Europeia, que pretende que as instituicdes de investigagdo assumam esta responsabilidade com elevada
prioridade.

Com este objetivo a Faculdade de Ciéncias concebeu e implementou o PhD Support Programme, com o
qual pretende integrar e planear anualmente a oferta formativa de natureza nao cientifica, o qual devera
ter um ciclo de execugdo regular, em funcdo da procura pelos estudantes, e sera constituido por seis
componentes:

Welcome Session;

Career Strategy Programme;
PhD Countdown Programme;
SciencelN2Business;
Personalised Support;

mmo o ®w >

Soft Skills Programme.

Todas as componentes do PhD Support Programme sdo de frequéncia opcional. Este programa nao
substitui os programas doutorais em funcionamento e apenas pde a disposi¢do dos estudantes e/ou dos
orientadores componentes que ja existem, com excecdo das componentes A e B, em funcdo das
necessidades e interesses.

A primeira edicdo do PhD Support Programme decorreu entre marco de 2017 e janeiro de 2018, com
uma adesdo bastante significativa, por parte dos alunos, a cada uma das componentes, o0 que permite
fazer um balanco global da primeira edi¢cdo do programa muito positivo. Apresentam-se de seguida, para
cada uma das componentes, alguns dos nimeros que ilustram a atividade desenvolvida.

A Welcome Session de 2017, realizada em 29 de margo, contou com a presenca de 34 alunos de
doutoramento, distribuidos por varios 39s ciclos e programas doutorais FCT, com destaque, em termos
de presencas, para o BISYS, BIODIV e doutoramento em informatica.

Além dos alunos de doutoramento, a sessdo contou com a presenca de docentes e investigadores da
FCUL, nomeadamente alguns com responsabilidades ao nivel da coordenagdo de 39s ciclos de estudos ou
de Programas Doutorais FCT.

O programa SciencelN2Business, desenvolvido pelo Teclabs, sendo aberto a todos os publicos da FCUL,
incluindo alunos dos varios ciclos de estudos, docentes, investigadores e funciondrios, tem uma vocagdo
especial para os alunos de doutoramento e os investigadores de pds-doutoramento, em funcdo da fase

das suas carreiras em que se encontram.

No grafico seguinte, sdo apresentados os numeros de participantes nos cinco workshops do programa
SciencelN2Business 2017:

Introdugdo ao empreendedorismo;

Da ideia ao negdcio;

Plano financeiro e fontes de financiamento;
Propriedade industrial;

mo 0O wr

Comunicar uma ideia de negadcio.
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Os workshops A e D apresentam numeros de participantes mais elevados, devido a presenca dos alunos
do programa doutoral BIOSYS.

SciencelN2Business-Presencas nos workshops
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FIGURA 6 — GRAFICO DE PRESENGAS SCIENCEIN2BUSINESS
FONTE: DID
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O Career Strategy Programme, desenvolvido por uma entidade externa contratada para o efeito, contou
com 24 alunos inscritos, provenientes de varios programas de doutoramento e em diferentes fases de
desenvolvimento do ciclo de estudos.

No grafico abaixo estdo identificados os programas de doutoramento dos 24 alunos inscritos, sendo que
se destaca de forma clara o nimero de participantes do BIOSYS.

Career Strategy Programme - 12 edicdo

N2 de Participantes

O = NW s g~ 0D

FIGURA 7 — PARTICIPANTES NA 1.2 EDIGAO DO CARREER STRATEGY PROGRAMME
FonTE: DID

O programa PhD Countdown Programme 2017 contou com 12 alunos, que correspondem ao nimero
maximo para o qual estd dimensionado, dos quais 8 se mantiveram até ao fim do programa. No ambito
do programa Personalised Support, ao longo do ano de 2017, foram atendidos 19 alunos, tendo sido
efetuadas 207 consultas. Estas duas componentes do PhD Support Programme sdo da responsabilidade
do GAPSI.
O Soft Skills Programme comegou com a realizagdo do curso Scientific Writing and Communication, que
decorreu entre 22 e 26 de janeiro de 2018, e foi organizado pelo CE3C. Neste curso participaram 22
alunos de doutoramento distribuidos por varios ciclos de estudo, mas com claro destaque para os
programas doutorais FCT BEAG e BIODIV.
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7.3 Bases de dados e indicadores de I1&D

Ao longo do ano de 2017 procedeu-se a atualizagdo das bases de dados de projetos de 1&D (FUNDUS) e
de investigadores (CENSUS), com especial destaque para esta Ultima, uma vez que as equipas das
Unidades de investigacdo da FCUL sofreram uma remodelagdo significativa na sequéncia do processo de
avaliacdo da FCT que decorreu em 2013/2014, e pelo facto desta ser uma base de dados com uma
dinamica de entradas e saidas assinalavel.

As bases de dados existentes, complementadas com outras fontes de informacdo, sdo um instrumento
importante para calcular indicadores na area do I1&D, de forma agregada para todo o sistema de Ciéncias,
com o objetivo de preparar as respostas que nos sdo solicitadas pela Universidade de Lisboa e por
entidades externas. Ao longo do ano de 2017 foram disponibilizados dados relativos a actividade de 1&D
de Ciéncias para os seguintes efeitos:

A. IPCTN 2016 — Inquérito ao Potencial Cientifico e Tenoldgico Nacional 2016;
Relatdrio de actividades da ULisboa 2016;

Ranking Times Higher Education;

Multirank;

Parametric RankPro.

moow

7.4 Empreendedorismo, transferéncia de conhecimento e propriedade industrial

No decorrer do ano de 2017, os investigadores de Ciéncias entregaram apenas 2 comunicagdes de
invencdo, o que representa um decréscimo muito acentuado em relagdo aos nimeros dos anos
anteriores. Ciéncias rececionou, avaliou e emitiu pareceres relativos as mesmas. Os pareceres foram
utilizados na fundamentacdo das decisGes tomadas pela Direcdo de Ciéncias, na sequéncia das quais foi
feito o seguimento dos processos.

Em 2017 foi executada a gestdo e/ou o acompanhamento dos processos de concessdo de patentes
nacionais e internacionais que envolvem investigadores de Ciéncias, e sempre que necessario em
colaboragdo com Agentes Oficiais de Propriedade Intelectual (AOPI). No decorrer de 2017, Ciéncias
submeteu um pedido de patente nacional e foi-lhe concedida uma patente internacional (USPTO
14/384,154).

Durante o ano de 2017 continuaram a decorrer os processos de concessdo de mais uma patente nacional
e de trés patentes internacionais. Ao longo do ano de 2017, tratou-se de varios processos associados a
celebragdo de acordos de confidencialidade, transferéncia de materiais, regulacdo de direitos e de
licenciamento de propriedade industrial.

Em 2017 Ciéncias continuou com a sensibilizacdo da sua comunidade de I&D para a necessidade de se
cumprirem os regulamentos em vigor sobre propriedade intelectual e de se cumprirem os formalismos
legais de forma adequada, como meio de garantir que os processos sdo concluidos com sucesso e
evitando despesas adicionais desnecessarias.

No ambito da promogdo do empreendedorismo e da transferéncia de tecnologia, a FCUL desenvolveu ao
longo do ano de 2017 um conjunto variado de atividades das quais se destacam as seguintes:

e SciencelN2Business — Learning;
e Bolsa de empreendedorismo;
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e Evento final da UC de projeto Empresarial;

e  Participacdo na WebSummit;

e Participagdo no Business Booster do IST;

e  Participacdo no Mafra e Ericeira Business Factory;

e Tec Labs Day;

e SciencelN2Business — Selection;

e Participa¢do no AgroUp-Programa de Aceleracdo Loures Inova;
e Participacdo no Money Raising Day;

e Participagdao no Startup Europe Comes to University;

e  Participagdo no Learning Health — Luz Saude.

8 Internacionaliza¢ao e Cooperag¢ao Nacional

8.1 Internacionalizagao

Foram desenvolvidas atividades em multiplos niveis destinadas ao reforgo da internacionalizagdo de
Ciéncias. Identificaram-se e divulgaram-se cerca de 100 oportunidades de financiamento, incluindo
programas nacionais e internacionais, nomeadamente o Horizon 2020, e com foco nas menos utilizadas
por parte dos investigadores de Ciéncias. A pesquisa de oportunidades continuou a seguir uma légica de
alargamento do leque de meios de financiamento habitualmente procurados pelos investigadores em
Ciéncias.

Igualmente, procurou-se ao maximo uma divulgagdo e acompanhamento personalizados. Subsumida a
este propdsito da personalizagdo das divulgagBes esteve sempre presente uma constante procura por
alargar o conhecimento acerca da vasta rede de investigadores que compde Ciéncias e suas valéncias
para melhorar o impacto do trabalho de divulgagdo de oportunidades de financiamento. Destas
atividades, entre outras, resultaram amplos contactos com os varios centros de I&D de Ciéncias e a
dinamizagdo de varias candidaturas. Neste Ultimo caso é de salientar, a titulo de exemplo, o
envolvimento na dinamizacdo de candidaturas ao 12 Concurso para apresentacdo de propostas de
Projetos Conjuntos a “Iniciativa Conhecimento para o Desenvolvimento”, aberto pela FCT com base no
acordo com o Imamat Ismaili (Aga Khan Development Network), ao concurso Santa Casa Challenge, ao
Prémio Jassen e A¢Ges COST.

No mesmo sentido, organizaram-se sessdes de informacdo, em colaboragdo com entidades externas, de
modo a dar a conhecer a comunidade de Ciéncias alguns programas e concursos em detalhe:

a) Sessdo de esclarecimento da 32 convocatéria Interreg Europe 2014-2020” (10 de Fevereiro,
FCUL, em colaboracdo com a Agéncia para o Desenvolvimento & Coesdo)

b) Workshop de esclarecimento sobre oportunidades de financiamento na drea da Saude do H2020
(FCUL, 15 de novembro em colaboragdo com o GPPQ).

A organizac¢do destas sessGes permitiu, como em anos anteriores, um estreitamento dos lacos de Ciéncias
com entidades gestoras de programas de financiamento.
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Ha a salientar ainda em 2017 uma nova ac¢do que se traduziu na identificacdo de oportunidades de
insercdo de representantes da comunidade de Ciéncias em eventos e/ou missdes nacionais e/ou
internacionais de promocao e divulgacdo da ciéncia portuguesa/europeia organizadas por entidades de
coordenac¢do, como a UE ou a FCT.

Neste caso foi possivel garantir a participagdo da FCUL nos seguintes eventos:

a) ERICENA! Matchmaking Tour to China (Outubro 2017);

b) Mercado de Inovacdo Aberta em Salde, organizado pelo Healthcluster, ANI e a Enterprise
Europe Network (EEN),que teve lugar em Margo no Porto, com um stand com uma mostra de
resultados e servicos de investigacdo de Ciéncias.

Neste ambito e na sequéncia de convite da FCT foram também encetadas conversacdes para
identificacdo de representantes de Ciéncias para participar no Workshop conjunto FCT/ FNI (Fundo
Nacional de Investigacdo de Mogcambique) destinado ao reforgo de parcerias para futuras candidaturas.

Com o intuito de dar um melhor apoio a participacdo de Ciéncias nas redes tematicas da ULisboa, deu-se
continuidade a agdo de criacdo de bases de dados tematicas que ja vinham sendo desenvolvidas, tendo-
se em 2017 criado e alimentado a base de dados relativa a Mobilidade que se veio somar as da Saude;
Agroalimentar e floresta e Mar.

Foi também assegurada a ligagdo com a Fundagdo da FCUL com vista a elucidagdo sobre negocia¢des em
curso de projetos e defesa de projetos com envolvimento de Ciéncias, bem como para a organizagdo ou
participacdo em sessGes de esclarecimento.

Em paralelo foi desenvolvida uma sistemdtica identificagdo de novas oportunidades para reforco da
cooperacdo de Ciéncias em matérias cientificas e de ensino com o exterior, através da representacdo
institucional num elevado nimero de sessdes de informacdo relativas aos mais diversos temas, desde as
conferéncias anuais das Redes da ULisboa as sessGes especificas organizadas pelo GPPQ, ou desde as
sessOes de informagdo sobre os varios programas do Portugal2020 aos webstreams versando programas
do Horizon2020.

8.1.1 Participacdo na KIC EIT Health

Em paralelo foram desenvolvidas varias acGes para a promocdo da participacdo de comunidade de
Ciéncias na preparagdo do EIT Health Business Plan de 2018, bem como se assegurou a implementagao
das atividades do Business Plan de 2017. Estas ultimas, resultantes do sucesso de candidaturas da UL com
envolvimento de Ciéncias, exigiram um intenso trabalho de interacdo com os Servicos Técnicos da
Reitoria bem como também com os investigadores responsaveis e obrigou a aprendizagem de novas
regras de participacdo, reporte e gestdo financeira proprias do EIT.

Salienta-se, neste ambito, o apoio na implementacdo da participacdo de Ciéncias no Mestrado
“Innovation in Heath Care” cujo “EIT labelling” foi atribuido em 2016, em que Ciéncias participa com a
Copenhaga Bussiness School e a Faculty of Medical Sciences da University of Copenhaga com a oferta do
maodulo: “Advanced Quantitative Methods for Health Care Innovation”. O cardcter inovador deste
maddulo, cuja 12 edicdo teve lugar em Setembro de 2017, exigiu a interagdo de varios servicos de Ciéncias
de forma a assegurar a adequacdo dos procedimentos a novidade da parceria.

! European Research and Innovation Centre of Excellence in China - aims to promote European Science, Technology
and Innovation (STI) interests and to reinforce the leadership of European countries in STl in China by connecting and
supporting European researchers and entrepreneurs
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Para apoiar a participacdo de Ciéncias na preparacdo do EIT Health Business Plan de 2018 promoveu-se a
divulgacdo das calls, identificaram-se os potenciais candidatos com base no diretério de investigadores
gue se enquadram nas tematicas do EIT Health, promoveu-se a divulgacdo e a participacdo em Info Days
(EIT Health Innovation Open House — Reitoria UL, 30 de Junho) e coordenou-se a participacdo de Ciéncias
em “Matchmaking events” do EIT (Matchmaking de Uppsalla 1-2 de Fevereiro), em articulacdo com a
Reitoria e outras escolas da UL.

Continuou-se o trabalho de atualizacdo do diretério de investigadores com a identificacdo de projetos
financiados por outros programas e as interagdes com os potenciais participantes, uma vez que o EIT s6
apoia o valor acrescentado de inovagao de resultados de projetos que ja tenham financiamento prévio.

Ainda dentro das atividades de diagndstico de valéncias e oportunidades, é de referir todo o esforgo de
dinamizagdo e de trabalho “porta a porta” desenvolvido para garantir a participacdo efetiva nos
concursos do EIT a semelhanca do que se faz noutros programas.

Com vista a melhor aproveitar as oportunidades de apoio ao empreendedorismo e a transferéncia de
conhecimento disponibilizadas pelo pilar “Accelerator” do EIT Health, que também estd aberto a
parceiros externos ao EIT Health, foi promovida e explorada a colaboracdo com o Teclabs que entre
outros aspetos se traduziu na sua inclusdo na candidatura da FCUL a Edi¢do do Innovation Days do EIT
Health Business Plan de 2018.

O Gabinete de Apoio a Investigacdo (GAI) foi também responsavel pela coordenacdo da participacédo da
FCUL na candidatura Institucional da ULisboa aos DPhil/PhD Transition Fellowship Program (Abril de
2017) programa do EIT Health destinado a premiar ideias inovadoras baseadas nos resultados de teses de
doutoramento. Os prémios destinavam-se a estudantes da Universidade de Oxford, do Imperial College,
da Universidade de Coimbra e da Universidade de Lisboa, que frequentassem o seu ultimo ano de
doutoramento. Efetuou-se a divulgacdo junto de potenciais candidatos através da consulta aos
orientadores dos doutoramentos, bem como a preparacao do dossier da candidatura interna da FCUL.
Promoveu-se também a participacdo da FCUL nas oportunidades oferecidas pelo EIT Alumni Network,
tendo um aluno de doutoramento da FCUL da Engenharia Biomédica ganho a participacdo em varios
eventos e competicdo do EIT Health (Innoveit - EIT Innovation Forum 2017, na cidade de Budapeste).

Assessorou-se os representantes de Ciéncias nas estruturas de governacgdo da KIC-ULisboa nas
componentes “Education” e “Innovation”, tendo-se dado seguimento a todas as solicitaces da Reitoria,
veiculadas através da Comissdo Executiva do Grupo de Trabalho EIT@ULisboa. Este trabalho implicou
ainda a participacdo em vérias reunides da Comissdo Executiva atras referida, bem como em reuniGes de
trabalho e esclarecimento sobre os conceitos e modo de funcionamento da KIC EIT Health que envolveu
também investigadores da FCUL e ainda parceiros das outras Escolas.

As diversas formas de colaboracdo com Ciéncias consubstanciam-se também através do nimero de
visitantes, (docentes e investigadores) a FCUL e o numero de desloca¢des ao exterior. Assim, por tipo de
colaboragdo foi possivel chegar aos seguintes nimeros:

Docentes e Investigadores estrangeiros visitantes em 2017

X " Tipologia
Tipo de Colaboragdao )
Docente | Investigador

Atividades cientificas no ambito de projetos de investigagdo 22 110
Curso de formagdo 13 27
Orador em Conferéncia 28 35
Orador em Seminario 47 47
Palestra 5 9

Outro (Atividades cientificas no ambito de projetos, mestrado e

doutoramento/estagios ) 28 26
Atividades de docéncia 7
Total 150 254

TABELA 23 — NUMERO DE DOCENTES E INVESTIGADORES ESTRANGEIROS VISITANTES EM 2017
FONTE: DRH/DID
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Deslocag0es ao Exterior em 2017

Tipo de Colaboragdo Tipologia
Docente Investigador | Bolseiros | Ndo Docentes

Atividades de investigagdo 52 22 9
Juri de provas académicas (mestrados e doutoramentos) e de procedimentos concursais 36 6
Lecionag3o de unidades curriculares/médulos 8 2
Participagdo em reunides/painéis de avaliagdo 6
Visita a institui¢Ges estrangeiras no ambito de colaboragdes cientificas 28 11 1 1
Orador/Formador 92 30 2 1
Participagdo em reunides de projetos 85 17 1 9
Participagdo em Semindrios, Conferéncias e workshops 129 15 1 6
Representagdes institucionais 1 7

Total 436 103 6 33

TABELA 24 — NUMERO DE DESLOCACOES AO ESTRANGEIRO EM 2017
FONTE: DRH/DID

8.2 Cooperagao Nacional

No dominio da Cooperagdo Nacional, promoveu-se novamente a divulgacdo da iniciativa
SciencelN2Business, organizada pelo Teclabs e destinada sobretudo a investigadores, docentes e alunos
de Ciéncias. De resto, e de um modo geral, houve um acompanhamento muito préximo de todos os
desenvolvimentos do programa Portugal 2020, incluindo ainda a presenga institucional em eventos e a
divulgagdo orientada de oportunidades.

Assegurou-se ainda a representacdo nas atividades do Health Cluster bem como se promoveu a
participacdo da comunidade de Ciéncias em eventos levados a cabo pelo Health Cluster Portugal.
Procedeu-se ainda a inclusdo de diversos recursos e valéncias cientificos de Ciéncias na base Sciportugal
do HCP.

8.2.1 Eventos de promocao de programas de financiamento

Na tabela abaixo indicam-se os eventos organizados com o objetivo de promover e divulgar
oportunidades de financiamento para o sistema de 1&D de Ciéncias.

DESIGNAGAO DO EVENTO DATA N DE PARTICIPANTES
SESSAO DE ESCLARECIMENTO DA 32 CONVOCATORIA INTERREG FCUL - 10 DE FEVEREIRO DE 120
EUROPE 2014-2020 2017
WORKSHOP DE ESCLARECIMENTO FCUL/GPPQ SOBRE DESAFIO FCIENCIAS - 15 DE NOVEMBRO 10
SOCIETAL 1 DO H2020 DE 2017
DESIGNAGAO DA MISSAO
MERCADO DE INOVACAO ABERTA EM SAUDE 13S- PORTO - 29 DE MARCO 3
2017
ERICENA MATCHMAKING TOUR TO CHINA 24 -31 DE OUTUBRO 2017 1
Total 134

TABELA 25 — EVENTOS E MISSOES NA AREA DE 1&D E INOVAGAO 2017
FonTE: DID
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8.2.2

Colaborag6es formais com entidades externas (protocolos e contratos)

Em 2017 foi efetuada a atualizacdo dos protocolos existentes na base de dados MUNDUS, em termos de

classificagdo e preenchimento dos campos de dados, com especial enfase nas a¢bes a executar, para um

periodo de 6 anos (2005 a 2009 e 2015).

Em 2017 a FCUL efetuou 83 protocolos, acordos e contratos envolvendo 78 entidades, publicas e

privadas, nacionais e internacionais, distribuidos da seguinte forma:

Entidades
Nacionais Internacionais Publicas Privadas
69 9 39 39
Protocolos
Nacionais Internacionais Mistos Publicos Privados
75 6 2 49 34

TABELA 26 — PROTOCOLOS E CONTRATOS EFETUADOS EM 2017

FoNTE: DID

Na tabela abaixo indicam-se as entidades com quem foram estabelecidos protocolos, acordos e contratos

de colaboragdo em 2017.

I Data da X .
Instituicao . Designacao do protocolo
assinatura
HOSPITAL DE SANTA MARIA MAIOR, E.P.E. 2017-02-22 GERAL
2H OFFSHORE ENGINEERING LTD 2017-03-01 GERAL
SCHNEIDER ELECTRIC PORTUGAL 2017-01-02 CONSULTORIA, PARECERES, PERITAGENS.
SAINT PETERSBURG UNIVERSITY 9017-04-10 EE_AC)G;I;)S CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
FORCA AEREA PORTUGUESA 9017-04-07 EIS(;FLAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32
EDP-GESTAO DA PRODUCAO DE ENERGIA, S.A. 2017-01-02 EISC'I'S)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
EDP-GESTAO DA PRODUCAO DE ENERGIA, S.A. 9017-01-02 EIS(;ILAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA - ESCOLA SUPERIOR 2017-01-12 COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)
DE TECNOLOGIA DA SAUDE DE LISBOA ¢ ’ ’
COMITE FRANCAIS D'ACCREDITATION 2017-01-01 | CONSULTORIA, PARECERES, PERITAGENS.
FORCA AEREA PORTUGUESA 2017-04-21 ACORDOS DE CONFIDENCIALIDADE (NDA)
INSTITUTO HIDROGRAFICO DA MARINHA 9017-02-13 EISCTL/:)GSl)os CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32
ENVIPRIME, S.A. 2017-02-07 GERAL
ENVIPRIME, S.A. 2017-02-07 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 32
CICLOS)
INETE-INSTITUTO DE EDUCACAO TECNICA 9017-03-20 EISCTL/:)GSl)os CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32
TERGEN-OPERACAO E MANUTENCAO DE CENTRAIS 2017-03-01 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 32
TERMOELECTRICAS, S.A. CICLOS)
CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS 9017-06-02 Ef&ﬁ)os CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32
FLAVIO ANTONINO DE FIGUEIREDO GASPAR 2017-03-29 GERAL
CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS 2017-06-17 EISC'ILAOGSI)C)S CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32
BIOMERIEUX PORTUGAL, LDA - CENTRO DE MEDICINA
LABORATORIAL GERMANO DE SOUSA - INSTITUTO
NACIONAL DE SAUDE DR. RICARDO JORGE - GENOMICA, | 2017-04-24 | Estupos
S.A.U
CENTRO DE FORMAGAO DA ASSOCIACAO DE ESCOLAS DO 2017-04-21 DIVERSOS

CONCELHO DE MAFRA
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ACTIVIDADES PREPARATORIAS DE PROJECTOS, PROGRAMAS E REDES

EMPRESA MUNICIPAL DE AMBIENTE DE CASCAIS 2017-05-25
(MoU,ETC)

ADMINISTRAGAO CENTRAL DO SISTEMA DE SAUDE, I.P. 2017-06-12 EsTuDOS

REDITUS CONSULTING S.A. 2017-05-18 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
CICLOS)

JOHN WILEY & SONS, INC. 2017-07-18 | CEDENCIA / PARTILHA DE / ACESSO A / RECURSOS FiSICOS

FCIENCIAS.ID - ASSOCIACAO PARA A INVESTIGACAO E

DESENVOLVIMENTO EM CIENCIAS - SINDCOM- 2017-07-07 | FINANCIAMENTO PLURIANUAL DAS UNIDADES DE ID

PARTICIPACOES, INVESTIMENTOS E GESTAO, S.A.

ARQUITECTURA WEB E DESIGN UNIPESSOAL, LDA 2017-07-06 VENDA DE BENS E SERVICOS

TURISMO DE PORTUGAL, IP 2017-08-01 EISC'IL/;GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

WE RUN-SPORT CONSULTING UNIPESSOAL, LDA 2017-01-11 EISC.ZZGSl)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 1, 20 E 3¢

AQUALOGOS-ENGENHARIA E AMBIENTE, LDA 9017-05-15 (E:E_AC)(SSI;)S CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

INSTITUTO SUPERIOR TECNICO 2017-09-01 | COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)

INSTITUTO SUPERIOR TECNICO 2017-09-01 | COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)

STAB VIDA 2017-07-22 GERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA 2017-01-23 32 CICLO-NACIONAL

INSTITUTO SUPERIOR TECNICO 2017-01-13 | COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)

PRIO BIOCOMBUSTIVEIS, S.A. 2017-09-22 12 E 22 cICLOS

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA 2017-10-12 GERAL

FACULDADE DE BELAS ARTES DA UL - FACULDADE DE

DIREITO DA UNIVERSIDADE DE LISBOA - FACULDADE DE

LETRAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA - INSTITUTO DE 2017-06-30 32 CiIcLO-NACIONAL

CIENCIAS SOCIAIS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA -

INSTITUTO SUPERIOR TECNICO

SOCIEDADE PORTUGUESA DE ENTOMOLOGIA 2017-01-23 CEDENCIA / PARTILHA DE / ACESSO A / RECURSOS FiSICOS

FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA -

FACULDADE DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DE LISBOA - 2017-07-12 COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)

FACULDADE DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADDE DE ¢ ’ ’

LISBOA

REDSHIFT CONSULTING 2017-09-14 GERAL

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 2017-11-20 EE_AC)G;I;)S CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA 9017-09-04 (E“S(;FLAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

INSTITUTO HIDROGRAFICO DA MARINHA 2017-11-02 EISCTL/XsSl)os CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

INSTITUTO HIDROGRAFICO DA MARINHA 2017-11-02 GERAL

PFIZER BIOFARMACEUTICA, LDA 9017-09-01 EIS(;FLAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

BETOTESTE-GABINETE DE ESTUDOS DE GEOTECNIA, LDA | 2017-10-02 EISCTL’;GS')OS CURRICULARES (TESES/ DISSERTACOES/PROIECTOS - 12, 20 € 32

BETOTESTE-GABINETE DE ESTUDOS DE GEOTECNIA, LDA 2017-10-02 EISCTLAOG;)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 20 E 3¢

LABORATORIO DE INSTRUMENTAGAO E FiSICA 2017-11-10 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

EXPERIMENTAL DE PARTICULAS CICLOS)

AQUALOGOS-ENGENHARIA E AMBIENTE, LDA 9017-10-02 EISC'I'S)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

PRIO BIOCOMBUSTIVEIS, S.A. 9017-10-01 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
CICLOS)

RIGGER, S.A. 2017-10-11 GERAL

UNIVERSIDADE DE CABO VERDE 9017-06-16 EISC'I'S)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

KEYKNOWLEDGE PEOPLE, S.A. 9017-10-09 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
CICLOS)

SUMOL+COMPAL MARCAS, S.A. 2017-10-23 GERAL

SUMOL+COMPAL MARCAS, S.A. 9017-11-20 EISC'ILAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

KEYKNOWLEDGE PEOPLE, S.A. 2017-10-09 EISCTL/-;GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

SUMOL+COMPAL MARCAS, S.A. 2017-10-23 EISC'ILAOGSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

SUMOL+COMPAL MARCAS, S.A. 2017-11-20 EISCTL/-(\)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

UNIVERSIDADE DE AVEIRO 2017-10-01 ACTIVIDADES PREPARATORIAS DE PROJECTOS, PROGRAMAS E REDES

(MoU,ETc)
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FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA UNL 2017-11-14 COLABORAGAO INSTITUCIONAL (DOCENTES, INVESTIGADORES, ETC)

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA UNL 2017-11-14 POs-GRADUADA

TESE—ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO PELA

TECNOLOGIA, ENGENHARIA, SAUDEE EDUCACAO 2017-07-27 GERAL

INSTITUTO PORTUGUES DE QUALIDADE 2017-12-14 GERAL

INSTITUTO PORTUGUES DO SANGUE E DA

TRANSPLANTACAO, I.P. 2017-10-10 | Gerat

HANNOVER MEDICAL SCHOOL 2017-11-28 EISCTL/E)GSl)cm CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE, I.P. - DIRECAO

GERAL DE RECURSOS NATURAIS, SEGURANGA E SERVICOS

MARITIMOS - DIRECAO REGIONAL DO ORDENAMENTO

DO TERRITORIO E AMBIENTE - DIREGAO REGIONAL DOS

ASSUNTOS DO MAR - DIRECAO GERAL DO TERRITORIO -

GABINETE DE INVESTIGACAO DE ACIDENTES MARITIMOS

E DA AUTORIDADE PARA A METEOROLOGIA 2017-04-19 | ADMISSOES, RESERVA DE VAGAS, COMPROMISSOS COM TERCEIROS

AERONAUTICA - INSTITUTO DA CONSERVAGAO DA

NATUREZA E DAS FLORESTAS, I.P. - INSTITUTO

HIDROGRAFICO DA MARINHA - INSTITUTO PORTUGUES

DO MAR E DA ATMOSFERA, I.P. - MINISTERIO DA DEFESA

NACIONAL, ESTRUTURA DE MISSAO PARA A EXTENSAQO

DA PLATAFORMA CONTINENTAL

INSTITUTO PORTUGUES DO MAR E DA ATMOSFERA, I.P. 2017-04-07 ADMISSOES, RESERVA DE VAGAS, COMPROMISSOS COM TERCEIROS

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DE ENERGIA SOLAR DE ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

2017-12-14

ALCOUTIM CICLOS)

ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA FCUL 2017-01-09 CEDENCIA / PARTILHA DE / ACESSO A / RECURSOS FiSICOS

ASSOCIAGAO DE ESTUDANTES DA FCUL 2017-01-09 CEDENCIA / PARTILHA DE / ACESSO A / RECURSOS FiSICOS

ASSOCIACAO GAP YEAR PORTUGAL 2017-04-08 ACTIVIDADES PREPARATORIAS DE PROJECTOS, PROGRAMAS E REDES
(MoU,ETC)

UNIVERSIDAD DE CAMAGUEY 2017-07-10 (E;chL/:)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

SHIELD DOMAIN, S.A. 2017-10-01 | GERAL

SHIELD DOMAIN, S.A. 9017-10-01 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 32
CICLOS)

UNIPARTNER IT SERVICES, S.A. 2017-09-25 (E;chL/:)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

BCSD PORTUGAL - CONSELHO EMPRESARIAL PARA O 2017-09-15 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 32

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CICLOS)

BCSD PORTUGAL - CONSELHO EMPRESARIAL PARA O 2017-09-15 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 1¢, 22 E 32

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL CICLOS)

LABORATORIO NACIONAL DE ENERGIA E GEOLOGIA 2017-04-07 | GERAL

LABORATORIO NACIONAL DE ENERGIA E GEOLOGIA 2017-09-01 | GERAL

SHIELD DOMAIN, SA. 2017-10-01 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢
CICLOS)

MAXDATA INFORMATICA, LDA 2017-11-01 EchL/:)GSI)OS CURRICULARES (TESES/DISSERTAGOES/PROJECTOS - 12, 22 E 3¢

UNIPARTNER IT SERVICES, S.A. 2017-09-22 ESTAGIOS CURRICULARES (TESES/DISSERTACOES/PROJECTOS - 12, 22 E 32
CICLOS)

GEOCONTROL 2017-03-06 | GERAL

TABELA 27 — PROTOCOLOS E CONTRATOS DE COLABORAGAO ESTABELECIDOS EM 2017

FONTE: DID
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9 Ciéncias — Ligagao a Sociedade

Estreitar a relagdo com a sociedade, juntando mundos, é um dos grandes objetivos da nossa faculdade.
Ciéncias mantém um contacto permanente com os diversos stakeholders, promovendo a educagdo dos
seus estudantes e a transferéncia do conhecimento cientifico e tecnoldgico para a sociedade.

Destacam-se naturalmente os diversos programas de ligacdo ao publico escolar, através do
desenvolvimento de projetos com vista a divulgacdo e comunicagdo de Ciéncia como o “Dia Aberto”, “Ser
Cientista”, “Verdo na ULisboa” e que poderemos ver com detalhe mais a frente nas a¢des de outreaching.
A dinamizacdo dos diversos espacos de exposicdo de Ciéncias, nomeadamente a Galeria de Ciéncias,
através da exposicdo Olhar Ciéncias: Fotdgrafos e Urban Sketchers patente de 11 de outubro até ao final
de dezembro de 2017. No espaco expositivo do edificio C6 destacam-se a Exposi¢cdo "Hyperbolic Hyparxis
| Margarida Sardinha" patente de 6 de junho a 6 de junho e a lllustraciencia - Exposicdo da 5.2 edi¢do do
Prémio Internacional de Ilustracdo Cientifica e Naturalista patente de 30 e outubro até final de 2017.

Por outro lado, e na ligagdo com o mundo empresarial, as empresas encontram em Ciéncias um conjunto
de recursos humanos, infraestruturas e servigos de altissima qualidade, por exemplo a nivel da prestacdo
de servicos em dreas tdo relevantes como as alteragdes climaticas, certificagdo de manuais escolares
entre outros.

Ciéncias é assim a casa de importantes eventos cientificos, culturais, nacionais como poderemos
constatar ja a seguir.

9.1 Eventos Organizados

No ano de 2017, realizaram-se no campus de Ciéncias mais de 700 eventos, nomeadamente
conferéncias, seminarios, workshops e cursos, entre outros, numa demonstracdo de versatilidade e
heterogeneidade de eventos.

. T entidades
Eventos organizados iniciativa da Escola
externas+ escola

Atividades académicas 141 1
Congressos, conferéncias, seminarios,

& 521 110
workshops, etc.
Exposigoes 3 7
Festivais, festas e feiras 3
Cinema| Teatro | Musica 1
Lancamento e apresentacdo de livros 1
Visitas guiadas 2 7
Outros 20
Totais 692 125

TABELA 28 - SINTESE DOS EVENTOS REALIZADOS EM CIENCIAS DURANTE O ANO DE 2017
FONTE: DIVERSOS/AGREGAGAO DE DADOS GOGI
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Seria impossivel detalhar, neste relatodrio, todos os eventos organizados por Ciéncias ou em que existiu
algum tipo de colaboracdo ou participacdo. Pode no entanto ser consultada aqui %a lista de todos os
eventos divulgados em 2017 no portal de Ciéncias.

N&o podemos deixar de destacar alguns dos projetos que pelo seu carater inovador, regularidade e
proximidade com a sociedade muito contribuiram para a visibilidade de Ciéncias em 2017.

9.1.1 Eventos para o publico ndo especialista

Foram varios os eventos organizados ao publico em geral ndo especialista mas curioso do conhecimento
cientifico:

9.1.1.1 Tertulias em Ciéncias

Foram 4 as tertulias organizadas no ambito da exposi¢do “Céu e Mar”:

e Sessdo inaugural Céu e Mar "making of", no dia 15 de fevereiro;
Sessdo Fotografia de Viagem, no dia 15 de margo;

e Sessdo Safari no Mundo dos Insetos, no dia 12 de abril;

e Sessdo Fotografia de registo de campo, no dia 17 de maio.

9.1.1.2 60 minutos de Ciéncia

Num formato informal e descontraido, 60 minutos de Ciéncia pretende ser um férum de discussdo entre
especialistas e cidaddos sobre temas atuais de Ciéncia. Com a duracdo de uma hora, as suas sessdes
decorrem nas terceiras quintas-feiras do més, pelas 17h30, com lugar no MUHNAC-ULisboa e no Edificio
Caleidoscopio, no Jardim do Campo Grande em meses alternados.

Este 2.2 ciclo é uma iniciativa do Museu Nacional de Histéria Natural e da Ciéncia da Universidade de
Lisboa (MUHNAC-ULisboa), do Comité UNESCO Matematica do Planeta Terra (MPT-UNESCO) e da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

e  TURISMAT - O Papel das Ciéncias Matemdticas no Turismo Sustentdvel, a 14 de dezembro

e Que histdria se esconde debaixo dos nossos pés?, no dial4 de setembro

e Serd a ética determinante na sustentabilidade de uma sociedade de consumo?, 22 de junho
e Asardinha esta a desaparecer?, 18 de maio

e Terd sido o sismo de 1755 o prenuncio do fecho do Oceano Atlantico?, a 20 de abril

e Matematica e Biologia da Conservagdo: Mundos a parte?, 16 de marco

e Para que servem os dados geogréficos?, 16 de fevereiro

e Que matemaética estd por detrds das Leis de Mendel?, 19 de janeiro

9.1.2  Exposigoes em Ciéncias

A Galeria Ciéncias contou com as exposi¢des:

2 A lista de eventos pode ser consultada em https://ciencias.ulisboa.pt/sites/default/files/fcul/Eventos FCUL 2017.pdf

-44 -


https://ciencias.ulisboa.pt/sites/default/files/fcul/Eventos_FCUL_2017.pdf
https://ciencias.ulisboa.pt/sites/default/files/fcul/Eventos_FCUL_2017.pdf

e Céu e Mar: Exposicdo de fotografias astrondmicas e subaqudticas por Pedro Ré de 15 de
dezembro de 2016 até o final de junho de 2017;

e Olhar Ciéncias: Fotdgrafos e Urban Sketchers patente de 11 de outubro até ao final de dezembro
de 2017;

O espaco expositivo do edificio C6 contou com trés exposigdes:

e Inaugurada em 2016, a exposi¢cdo Formas & Férmulas" esteve patente até ao final do primeiro
trimestre de 2017;

e  Exposicdo "Hyperbolic Hyparxis | Margarida Sardinha" patente de 6 de abril a 6 de junho;

e llustraciencia - Exposicdo da 5.2 edicdo do Prémio Internacional de Ilustracdo Cientifica e
Naturalista patente de 30 e outubro até final de 2017.

9.1.3 Divulgagao e Outreaching

O Portal de Ciéncias (www.ciencias.ulisboa.pt), constituiu, uma vez mais, o meio privilegiado de
divulgacdo dos cursos e demais atividades, nomeadamente nas se¢des de banners, fichas de curso e de
eventos, noticias e destaques. Esta forte aposta na desmaterializacdo de processos e na modernizacao
administrativa foi complementada com abordagens menos formais, com enfoque nas redes sociais
(Facebook — 804 posts ao longo do ano que conta com cerca de 76.000 seguidores) e no YouTube,
Twitter, Instagram.

A Newsletter semanal de Ciéncias (52 newsletters enviadas, 7147 subscritores e 173 noticias produzidas)
constituiu, a par dos e-mails de divulgacdo (divulgacao@ciencias.ulisboa.pt e info@ciencias.ulisboa.pt),
um eficaz complemento do Portal de Ciéncias no contacto com a comunidade.

N2 de visitas (fonte: google analytics) 1.694.234
Portal da Escola Tempo de permanéncia em minutos (fonte: google analytics) 2ma2s
N2 de cliques (fonte: google analytics) 2.56
N.2 de seguidores em 31 de dezembro de 2017 75.779
Redes Sociais - Facebook  N.2 de novos seguidores em 2017 15.000
Posts 804
N.2 de seguidores em 31 de dezembro de 2017 1.050
Redes Sociais - Twitter ~ N.2 de novos seguidores em 2017 300
Posts 417,
N.2 de seguidores em 31 de dezembro de 2017 1.025
Redes Sociais - Instagram  N.2 de novos seguidores em 2017 500
Posts 136
. N.2 de seguidores (subscrigdes do canal) 241
Redes Sociais - Youtube
N.2 de novos videos carregados 83
N.2 de Subscritores 7147
Newsletter N.2 de Newsletters produzidas 52
N.2 de Noticias produzidas 173

TABELA 29 — SINTESE DE ATIVIDADE NO SUPORTE WEB, REDES SOCIAIS E NEWSLETTER
FoNTE: DSI E ACI
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Como habitualmente Ciéncias produziu material de divulgacdo relativo as suas atividades,
nomeadamente as brochuras “Vive Ciéncias | 1.2 Ciclo/Mestrados Integrados” e “Vive Ciéncias

| Formacdo Pds-Graduada”, as monofolhas de divulgacdo das funcdes e emprego dos cursos, divididas por
areas cientificas e finalmente, a ja emblematica Agenda Planning (entregue a cada um dos membros da
comunidade de Ciéncias).

A distribuicdo deste material promocional ocorreu na Futuralia, nas visitas a escolas secundarias, Dia
Aberto, mailings (dirigidos a escolas secundarias, empresas, organismos publicos e associacbes
profissionais), e sempre que solicitado.

Para além da producdo de folhetos e brochuras, existem iniUmeros suportes externos onde a oferta
pedagdgica da nossa Escola esta presente. Anualmente é produzida e validada informacdo para suportes
digitais e em papel de guias anuais como o Guia do Estudante do Jornal Expresso, Férum Estudante,

plataformas Inspiring Future e Design The Future para dar alguns exemplos.

De seguida apresentamos as principais iniciativas de divulgacdo da oferta pedagdgica e de comunicacgdo
de Ciéncia em 2017.

9.1.3.1 OutreachCiéncias_outgoing

Visitas as escolas.

Em 2017, Ciéncias, através do projeto “Inspiring Future”, 41.000 alunos e indiretamente mais de 80 mil,
em cerca de 95 visitas a escolas do ensino secundario publico e privado.

Dia Aberto Maiores de 23 - participagdo no evento organizado pela Reitoria da Universidade de Lisboa
(Nucleo de Formacgdo ao Longo da Vida) através da presenca de um stand que recebeu cerca de 200
visitantes.

Bolsas de Palestras

Disponivel para professores e alunos, Ciéncias pretende explicar e desmistificar uma grande variedade de
temas cientificos, que podem ser Uteis aos professores do ensino secundario, ajudando-os a consolidar a
sua formacaéo, tirar dlvidas e aperfeicoar as técnicas pedagogicas. Em finais de 2017, a bolsa contava com
cerca de 160 palestras disponiveis para o publico escolar e outros.

9.1.3.2  OutreachCiéncias_incoming

Durante todo o ano letivo Ciéncias mantem as suas portas abertas para receber as escolas e alunos que a
titulo individual queiram conhecer a nossa faculdade. Em 2017 contdmos com 436 participantes.

Dia Aberto

No Dia Aberto, a Faculdade de Ciéncias abre portas aos alunos do ensino secundario com a organizacdo
de diversas atividades, nomeadamente visitas guiadas ao campus, departamentos, espacos laboratoriais
e Tec Labs. Sdo organizadas atividades especificas dentro de cada departamento, bem como exposic¢des,
palestras e demonstragdes cientificas.

Em 2017, o evento realizou-se no dia 3 de maio e contou com a presenca de 1.100 visitantes, tendo sido
constituida um equipa de apoio ao evento com mais de 160 pessoas, entre elas professores, alunos e
pessoal técnico.
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Ser Cientista

Programa cujo objetivo consiste em aproximar os alunos do secundario (11.2 e 12.2 anos) a realidade da

investigacdo cientifica na Faculdade de Ciéncias, através do desenvolvimento de um projeto cientifico e

da apresentacgdo de trabalhos no congresso final. Com a duragdo de uma semana, o Ser Cientista

decorreu entre os dias 24 e 28 de julho de 2017, tendo contado com de 42 participantes.

Verdo na Ulisboa

Transversal a todas as escolas da Universidade de Lisboa, decorreu uma vez mais entre junho e julho. E

um programa de ocupacdo cientifica destinado a colocar os participantes (alunos do 8.2,9.2,10.9,11.2 e

12.2 anos) em contacto com todas as areas cientificas da Faculdade de Ciéncias, durante uma semana.

O Verdo na ULisboa realizou-se em dois momentos:

. 1.2 Semana “Investigar Ciéncias”: 3 de a 7 de julho, para alunos do ensino secundario — 75 participantes

. 2.2 Semana: “Descobrir Ciéncias” 10 a 14 de julho, para alunos do 3.2 ciclo — 50 participantes;

O evento contou com um total de 125 participantes

A Tabela 30 apresenta a sintese das atividades desenvolvidas no ambito da divulgagdo cientifica e

pedagdgica organizadas e participadas por Ciéncias.

Material de Informagdo

Descrigdo Tipo de Publico Ne
Alunos Basico e
. Secunddrio - Professores
Produgdo de brochuras e flyers A . 56.000
- Pais-Orientadores
Escolares | Empresas
Maiiling de divulgagdo da oferta Escolas Secunddrias 5.870

formativa de Ciéncias

Empresas

Futuralia

Alunos Basico e
Secunddrio - Professores
Pais-Orientadores
Escolares

80.000 Visitantes

Visita da Faculdade as Escolas
Secunddrias

Alunos Basico e
Secunddrio - Professores
- Orientadores Escolares

41.000 alunos (12.2
ano) e 82.000 alunos
(102 a 119))

Visita de Escolas ou alunos a
titulo individual a Faculdade de
Ciéncias

Alunos do ensino
Primario, Basico e
Secunddrio

436

Agoes de Divulgagdo da

Oferta pedagdgica
pecagog Visita a escolas -Brasil

Alunos do ensino médio

2.455 alunos (4
colégios visitados em
Belo Horizonte)
2.149 alunos (5
colégios visitados no
Rio Janeiro)

Participagdo em feiras de ensino
internacionais

Alunos Basico e
Secunddrio - Professores
- Pais-Orientadores
Escolares

16.893 participantes
nos 2 dias de feira
(Saldo do Estudante
Sdo Paulo)
9.589 participantes
nos 2 dias de feira
(Saldo do Estudante
Rio Janeiro)

Dia Aberto

Alunos do ensino Basico
e Secundario (7.2a0 12.¢
anos)

1000 visitantes

Agoes de Divulgacao

Cientifica Verdo Ulisboa

Alunos do ensino Basico
e Secundario (7.2a0 12.¢
anos)

125 participantes

Ser Cientista

Alunos do ensino
Secunddrio (11.2e 12.2
anos)

42 participantes

TABELA 30 — SINTESE DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DE DIVULGAGAO CIENTIFICA E PEDAGOGICA EM 2017
FONTE: GOGI/ACI
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9.2 Ciéncias com Mérito?

O desempenho dos alunos é reconhecido pela comunidade académica de Ciéncias desde ha muito,
homenageando os melhores na sessdo solene do Dia de Ciéncias, mas ndo so: através da atribuicdo de
prémios e bolsas, as empresas e instituicdes reconhecem o mérito dos jovens de Ciéncias. Paralelamente
o trabalho dos docentes, investigadores e dos funcionarios foi igualmente reconhecido pela atribuicdo de
prémios e distingGes, estendidos por sua vez a nossa a Escola.

Professores e Investigadores Eméritos

A Universidade de Lisboa concede os titulos de Professor Emérito e de Investigador Emérito, de modo
excecional, aos professores catedraticos ou associados, jubilados, aposentados ou reformados, e aos
investigadores coordenadores ou principais, aposentados, que se distinguiram pela sua acdo e prestigio
adquirido no seu campo académico e cientifico, e pela sua contribui¢do para a proje¢do nacional e
internacional da Universidade de Lisboa. Em 2017 foram dois os docentes da Faculdade de Ciéncias

agraciados com o titulo de Professor Emérito:

e Professora Doutora Ivette Gomes — Departamento de Estatistica e Investigacdo Operacional
e Professor Doutor Hélder Coelho — Departamento de Informatica

9.2.1 Prémios

Prémios Cientificos Universidade de Lisboa

A ULisboa com o apoio dos bancos Caixa Geral de Depdsitos e Santander Totta, atribui prémios anuais,
que visam premiar a atividade de investigacdo cientifica e incentivar a pratica de publicagdo em revistas
internacionais de reconhecida qualidade. Em 2017, no ambito dos prémios CGD foram atribuidos dois
prémios e 6 mencSes honrosas aos professores da nossa faculdade.

e Area de Ciéncias da Terra, Geofisica — 1 prémio e 1 mencdo honrosa;

e Area de Fisica e Materiais — 1 prémio e 1 mencg3o honrosa;

e Areade Matemética Pura e Aplicada — 1 menc3o honrosa;

e Area de Ciéncias da Computac3do, Engenharia Informéatica — 1 mencdo honrosa;

e Areade Quimica, Engenharia Quimica, Engenharia Farmacéutica — 1 meng3o honrosa;

e Area de Biologia, Engenharia Bioldgica, Bioquimica e Biotecnologia — 1 meng3o honrosa.

Prémios atribufdos pela Faculdade de Ciéncias

Ciéncias premeia os seus melhores alunos, concretizando assim a sua forte aposta numa cultura de
exigéncia e exceléncia ao nivel do ensino ministrado. Em 2017 foram atribuidos pela nossa faculdade os
seguintes prémios:

e Prémio de Mérito Académico de Ciéncias — 22 prémios atribuidos aos alunos de 1.2 ciclo e Ml e
1.2 ano de 2.2 ciclo melhores classificados em 2015/2016;

e Diploma de Mérito Académico de Ciéncias — 171 diplomas atribuidos aos alunos de 1.2 ciclo e Ml
e 1.2 ano de 2.2 ciclo melhores classificados em 2015/2016;

e  Prémio SciencelN2Business — prémio atribuido ao projeto Delox;

3 Ainformacdo foi obtida centralmente pelos servigos administrativos e através de levantamento junto dos
Departamentos e Unidades de 1&D de Ciéncias.
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Prémios atribuidos por outras entidades a alunos

Sdo cada vez mais as instituicdes e empresas que apoiam e patrocinam o reconhecimento do mérito dos
alunos de Ciéncias. Em 2017 foram atribuidos os seguintes prémios aos nossos alunos:

e  Prémio da Fundagdo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa — 3 prémios e 21
mencdes honrosas atribuidos aos melhores alunos de 1.2 Ciclo e de Mestrado Integrado inscritos
pela 1.2 vez no 1.2 ano curricular melhores classificados em 2015/2016;

e Prémio Caixa Geral de Depdsitos — atribuido aos dois diplomados do 1.2 Ciclo, Mestrado
Integrado e do 2.2 Ciclo melhores classificados em 2015/2016;

e  Prémio Fundacgdo Jacqueline Dias de Sousa — atribuido ao melhor diplomado do 1.2 Ciclo em
Quimica em 2015/2016;

e  Prémio de Mérito Académico em Quimica — atribuido pela Sociedade Portuguesa de Quimica aos
melhores candidatos colocados nas Licenciaturas de Quimica e Quimica Tecnoldgica em
2015/2016;

e  Prémio ESRI — atribuido ao melhor aluno da unidade curricular de Sistemas de Informacéo
Geoldgica em 2016/2017;

e Prémio Maxdata Exceléncia em Informatica — atribuido aos 11 melhores alunos dos cursos do
Departamento de Informatica em 2016/2017;

e  Prémio Accenture — atribuido aos 4 candidatos melhores classificados em 2016/2017 nos
Mestrados em Bioinformdtica e Biologia Computacional, em Engenharia Informatica e
em Informatica.

Os alunos, os investigadores e docentes da Faculdade de Ciéncias foram ainda agraciados com diversos
prémios no decorrer do ano de 2017. De seguida apresentam-se os nimeros e valores que foi possivel
obter sendo que:

e Docentes e Investigadores: 43 premiados num valor certamente acima dos 100.000%€;

e Alunos e ex-alunos: 8 prémios.

9.2.2 Bolsas

No ambito das bolsas de mérito social, foram atribuidas 17 bolsas a alunos de Ciéncias que se
encontravam em situacdo de comprovada insuficiéncia econémica.

No ambito do concurso de Bolsas de Doutoramento da ULisboa, em 2017 foram atribuidas 8 bolsas de
estudo nas seguintes dreas do conhecimento:

e Energia e Ambiente

e  Fisica; Engenharia Fisica e Astronomia e Astrofisica
e Histdria e Filosofia das Ciéncias

e Informatica

e Optimizagdo de Sistemas Industriais e de Servigos
e Quimica e Bioguimica
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Foram ainda atribuidas as seguintes bolsas:

e Bolsa do Programa Novos Talentos em Matematica 2017 da Fundacdo Calouste Gulbenkian — 5
bolsas;

e Bolsa Fulbright para Investigacdo com o apoio da Fundagdo Ciéncia e Tecnologia — 1 bolsa;

e Bolsa Petrobras Internacional Braspetro B.V. - 2 bolsas;

e Bolsa de Cientista Convidado (BCC) — 19 bolsas;

e Bolsa de Desenvolvimento de Carreira Cientifica (BDCC) - 1

e Bolsa de Pds-Doutoramento (BPD) - Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia — 143 bolsas;

e Bolsa de Investigacdo (BI) — 402 bolsas;

e Bolsas de Iniciacdo Cientifica (BIC) — 10 bolsas

e Bolsas de Gestdo de Ciéncia e Tecnologia (BGCT) — 73 bolsas;

e Bolsas de Técnico de Investigacdo (BTI) — 15 bolsas;

e Bolsas de Apoio a Doutoramento (BAD) — 1 bolsa.
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9.3 Ambiente, sustentabilidade e responsabilidade social

9.3.1 Ambiente e Sustentabilidade

Ciéncias tem vindo a implementar, ao longo dos anos diversas iniciativas, com vista a utilizagdo eficiente
dos recursos energéticos e a promogao de boas praticas ambientais.

O campus de Ciéncias tem uma darea construida de 80 600 m2 distribuida por 11 edificios, dos quais 3 tém
na cobertura uma instalagdo fotovoltaica constituida por 1788 painéis fotovoltaicos, aumentando
significativamente a eficiéncia energética da escola. Em 2017, a energia produzida e injetada diretamente
na rede elétrica ultrapassou os 579.383 KWh.

Pretende-se ainda a consolidagdo da gestdo integrada dos residuos em Ciéncias, com vista a diminuigdo
significativa do impacto ambiental das atividades desenvolvidas e tendo presente todo o ciclo de vida dos
residuos, desde a sua producdo, passando pela distribuicdo e consumo, até a sua eliminagdo. Por essa
foram alargados os circuitos de triagem e estendidas as fileiras de residuos reciclaveis, mantendo-se o
acompanhamento de operagdes de classificacdo, triagem e acondicionamento de residuos especiais, ndo
integrados nos circuitos habituais, perigosos ou ndo perigosos, garantindo-se o destino final correto.

Ciéncias manteve em 2017 contrato com operadores devidamente licenciados para a recolha, transporte
e tratamento/eliminacdo de residuos perigosos. Além disso, Ciéncias tem implementado procedimentos
internos de gestdo de residuos perigosos produzidos no ambito das atividades letivas e de investigacdo.
Foram devidamente preenchidos os mapas integrados de registo de residuos (MIRR) na plataforma
SILIAMB da Agéncia Portuguesa do Ambiente.

Em 2017 deu-se continuidade a projetos de reciclagem de papel e papeldo, lampadas, madeira, metal,
monstros, pilhas, plasticos, residuos de equipamentos elétricos e eletrénicos (REEE), tinteiros e toneres e
oleos lubrificantes usados, obtendo-se um retorno financeiro positivo de 1080,60%€.

Ciéncias participou no Greenfest 2017— Festival de Sustentabilidade, com a apresentagdo do Grupo Horta-
FCUL, um projeto de alunos da FCUL envolvendo um espaco para experimentacdo de técnicas de
permacultura, aprendizagem e convivio visando a afirmacgdo da sustentabilidade e do movimento de
transicdo, sendo igualmente um polo de divulgacdo e formacdo dentro da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, funcionando como uma comunidade dindmica e aberta.

Dinamizaram-se ainda ac¢des de sensibilizacdo em gestdo de residuos perigosos, destinadas a toda a
comunidade académica e realizou-se, em colaboracdo com o operador licenciado de residuos, auditoria
ao sistema de gestdo de residuos perigosos nos varios laboratdrios da FCUL.

Foram criados os gabinetes, médico e de enfermagem de acordo com os requisitos técnicos da Direcdo-
Geral da Saude, abrindo caminho a implementacdo de servigos de saude do trabalho, adequados a
especificidade das atividades e dos riscos profissionais a que estdo expostos os trabalhadores da FCUL.
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INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2017
TEMA SUBTEMA INDICADOR UNIDADE TOTAL
Consumo de eletricidade kWh/ano 5.677.367
Consumo de gés kWh/ano 926.901
Energia produzida a partir de fontes
Energia renovivels* kWh/ano 579.383
|/Gasolina 214,89
Consumo de combustiveis dos veiculos
|/Gaséleo 769,11
Agua Consumo total de dgua m>/ano 44.379
Papel e cartdo t 9,85
Madeira, plastico, metal e monstros t 4,027
—
=4 p - P~
Residuos de equipamentos elétricos e
= [os e eqtip t 1,598
E eletrdnicos
S -
g Residuos recicléveis Tinteiros/toners t 0,255
= Pilhas e acumuladores t 0,06254
2
Lampadas t 0,1235
Grupo Ill (tratamento - Aterro Sanitério) t 2,2333
Grupo IV (Incineragdo) t 0,4129
Residuos perigosos* |Grupo RHLP's (Tratamento fisico-
PG ( ¢ 2,43696
quimico)
Papel branco comprado t/ano 8,421
Materiais Valor total inclui
Tinteiros e toners alor total pago (inclui 23.635,79 €
contratos)
N.2de | d
Estacionamento de bicicletas . € lugares de 76
. estacionamento /ano
Mobilidade
X N.2 de lugares de
Parque automdvel . 475
estacionamento /ano
TABELA 31 — INDICADORES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2017
FONTE: GOME/G3S
9.3.2  Responsabilidade Social

Ciéncias participou e promove ativamente uma série de iniciativas de solidariedade, imbuida do espirito

de responsabilidade que sempre a caracterizou.

Através dos seus membros, em parceria com associacées e empresas, e também no dmbito de projetos

da ULisboa, foram desenvolvidas agdes concretas e com impacto junto dos que mais precisam. Outro tipo

de iniciativa ja habitual e que reflete a intervencao civica de Ciéncias na transferéncia de conhecimento

para a sociedade em geral, é a orientacdo de estagios de alunos provenientes de escolas secundarias e

profissionais, com ligacdo entre servicos centrais e departamentos.

As campanhas de solidariedade que decorreram em Ciéncias em 2017 foram:

Campanha de solidariedade de apoio as vitimas dos incéndios de Oliveira do Hospital;

Sonha, faz e Acontece — Campanha de Natal, a estudantes dos Palop - Kit de Higiene;

Em 2017 a Associacgdo Ciéncias Solidaria realizou mais um evento solidario nos dias 4, 5 e 6 de
Dezembro, cujos fundos reverterdo a favor de alunos e funcionarios da FCUL com dificuldades
financeiras. O evento consistiu na venda de artigos (alimentares e ndo alimentares) doados pelos
colaboradores de Ciéncias.
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Programa de Voluntariado

e Programa de Voluntariado da FCUL para alunos com necessidades educativas especiais - 0s
alunos de Ciéncias tém a possibilidade de se inscrever num programa de voluntariado que visa a
equiparacdo de condicdes de aprendizagem e estudo para os colegas com Necessidades
Educativas Especiais.

e O Programa de Voluntariado da FCUL (PVF), corresponde a uma u.c. da area de Formacao
Cultural, Social e Etica, podendo os alunos voluntarios obter até 3 ECTS pela sua participacdo.

e 1.2 Jornada de Voluntariado em Ciéncias - Evento realizado no dia 31 de margo de 2016, com o
objetivo de dar a conhecer aos alunos a nova unidade curricular "Voluntariado Curicular",
inserida no grupo opcional de Formagdo Cultural, Social e Etica (FCSE), e as instituicdes parceiras
de Ciéncias nesta u.c.

e Voluntariado Curricular desenvolvido por 7 alunos (1.2 sem - 2016/2017) nas seguintes
instituicBes: Associacdo Portuguesa de Neuromusculares (APN), Associacdo de Apoio no
Domicilio ao Recém-Nascido - Crescer Bem, Convento dos Cardaes e Centro Social e Paroquial
do Campo Grande.

9.3.3  Associativismo Estudantil e Grupos de Ambito Cultural

A Associacdo dos Estudantes da Faculdade de Ciéncias de Lisboa, promoveu no ano de 2017 diversas
atividades de cariz social, cultural e desportivo. Com quase cerca de uma centena de atletas inscritos nos
campeonatos universitarios de Lisboa e Nacionais, levando pela primeira uma equipa aos CNU, o Futsal
feminino. Também os atletas individuais nos trouxeram diversas medalhas ao vestir a camisola da
associagdo pelo pais fora. No que toca a responsabilidade social, organizamos pela primeira vez,
infelizmente, devido as tragédias dos incéndios, recolha de roupas e bens de primeira necessidade, para
pessoas e para animais domésticos e ndo-domésticos. No ambito cultural e recreativo, as noites de
cinema foram uma novidade ja no final do ano de 2017, assim como uma nova imagem da revista improp
e um Arraial do Cientista maior e mais responsavel. No que toca a empregabilidade, a JOBSHOP cresceu,
ajudando muitos estudantes a entrar no mercado de trabalho e destacamos ainda o incentivo e ajuda a
criacdo de nucleos de estudantes.

O Fc-Acto - Grupo de Teatro da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa - apresenta¢do do
espetdculo "Uma conversa (breve) contemporanea" em:" no 21.2 Ciclo de Teatro Universitdrio da Beira
Interior | 18.2 Festival Anual de Teatro Académico de Lisboa (FATAL) e no Espaco Multiusos Eduardo
Matos da Associacdo de Estudantes da Faculdade de Lisboa.

A VicenTuna teve como principais atividades a participacdo em eventos e espetdculos promovidos por
congéneres de outras instituicGes de ensino superior, pela Faculdade de Ciéncias da ULisboa, pela
Universidade de Lisboa ou por outro qualquer grupo ou organizacdo a elas associados.

e VJornadas de Investigacdo de Biologia,

e Gala de Geologia,

e  Futurdlia 2017,

e Sessdo comemorativa do 106° Aniversario da Faculdade de Ciéncias de Lisboa,
e |V Boticérios - Festival de Tunas Mistas,

e Noite de Serenatas a Lisboa da Semana Académica de Lisboa,
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e  Estudantino 2017,

e Alcantra Café,

e Mosteiro de S. Vicente,

e Recepc¢do Novos Alunos da FCUL 2017/2018,

e Jantar Académico do Departamento de Quimica e Bioquimica da FCUL,
e Recepcdo ao Caloiro de Ciéncias,

e  Convivio Académico do Departamento de Matematica da FCUL,

e || Trovas Ao Luar,

e VIl Tunante - Festival de Tunas Mistas.

A VicenTuna, como ja vem sendo habitual, participa nos momentos mais marcantes da vida da
comunidade académica de Ciéncias. Faz assim todo o sentido destacar, para além do Dia de Ciéncias, as
iniciativas de acolhimento aos novos alunos e alunos Erasmus.

10 Informacgao e Documentacao

A Biblioteca de Ciéncias organiza-se em rede com extensdes departamentais oferecendo 480 postos de
leitura e 50 postos de internet.

A Biblioteca de Ciéncias tem procurado fortalecer a sua ligagdo com os leitores e todos os membros da
faculdade, participando na sessdo de apresentacdo aos novos alunos e reforcando a sua presenca na web
e redes sociais.

Os dados que a seguir se apresentam tiveram em conta ndo so as Bibliotecas que organicamente
pertencem a FCUL, mas incluiram também o Instituto Dom Luiz (IDL O acervo documental foi
contabilizado tendo por base o SIBUL (Sistema Integrado das Bibliotecas da Universidade de Lisboa) —
Aleph. A Ulisboa encontra-se em fase de transicdo para um novo sistema de gestdo de Bibliotecas —
Koha). No que diz respeito as publicacbes periddicas procedeu-se a reorganizacdo e doacdo de alguns
titulos, tendo-se eliminado registos na base de dados. De qualquer modo os numeros apresentados nao
justificam o “baixo numero de registos” em 2017. Para o item “empréstimos” e “empréstimos
interbibliotecas” sé dispomos de dados da Biblioteca Central (C4), de algumas das Bibliotecas que nos
forneceram os dados e da Biblioteca do IDL. Em anos anteriores estes dados foram fornecidos pela
Reitoria, através do sistema de gestdo de Bibliotecas, mas para 2017 ndo foi possivel o fornecimento
destes dados; assim, os dados apresentados foram contabilizados manualmente por algumas Bibliotecas:
BC (C4), DG, DM, DEIO DF & DQB (C8) e IDL. S6 na BC (Biblioteca do C4) foram contabilizados 3.504
empréstimos.
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10.1 Bibliotecas

Bibliotecas (FCUL +IDL) 8
Bibliotecas Postos de leitura 480
Postos de internet 50
Registos Bibliograficos 259.610
Monografias 112.333
Acervo Bibliografico
Publicagées periddicas 135.916
PublicagcGes periddicas - correntes 12
Monografias 141
PublicagGes periddicas - total 12
Aquisi¢des durante o
ano 2017 PublicacGes periddicas - correntes 12
Bases de dados 2
Livros e documentagdo técnica n.a.
Novos utilizadores 468
Utilizadores Total de empréstimos 3.955
Total de empréstimos inter-
. 177
bibliotecas

TABELA 32 - INDICADORES BIBLIOTECA 2017
FONTE: BIBLIOTECA

10.2 Tratamento Técnico Documental

Deu-se continuidade ao tratamento técnico de documentos que foram trazidos da Politécnica quando
parte da Biblioteca passou para o Campo Grande.

Iniciou-se a reorganizacdo e classificacdo das monografias na Sala de Leitura da Biblioteca do C4, das
areas de Geologia, Fisica, Quimica e Bioquimica e Obras de Referéncia. Esta reorganizagdo visa a
uniformizagdo das colegdes.

Novos registos bibliograficos (documentos catalogados e indexados): 2.526
N.2 de teses depositadas no repositorio da ULisboa: 382

10.3 Doagdes

Foram doados a Biblioteca cerca de 42 livros de antigos alunos da FCUL e Professores aposentados.
Efetuou-se a andlise das obras recebidas e consoante o seu interesse e existéncia ou ndo de obras
repetidas, procedeu-se a sua integragdo no catalogo bibliogréfico da ULisboa, ou a sua doacdo a
comunidade FCUL.

Em 2017, a Biblioteca de Ciéncias doou aos leitores 80 livros e 73 publicacGes periddicas. Foram também
doados a Faculdade de Letras, ao CECD (Curso de Especializagdo em Ciéncias Documentais), 17 livros da

area de Ciéncias de Documentacdo e Informacao.
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10.4 Arquivo

Tem-se dado continuidade aos esforgos de inventariacdo e avaliagdo das massas documentais
acumuladas da FCUL, particularmente de elementos de avaliagdo de discentes emanados de unidades
curriculares, e que foram entregues pelos Departamentos. Estes elementos foram posteriormente
enviados ao Gabinete de Seguranca, Saude e Sustentabilidade, para valorizagdo, dentro do quadro legal e
normas aplicaveis;

Tém prosseguido o desenvolvimento dos trabalhos no @mbito do Projeto para a producgdo da Portaria de
Gestdo Documental Comum as Instituicdes de Ensino Superior publico portuguesas, e a participagdo no
Projeto ASIA — Avaliacdo Supralnstitucional Arquivistica, ambos coordenados pela Dire¢do-Geral do Livro,
dos Arquivos e das Bibliotecas.

Destas iniciativas resultardo instrumentos para aferir os elementos necessarios para a gestdo documental
e constitutivos do Arquivo de Ciéncias, suportadas recomendagdes, normas e as determinag¢des do
orgdo coordenador do sector.

O ano 2017 viu concluido o Relatério Comum de Avaliacdo de Massas Acumuladas e a sua aprovacao
pelas seguintes entidades: Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP), Conselho
Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP) e pela Diregcdo-Geral do Livro, dos Arquivos e
das Bibliotecas (DGLAB), tornando-se assim o instrumento que vincula todas as Instituicdes de Ensino
Superior (IES) no que se refere aos procedimentos de tratamento, gestdo e avaliagcdo das massas
documentais. E com base no Relatério aprovado que se tem efetuado, com sucesso, a inventariagdo,
avaliacdo e eliminacdo de documentacdo que se considera ja ndo ter interesse administrativo nem valor
patrimonial.

Também se procedeu a conclusdo dos trabalhos de inferéncia técnica que servem de base a versdo
proviséria da proposta de Portaria de Gestdo Documental comum a todas as IES. Esta Portaria, ao ser
publicada em Diario da Republica, identificara o Plano de Classificagdo de caracter funcional a ser seguido
por todas as IES, o que implicara alteracdes nos procedimentos desde a producdo até a conservacdo da
documentacgdo.
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11 Recursos

11.1 Recursos Humanos

No ano de 2017, a Direcdo de Recursos Humanos (DRH), para além do cumprimento das suas atribuicGes

de natureza periddica e regular, onde também se incluem as atividades inerentes ao Nucleo de

Expediente que integra a DRH, teve como foco principal da sua atividade o apoio prestado aos processos

administrativos relativos a concursos para recrutamento de pessoal.

11.1.1 Efetivos

Os recursos humanos de Ciéncias distribuem-se por trés corpos: docentes, investigadores e ndo docentes

e ndo investigadores. Ciéncias, em 2017, contou com a colaborac¢do de 683 docentes, investigadores e

funcionarios ndo docentes e ndo investigadores.

Recursos Humanos 2013 2014 2015 2016 2017
Docentes 435 404 397 434 442
Investigadores 36 49 67 62 74
Ndo-docentes 171 162 155 155 167

Total 642 615 619 651 683

TABELA 33 — EVOLUGAO DOS RECURSOS HUMANOS PERMANENTES
FONTE: DRH / BALANGOS SOCIAIS
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FIGURA 8 - EVOLUGAO DOS RECURSOS HUMANOS PERMANENTES
FONTE: DRH / BALANGOS SOCIAIS)
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11.1.2 Carreiras
A distribuicdo dos corpos docente e de investigacao por categorias das respetivas carreiras vem descrita

na TABELA 34.

Categoria 2013 2014 2015 2016 2017
Professor Catedratico 38 32 36 38 37
Professor Associado 56 60 66 69 68
Professor Auxiliar 217 203 196 208 206

TOTAL 474 467 464 497 516

TABELA 34 — DISTRIBUICAO DO CORPO DOCENTE, DE INVESTIGACAO E ESPECIALMENTE CONTRATADOS POR CATEGORIAS
FonTE: DRH/BALANCOS SOCIAIS

Durante o ano de 2017, foram abertos na FCUL 7 concursos de Pessoal Docente, para recrutamento de 7
postos de trabalho, distribuidos pelas categorias de Professor Catedratico (2) e Professor Associado (5).
Relativamente a estes concursos, em virtude do prazo limite de candidaturas ser dia 26 de outubro de
2017, ndo foi possivel concluir nenhum deles.

Para além dos concursos abertos em 2017, foram ainda concluidos, nesse ano, os restantes
procedimentos que se encontravam a decorrer, advindos de 2016, sendo que um dos postos de trabalho
de Professor Auxiliar apenas vira a ser ocupado em 2018, por desisténcia do candidato ordenado em
primeiro lugar.

O grafico seguinte ilustra, em func¢do das categorias da carreira docente universitaria, o nimero de
concursos concluidos em 2017 e cujos processos foram iniciados em anos anteriores.
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N.2 de postos de trabalho ocupados em 2017 na sequéncia de
concursos de Pessoal Docente abertos em 2016

Professor Catedratico [ NN :
Professor Associado [N
Professor Auxiliar [ -

FIGURA 9 — NUMERO DE POSTOS DE TRABALHO OCUPADOS EM 2017 NA SEQUENCIA
DE CONCURSOS DE PESSOAL DOCENTE ABERTOS EM 2016
FONTE: DRH — RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

Por outro lado, ocorreram também 43* admissdes de Pessoal Docente, recrutados por convite, bem
como 31 cessac¢des de contrato (por caducidade dos mesmos ou denuncia por parte dos contratados). No
total, a FCUL contava com 131*docentes convidados e visitantes, em 31/12/2017.

Em 2017 ndo existiu uma grande variacdo no numero de investigadores na FCUL. Apenas foram
recrutados 3 novos investigadores convidados, e 1 cessou contrato (por dendncia), pelo que, em
31/12/2017 existiam, na FCUL, 7 investigadores convidados.

Em 01/01/2017 iniciaram fungdes, nesta Faculdade, os restantes doze Investigadores do concurso
Investigador FCT2015 que ainda ndo tinham iniciado fung¢Bes no final de 2016 (recorde-se que no total,
relativamente a esta edicdo do Programa, 20 investigadores FCT ingressaram na FCUL). Deu-se também o
acolhimento de um Investigador da edicdo IF2013, que solicitou a alteragdo da sua instituicdo de
acolhimento, do Instituto Gulbenkian da Ciéncia, para a FCUL, a qual foi autorizada pela FCT, a partir de
01/11/2017, até ao limite maximo do contrato (31/12/2018). Durante o ano em anélise, denunciaram o
contrato apenas trés Investigadores FCT, de nivel inicial.

Assim, no final de 2017, a FCUL contava com 47 investigadores do Programa FCT, dos concursos IF 2012,
IF 2013, IF 2014 e IF 2015, distribuidos por dois niveis de contratacdo previstos no diploma que define o
regime juridico de contratagdo de doutorados, no ambito do Programa Investigador FCT: inicial e de
desenvolvimento.

4 Inclui 18 monitores.
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O grafico seguinte ilustra a distribuicdo dos Investigadores do Programa FCT, na FCUL, em 31/12/2017:

Investigadores do Programa Investigador FCT
(31/12/2017

M Nivel inicial

M Nivel de
desenvolvimento

FIGURA 10 — NUMERO DE INVESTIGADORES DO PROGRAMA FCT M 31/12/2017
FONTE: DRH — RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

A tabela seguinte ilustra a evolugdo temporal de docentes e investigadores de Ciéncias que obtiveram o

titulo de agregado.

Categoria 2014 2015 2016 2017
Prof. Associado 2 1 3 2
Prof. Auxiliar 1 2 1 4
Prof. Auxiliar Convidado
Total 3 3 4 6

TABELA 35 - PROVAS DE AGREGACAO REALIZADAS POR DOCENTES E INVESTIGADORES DE CIENCIAS

FoONTE: DRH

11.1.2.1 Pessoal Ndo Docente e Ndo Investigador

A estrutura do corpo ndo docente e ndo investigador por categoria em 31 de dezembro de 2017 é a

seguinte:
Categoria 2013 2014 2015 2016 2017
Dirigente Superior 1 1 1 1 0
Dirigente Intermédio 15 13 13 26 27
Técnico Superior 70 70 67 58 72
Assistente Técnico 64 58 55 52 52
Assistente Operacional 15 13 12 12 11
Informatico 5 6 6 5 4
Avenca 1 1 1 1 1
Total 171 162 155 155 167

TABELA 36 - DISTRIBUICAO DO PESSOAL NAO DOCENTE CATEGORIAS
FONTE: DRH / BALANGOS SOCIAIS

Na sequéncia do término dos processos de sele¢do e recrutamento respeitantes aos 25 procedimentos
concursais que foram publicitados em 2016, para ocupacdo de 26 postos de trabalho, importa referir
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gue, nos meses de margo, abril, maio e junho de 2017, procedeu-se a admissdo e contratacdo de 24
trabalhadores, das seguintes carreiras e categorias: 20 Técnicos Superiores, 3 Assistentes Técnicos e 1
Especialista de Informatica, grau 1, nivel 2.

Em dois concursos que foram abertos para dois Especialistas de Informatica, grau 1, nivel 2, ndo foi
selecionado qualquer candidato.

No que concerne aos procedimentos concursais para Técnico Superior, embora em todos eles tenha sido
selecionado um candidato, em dois procedimentos concursais a mesma candidata ficou classificada em
1.2 lugar. Desta forma, o posto de trabalho que a candidata em questdo preteriu, ficou por ocupar.

Em marco de 2017 foi também concretizada a admissdo de um Assistente Técnico cujo procedimento
concursal tinha sido iniciado em dezembro de 2015.

Em 2017, foram iniciados novos procedimentos de recrutamento e selecdo para admissdo de Técnicos
Superiores e Especialistas de Informdtica, grau 1, nivel 2, com lugares previstos e ndo ocupados no mapa
de pessoal, para exercerem fun¢des em Unidades de Servico e Departamentos da Faculdade.

Apods consulta e confirmagdo, junto das entidades competentes, da inexisténcia de trabalhadores em
situacdo de valorizacdo profissional com o perfil adequado ao exercicio das fungbes pretendidas e de
reservas de recrutamento constituidas para as carreiras gerais e para a carreira de Especialista de
Informatica, foram entdo despoletados pela DRH todos os procedimentos necessarios a abertura dos
concursos para preenchimento dos postos de trabalho em questao.

Do quadro seguinte constam os concursos que foram publicitados pela DRH, com vista a celebragdo de
contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado:

N.2 de procedimentos
P N.2 de postos de

Carreira e Categoria concursais publicitados
trabalho
em 2017
Técnico Superior 6 8
Especialista de Informatica, 4 5
grau 1, nivel 2
TOTAL 10 13

TABELA 37 — NUMERO DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PUBLICITADOS/POSTOS DE TRABALHO
FONTE: DRH — RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

No que respeita aos procedimentos concursais comuns para o preenchimento de postos de trabalho na
carreira e categoria de Especialista de Informatica, grau 1, nivel 2, de referir que, dos 5 postos de trabalho
a concurso, 1 foi restrito a trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida. De salientar, igualmente, que o candidato selecionado no
ambito deste concurso em particular, ja foi admitido no decurso do ano de 2017.

Os restantes 9 procedimentos concursais encontram-se ainda a decorrer, embora em diferentes fases,
tendo em conta que foram publicitados em alturas distintas.

11.1.2.1.1 Recrutamentos por mobilidade na categoria ou por mobilidade intercarreiras

Em 2017 foram abertos 6 processos de recrutamento de Técnico Superior, por mobilidade na categoria
ou por mobilidade intercarreiras. A presente data, é possivel tecer as seguintes consideracdes
relativamente aos processos mencionados:
e Um processo conduziu a um pedido de recrutamento por mobilidade, o qual foi autorizado pelo
servico de origem. A candidata em questdo iniciou funcdes na Area de Estudos Pés-Graduados
da Diregdo Académica da FCUL, a 02/01/2018;
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e Um processo conduziu a um pedido de recrutamento por mobilidade, para a Dire¢do de
Recursos Humanos, o qual ndo foi autorizado pelo servico de origem da candidata selecionada;

e Trés processos nao originaram qualquer pedido de mobilidade ao servico de origem, uma vez
que o juri de selecdo respetivo considerou que nenhum candidato reunia o perfil desejado;

e Um processo ficou deserto, pela auséncia de candidaturas.

11.1.2.2 Bolseiros de Investiga¢ao

Em 2017 foram publicitados 51 editais de concursos para a atribui¢cdo de 53 bolsas de investigacao, de
diversas tipologias. O grafico abaixo evidencia os tipos de bolsa divulgados nos sitios de internet da FCUL
e da FCT.

N.2 de bolsas de investigacdo divulgadas em 2017

Bolsa de Iniciacdo Cientifica [N 3
Bolsa de Pos-Doutoramento [ NN 2
Bolsa de Técnico de Investigacio [ 3
Bolsa de Investigac3o para Doutor [N -
Bolsa de Investigacdo para Mestre  [INNNNEGEE 16
Bolsa de Investigacdo para Licenciado | R -
Bolsa de Gestdo de ciéncia e Tecnologia  [INNEGEE 1S

Bolsa de Cientista Convidado [l 1

Figura 11 — N.2 DE BOLSAS DE INVESTIGACAO DIVULGADAS PELA DRH EM 2017
FONTE: DRH — RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

O grafico seguinte apresenta dados referentes aos resultados dos concursos de bolsas de investigacdo
que foram divulgados pela DRH em 2017.

Resultados das bolsas divulgadas em 2017

N.2 de bolseiros que iniciaram fungtesem _ 51
2017
N.2 de bolseiros a iniciar funcesem 2018 [[NNNRE @B ::

N.2 de bolsas divulgadas, em que o concurso _ 9
ficou deserto

N.2 de concursos anulados ] 1

N.2 de bolsas ndo atribuidas I 1

Figura 12 — DADOS REFERENTES AOS RESULTADOS DAS BOLSAS DIVULGADAS PELA DRH Em 2017
FONTE: DRH — RELATORIO DE ATIVIDADES 2017
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11.1.3 Formagao e Valorizagao Profissional

Em 2017 foram realizadas 28 a¢es de formagdo com a duragdo de 823 horas num total de 91

participacles, nas quais se incluem a participacdo de Bolseiros.

Agdo de formagdo ?rl::;gi;) part’\ilc'?p:ZSes
1.2 WORKSHOP DAS BIBLIOTECAS DE ENSINO SUPERIOR - INDICADORES ” A
ESTATISTICOS
2.2 FORUM GESTAO DE DADOS DE INVESTIGACAO 8 1
ACAO DEISENSIBILIZACAO> CAPTACAO DE IMAGENS EM LABORATORIO - 10 10
BOAS PRATICAS
AUTOCAD - INICIAL 96 4
AVALIACAO DO RISCO QUIMICO E IMPLEMENTACAO DO REACH-CENARIOS 3 1
DE EXPOSICAO
BASE DE DADOS "SCOPUS" 2,5 1
COLOQUIO SOBRE CONTAMINACAO AMBIENTAL 7 1
CONFIGURACAO DE INTERFACES EDS E PUBLICATIONS FINDER 4 2
CONTABILIDADE ORCAMENTAL 72 4
FULL TEXT FINDER: GESTAO DE HOLDINGS 3 2
GESTAO DE ATIVOS PATRIMONIAIS - SNC-AP 42 2
GESTAO DE RESIDUOS HOSPITALARES 22 11
GESTAO E COMUNICACAO ORGANIZACIONAL 21 1
Il CONGRESSO ISKO ESPANHA PORTUGAL/XIII CONGRESSO ISKO ESPANHA 16
O IMPACTO DO NOVO REGULAMENTO GERAL DE PROTECAO DE DADOS A 5
NA ADMINISTRACAO PUBLICA
RECURSOS HUMANOS PARA PROFISSIONAIS DE CONTABILIDADE 12 1
REGULAMENTO GERAL DE PROTECAQO DE DADOS - IMPACTO NA AP 12 3
REGULAMENTO GERAL DE PROTECAQO DE DADOS (RGPD) 21 1
SABER ELABORAR PARECERES E INFORMAGCOES JURIDICAS 28 1
SEMINARIO EUROPEU: AVALIACAO DO RISCO QUIMICO REGULAMENTOS 10 1
REACH E CLP+WORKSHOP
SEMINARIO RETSCH - A ARTE DA MOAGEM / ANALISE DINAMICA DE T 5
IMAGEM
SEMINARIOS" O PUBLICO O NOSSO MAIOR ALIADO: COMUNICACAO E 10 1
DESENVOLVIMENTO DE PUBLICOS
Summer Summit Portugal 16 1
TECNICAS BASICAS DE EMERGENCIA 272 17
VIIl ENCONTRO IBERICO EDICIC 2017 24 1
WORD AVANCADO 30 2
WORKSHOP "C2 DIALOGOS CRUZADOS - REPOSITORIOS DIGITAIS DO A 5
CONHECIMENTO"
WORKSHOP "PUBLICIDADE - UMA VIA PARA A INOVACAO" 3,5 1

TABELA 38 - ACOES DE FORMAGAO EM 2017
FONTE: DRH
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11.2 Recursos Fisicos

11.2.1 Infraestruturas

O campus de Ciéncias tem 80 600 m? de drea construida distribuida num total de 11 edificios, nos quais
destacamos a existéncia de 318 laboratorios, 52 salas de aula, 22 anfiteatros. Para além dos trabalhos de
manutencao geral e de equipamentos desta grande estrutura, foram projetados e executados projetos de
melhoria, reestruturagdo e modernizagdo. Em 2017 destacam-se os seguintes:

e Uniformizagdo do sistema de abertura de portas com chave Unica no edificio C1;
e Remodelagdo elétrica de espaco no C1 para laboratério;

e Remodelagdo do sistema de detecdo de incéndio do novo laboratério do edificio C1 piso 2;
e Reparagdo da cancela de parqueamento poente do edificio C2;

e Reparacdo de fuga de gas e bomba do chiller do edificio C3;

e ReparacGes nas centrais de combate a incéndio nos edificios C4 e C5;

e Reparacgdo de esgotos pluviais no edificio C6 e outros trabalhos de canalizagao;
e Aquisicdo e montagem de 2 portas no acesso ao terraco do edificio C7;

e Preparacdo de caldeiras de aquecimento no edificio C8;

e Aplicagdo de cantoneiras nas palas nascente e sul do edificio C8;

e Trabalhos de remodelagdo de laboratdrios no edificio Tec labs;

e Trabalhos diversos de remodelagdo em salas do edificio C2, C6 e Tec labs;

e Diversos trabalhos de canalizagdo em vdrios edificios;

e Diversas obras de remodelacdo nos edificios C1, C2, C4, C6, C8 e Tec labs;

e Reparacdo do sistema de detecdo de incéndio em diversos edificios.
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11.3 Recursos Financeiros

No decorrer do ano de 2017, a Diregdo Financeira e Patrimonial procedeu a revisdo de alguns contratos
de execugdo continuada, no sentido de obtencdo de condi¢des contratuais mais benéficas em termos de
qualidade/preco para a Faculdade de Ciéncias. Destaca-se igualmente a continuidade de colaboragdo
com a ULisboa, através da “Area Patrimonial e de Compras”, no ambito da aquisi¢do centralizada de bens
e servigos comuns a diversas unidades organicas da Universidade. E espectéavel que da participacdo
nestes agrupamentos de entidades adjudicantes advenham melhores condi¢des contratuais para a nossa
escola. Dos procedimentos em que Ciéncias participou, podem destacar-se:

e Licenciamento do software “Microsoft Campus Agreement” ao abrigo do Acordo Licenciamento
de Software e Servigos Conexos (AQ-LS/2015);

e Aquisicdo eletricidade em regime de mercado livre, ao abrigo do Acordo-Quadro para
Fornecimento de Eletricidade em Regime de Mercado Livre para Portugal Continental (AQ-
ELE/2015);

e Aquisicdo gds natural em regime de mercado livre, ao abrigo do Acordo-Quadro para
Fornecimento de Gas Natural em Regime de Mercado Livre para Portugal Continental (AQ-
GN/2016);

e Aquisicdo de servicos de limpeza para a Universidade de Lisboa, ao abrigo do Lote 11 do Acordo-
Quadro de Higiene e Limpeza (AQ-HL/2015);

e Fornecimento de Combustiveis Rodovidrios, para a Universidade de Lisboa (ULisboa), ao abrigo
do Lote 1 do Acordo-Quadro para Aquisicao de Combustiveis Rodovidrios em Postos de
Abastecimento Publicos e a Granel (AQ-CR/2012);

e Aquisicdo de Servicos de Gestdo de Residuos Perigosos para a Universidade de Lisboa.

A nivel de procedimentos desencadeados por Ciéncias, podem destacar-se a abertura de trés
procedimentos no ambito do Sistema de Apoio a Investigacdo Cientifica e Tecnoldgica - Projetos de
Infraestruturas de Investigacdo Inseridas no Roteiro Nacional de Infraestruturas de Investigacdo de
Interesse Estratégico. Destaque ainda, de entre os 49 procedimentos realizados, para algumas das
aquisicGes de equipamento informatico e de laboratdrio, bem como a contratualizagdo de diversos
servicos de manutencgdo de equipamentos.

O ano de 2017 foi também marcado pelo arranque do novo sistema integrado de gestdo da ULisboa —
SAP paralelamente com o novo sistema contabilistico — SNC-AP.

Os dados financeiros da faculdade relativos a 2017 vém descritos no Relatério e Contas, um documento
autonomo e independente. O mesmo acontece com os dados financeiros de 2017 associados as
atividades de 1&D geridas pela Fundacdo da Faculdade de Ciéncias e pela FCiéncias.ID - Associa¢do para a
Investigacdo e Desenvolvimento de Ciéncias serdo contemplados nos respetivos relatdrios e contas da
FFCUL. Os dois documentos sdo publicos e poderdo ser encontrados nos respetivos sitios internet.

Sintetizam-se aqui os principais indicadores financeiros de Ciéncias, reforcando-se a perspetiva
multitemporal.
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A composicdo do orcamento da faculdade, num contexto plurianual, vem descrito nas tabelas seguintes:

11.3.1 Receita

TOTALGERAI.I 33.457.565,52| 35.746.913,47| 38.104.513,19| 38.935.767,87| 41.611.772,07

TABELA 40 — RESUMO DA EXECUCAO ORCAMENTAL — EVOLUGAO DA RECEITA DA FACULDADE DE CIENCIAS
FONTE: DFP

RCE Designagdo 2013 2014 2015 2016 2017
06 Total OE 21.180.097,00 22.270.560,47 22.018.547,00 23.130.873,00 23.775.415,00
RP
04 Taxa Multas e outras penalidades 5.633.978,67 5.689.240,13 5.873.079,22 5.837.613,93 6.091.110,25
05 Bancos e outras inst. financeiras -Juros 2.182,51 1.367,36 2.098,62 224,28 0,00}
06 Transferencias Correntes 1.929.017,85 3.620.321,89 3.924.690,72 2.331.622,78 2.466.125,16
07 Venda de Bens e Servigos 1.970.785,94 1.479.270,88 1.762.569,50 1.522.862,27 1.180.298,54
08 Outras receitas correntes 50.970,65 57.273,86 40.272,20 58.570,42 80.229,18
10 Transferencias de Capital 184.900,56 894.767,66 2.607.010,43 2.620.826,83 4.750.599,79
15 Reposigbes 1.113,79 6.638,09 5.949,54 941,55 4.498,06
Saldo 2.504.518,55 1.727.473,13 1.870.295,96 3.432.232,81 3.263.496,09
Total RP 12.277.468,52 13.476.353,00 16.085.966,19 15.804.894,87 17.836.357,07,
| |TOTAL GERAL 33.457.565,52 35.746.913,47 38.104.513, 19| 38.935.767,87| 41.611.772,07
TABELA 39 - EXECUCAO ORCAMENTAL - EVOLUCAO DA RECEITA DA FACULDADE DE CIENCIAS (€)
FONTE: DFP
Orgamento 2013 2014 2015 2016 2017
OE 21.180.097,00| 22.270.560,47| 22.018.547,00| 23.130.873,00| 23.775.415,00
RP 12.277.468,52| 13.476.353,00| 16.085.966,19| 15.804.894,87( 17.836.357,07
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11.3.2

Despesa

A composicdo da despesa paga pela Faculdade apresenta-se na Tabela 41.

Despesa Paga

TABELA 42 - RESUMO DA EXECUGAO ORCAMENTAL — EVOLUGAO DA DESPESA DA FACULDADE DE CIENCIAS (€)
FONTE: DFP

Rubrica Designagdo
2013 2014 2015 2016 2017
01 Despesas com pessoal 20.983.495,61 22.269.593,10 22.014.329,20 23.130.864,22 23.670.679,54
02 |Aquisicdo de bens/servigos
04 Transferencias Correntes
06 Outras despesas Correntes
Total OE 20.983.495,61 22.269.593,10 22.014.329,20 23.130.864,22 23.670.679,54
01 Despesas com pessoal 5.794.013,20 6.435.240,47 6.004.329,47 6.005.829,86 7.312.772,73
02 Aquisig¢do de bens/servigos 3.214.161,33 3.359.761,99 4.074.078,71 3.476.925,51 3.296.736,16
03 Juros e outros encargos 1.345,76 4,95 8,47 22,15 0,00
04 Transferencias Correntes 456.509,82 861.706,44 1.239.417,17 1.916.020,30 1.543.658,38
06 Outras despesas Correntes 270.095,03 358.824,35 276.880,70 337.477,78 161.146,54
07 Aquisicdo de bens de Capital 1.010.471,64 591.486,21 1.065.323,40 805.131,96 552.846,56
09 Institui¢des sem fins lucrativos 5.500,00
Total RP 10.746.596,78 11.607.024,41 12.660.037,92 12.541.407,56 12.872.660,37
Total Geral 31.730.092,39 33.876.617,51 34.674.367,12 35.672.271,78| 36.543.339,91
TABELA 41 - EXECUCAO ORCAMENTAL - EVOLUGAO DA DESPESA DA FACULDADE DE CIENCIAS (€)
FONTE: DFP
Despesa Paga
Orgamento
2013 2014 2015 2016 2017
Total OE 20.983.495,61| 22.269.593,10| 22.014.329,20( 23.130.864,22| 23.670.679,54
Total RP 10.746.596,78| 11.607.024,41| 12.660.037,92| 12.541.407,56| 12.872.660,37
Total Geral 31.730.092,39 33.876.617,51| 34.674.367,12| 35.672.271,78| 36.543.339,91
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12 Modernizagcao Administrativa e Tecnoldgica

12.1 Modernizacdao Administrativa

A modernizacdo administrativa tem sido uma premissa constante em Ciéncias, traduzindo-se num
esforco de simplificacdo administrativa, de eficiéncia e qualidade dos servigos prestados. Paralelamente e
através do continuo investimento no desenvolvimento de plataformas e sistemas de informacdo é
possivel uma otimizacdo dos servigcos prestados melhorando a qualidade da informacéo e satisfagdo da
comunidade de Ciéncias.

Destacam-se 0s processos de implementacgdo e integracdo dos novos sistemas de gestdo, que decorre m
desde 2016, designadamente o sistema académico FenixEdu, assim como os novos sistemas integrados
de gestdo - SAP, e a integracdo da area Financeira com a drea de Gestdo de Recursos Humanos e também
com a Gestdo de Projetos. Ao nivel do FenixEDU destaca-se a criagdo e modelacdo da ficha de curso
Fénix. Esta ficha visa ser um importante instrumento da divulgacdo dos cursos da FCUL e uma ferramenta
de trabalho para alunos e docentes.

Outros projetos desenvolvidos em 2017:

e Sistema de gestdo de utilizadores e perfis- automatizacdo do processo de recolha e agregacao
de utilizadores a partir de bases de dados externas com correspondente criagdo de listas de
distribuicdo e perfis de controlo de acesso;

e Sistema de divulga¢do de eventos- criacdo de rede de pontos de comunicagdo para difusdo de
mensagens de divulgacdo;

e Reformulagdo do nucleo de distribuicdo de rede - substituicdo dos equipamentos existentes no
nucleo da rede e corresponde reorganizagdo da sua topologia;

e Criacdo de laboratérios de computacao - criagdo de 2 novos laboratérios de apoio as atividades
letivas;

e Criagdo de unidade de armazenamento para atividades pedagdgicas- criagdo de nova unidade de
armazenamento escalavel.

Ao nivel dos instrumentos de gestdo, o Plano de Atividades de 2017 fez a integragdo dos objetivos
operacionais aprovados para as estruturas operacionais. A definicdo dos objetivos, sempre que possivel,
foi efetuada de forma alinhada com as orientagGes estratégicas. Os servigos devem, em cada momento,
refletir a politica de gestdo institucional, as prioridades definidas pelos érgdos competentes e a relacdo
com a sociedade envolvente”.

No ano de 2017 procedeu-se a contratualizacdo de objetivos com as Unidades de Servicos para o biénio
2017-2018 tendo sido definido um objetivo transversal para todas as Unidades de Servigos e que se
encontra intimamente relacionado com a implementagdo do QCiéncias.

Objetivo Indicador Meta

Produzir lista de procedimentos

associados aos ramos da arvore de Prazo de producio da lista Data:

processos do QCiéncias (descrigdo ' 1a 15 de junho de 2017

sintética).
Prazo de constitui¢do de De 15 a 30 de junho de 2018

Rever ou constituir os procedimentos da procedimentos do Grupo 1 e (Procedimentos Grupo 1)

lista previamente validada Grupo 2 de acordo com o De 15 a 31 de dezembro de 2018
modelo predefinido. (Procedimentos Grupo 2)

Tabela 43 — OBJETIVOS TRANSVERSAIS UNIDADES DE SERVICOS 2017-2018
FONTE: GOGI
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13 Saude e Seguran¢a no Trabalho

13.1 Consultas Médicas

O GAPsi - Gabinete de Apoio Psicopedagogico tem como principal fungdo o acompanhamento
psicopedagogico e/ou terapéutico a todos os que achem conveniente receber apoio especializado.
Apresentando como objetivos globais a promogdo do bem-estar psicolégico e da realizagdo académica. O
gabinete estd ainda aberto a intervir sobre questdes fora do ambito clinico e, sempre que possivel,
procurara dar resposta a essas solicitacdes. O servico funciona de acordo com as normas deontoldgicas e
éticas da psicologia, nomeadamente no que diz respeito a garantia de confidencialidade.

O GAPsi é formado por uma equipa de trés psicélogos e encontra-se aberto a estudantes, docentes e
funcionarios ndo docentes.

No ambito da sua atividade, o GAPsi realizou em 2017, 1278 consultas abrangendo 184 utentes.

N.d .
Especialidade N N.2 de Utentes Abrangidos
consultas
Total
Estudantes | Docentes | Investigadores | Nao Docentes
Psicologia 1278
171 2 8 3 184

TABELA 44 - CONSULTAS MEDICAS DE ESPECIALIDADE EM CIENCIAS — 2017
FONTE: GAPSI

13.2 Seguranga e Saude no Trabalho

As atividades de seguranca e salde do trabalho na Faculdade de Ciéncias assentam numa cultura de
promogcdo da melhoria das condig®es de trabalho através da melhoria da seguranca nos locais de
trabalho, em especial nos espacos de laboratério. Em Ciéncias, existem mais de duzentos laboratdrios
experimentais, realizando-se em cada um dezenas de atividades diferentes e a cada novo projeto estdo
associadas outras tarefas diferentes das anteriores. O sistema de prevencédo de riscos, refletindo esta
enorme diversidade de atividades, € por isso um sistema dinamico em permanente revisao e atualizagao.
Depende do rigor na identificacdo dos perigos, avaliagdo dos riscos e definicdo e implementacdo de
medidas adequadas de prevencgédo e controlo.

Os principios orientadores das atividades nesta area sdo:

e aprevencdo de riscos profissionais como uma preocupacgdo de todos na institui¢do;

e aprotecdo do ambiente;

e apromocgdo da formacgdo, treino e sensibilizacdo dos colaboradores, alunos e visitantes;
e o desenvolvimento de respostas rapidas e eficazes em caso de emergéncia;

e 0 envolvimento de parceiros internos e externos a Faculdade nestas matérias.

As respostas em caso de emergéncia constituem o conjunto de meios materiais e humanos e de
procedimentos que permitem minimizar as consequéncias em caso de perigo grave e iminente.
Englobam, por exemplo, os planos especificos de primeiros socorros, de combate a incéndios, de
evacuacdo das instalagGes e de controlo de fugas e derrames de matérias perigosas. Os simulacros, em
que se criam cenarios de emergéncia e se avaliam as respostas, permitem detetar e corrigir falhas nos
meios e procedimentos e sdo fundamentais para manter os planos atualizados e para garantir respostas
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eficazes em situacBes reais. A formacdo e sensibilizacdo dos colaboradores, alunos e visitantes é
indispensavel para alimentar este ciclo de promocdo de uma cultura de seguranca.

Em 2017 realizaram-se exercicios de evacuacao geral dos edificios C2, C4 e C5 e C8, com diversos
cendrios de emergéncia que permitiram testar a reagdo dos ocupantes, a atuagdo das equipas de
evacuacdo, a atuagdo da equipa de primeiros socorros, a atuacdo da equipa de primeira intervencao, os
acessos dos meios exteriores de socorro e a os procedimentos gerais de gestdo de emergéncia.

Ciéncias participou formalmente no Exercicio Publico de Cidadania no ambito do Risco Sismico “ A Terra
Treme”, organizado pela Autoridade Nacional de Protecdo Civil, divulgando os procedimentos que devem
ser adotados antes, durante e depois de um sismo.

Relativamente a medidas de autoprotecdo de segurancga contra incéndio em edificios, deu-se inicio a
elaboragdo formal dos documentos a submeter a aprovacdo da Autoridade Nacional de Protecgdo Civil.
Foram registadas 39 ocorréncias e acompanhou-se a eficacia dos planos de atuagdo que, em conjunto,
constituem o plano de emergéncia de Ciéncias.

Ao nivel da emergéncia médica acompanhou-se a eficacia do plano de primeiros socorros, tendo sido
monitorizadas as 48 intervengGes decorridas em contexto real. Foi feita a recertificagdo dos elementos da
equipa, que frequentaram 16 horas de formacdo do curso de Técnicas Basicas de Emergéncia, ministrado
pelo Instituto Nacional de Emergéncia Médica.

Em matéria de seguranca, o G3S esteve presente no Seminario Europeu Avaliagdo do Risco Quimico —
Regulamentos REACH e CLP, no Workshop "Como tornar Lisboa uma cidade mais Resiliente | Uma
oportunidade para fortalecer comunidades", na 5.2 Sessdo do Ciclo de Debates do INA e cujo tema versou
sobre a "Promocdo da Seguranca e Saude no Trabalho na Administragdo Publica".

Em termos de a¢Ges de formacdo e sensibilizacdo desenvolvidas pelo G3S em parceria com outras
instituicdes, realizaram-se as seguintes:

Acao Publico-alvo N2 participantes

Acdo de sensibilizacdo em "Avaliacdo do Risco Quimico e

T i Ciénci 2
Implementagdo do REACH - Cenérios de Exposi¢cdo" oda a comunidade de Ciéncias 8
Acdo de sensibilizagdo em primeiros socorros - Trabalhadores da ATFCUL (espaco 15
desobstrucdo da via aérea de restauragdo)
Acdo de sensibilizagdo “Captacdo de imagens em Colaboradores unidades de servico 10

laboratério | boas praticas”

Acdo de sensibilizacdo em gestdo de residuos perigosos Toda a comunidade de Ciéncias 25

Acdo de sensibilizacdo em seguranga para alunos
estrangeiros em Portugal "Security for foreign students
in Portugal"

Alunos Estrangeiros inscritos em Ndo
Ciéncias contabilizado

TABELA 45 — ACOES DESENVOLVIDAS NA AREA DA PREVENGAO, EMERGENCIA E FORMACAO EM 2017
FONTE: G3S
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Anexo 1

As acBes/projetos apresentados neste anexo, sdo cumulativamente a selecdo de objetivos do Plano de
Atividades de Ciéncias 2017 e as a¢Bes/projetos que, em ambito de gestdo por objetivos, foram
contratualizados pelas Unidades de Servigos para o biénio 2017-2018.
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As atividades descritas estdo organizadas tendo por base as 12 areas de atuacdo estratégica de Ciéncias e representam objetivos do Plano de Atividades de 2017, nos quadros seguintes

apresenta-se a execucdo a 31 de dezembro de 2017.

PLANEAMENTO ESTRATEGICO

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagao Resultado
A ULisboa publicou o
regulamento disciplinar,
Prazo Despacho n.6441/2015
Regg[amgntar a conduta dos alunos Definir regras de conduta dos alunos de Ciéncias. meta: 31-12-2017 Direcdo er'n.9 de junho de 2015~’
de Ciéncias retificado pela declaragdo
de retificacdo
n.2650/2015 de 31 de
julho de 2015
0 Ao iiiar =
Reduzir a fraude Combater a fraude académica. N.2 de iniciativas Direcdo Decla.ragao de
meta: 2 compromisso de Honra
Despacho n.2 9251/2017
Implementar processos de avaliacdo e o ) . Prazo L de 20 de outubro-
de melhoria continua Instituir um International Advisory Board. meta: 31-12-2017 Diregdo Estatutos da FCUL ainda
sem membros nomeados
Garantir os direitos das comunidades , ) Prazo N Despacho n.29251/2017 de
de Ciéncias Criar a figura de Provedor da FCUL. meta: 31-12-2017 Direcdo 20 de outubro
Criar érgdos exigidos por instancias de | Criar um Conselho de Etica ou definir procedimentos que | Prazo Direcso Despacho n.2 6603/2017 de
financiamento permitam utilizar um Conselho de Etica j& operacional. meta:31-12-2018 ¢ 31 dejulho
I lacd
Com? ementar 9 FegUiatan na Definir novo elenco de ramos do conhecimento, para Prazo L Despacho n.27999/2017
sequéncia dos regulamentos da : N Direcdo
ULisboa efeitos de doutoramento e agregacao. meta: 31-12-2017 de 13 de setembro
Atribuir Diplomas de Mérito Académico e Prémios de 22 Prémios e 171
) - . N.¢ de bolsas L . L
Promover o envolvimento e o Mérito Académico aos melhores estudantes de 12 e 29 meta: 40 Direcdo diplomas de mérito
reconhecimento das comunidades e ciclos (Despacho D/67/2015). ’ académico
das pessoas Atribuir nomes de professores da FCUL a anfiteatros N.¢ de anfiteatros Direcio N30 executado
(C1|C2]| C8). meta: 3 s
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Objetivo Atividades Indicadores Coordenagao Resultado
~ A N.2 de novas 2 (No @mbito do programa
. Reforgar as relagGes entre Ciéncias e outras escolas da ) .
Reforcar parcerias ULisboa parcerias Direcao de Doutoramento PD-
' meta: 2 FCTAS e IST/ITN)
Prever as areas de elevada — Prazo L "Como prevemos a FCUL
S N de trabalho Prof do Futuro. D
empregabilidade Omear o grupo de trabaino Frotissoes do Futuro meta: 31-12-2017 Iregao em 2025."
) . Prazo N
Regular o servico docente Regulamentar o servigo docente meta: 31-12-2018 Direcdo Em curso
FINANCIAMENTO
Garantir o regular funcionamento da instituicdo visando a sustentabilidade dos recursos.
Objetivo Atividades Indicadores Coordenac¢io/Execucdo Resultado
34% (tendo em conta a
. . comparagdo da divida de
Recuperar valores de propinas em atraso relativos aos % de recuperacio Cobranca Duvidosa
Garantir o equilibrio Financeiro valores acumulados de (2011/2012| rro1eta’ IO‘Vp ¢ GJ/DA regist(fada entre
2012/2013|2013/2014). T
/ | / ) 31/12/2016 e
31/12/2017)
Promover a sustentabilidade Realizar estudo e implementar medidas para aumentara | N2 de estudos Direcdo Foram realizados 3
econémica e ambiental eficiéncia na utilizagdo da energia e da dgua em Ciéncias. | meta: 2 GOME/G3S estudos (dgua, luz e gas)
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FORMACAO

Promover o sucesso escolar e captacdo de mais e melhores alunos, reforcando a capacidade de Ciéncias em se renovar e adaptar.

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagdo/Execugdo Resultado
Publicar anualmente uma versao online do Guia Prazo de producdo DA/GOGI/AC] Publicado em 13 de
Académico de Ciéncias. meta: 30-08-2017 setembro de 2017
Mudanca de local de
N.2 de novas acolhimento e de
Otimizar o processo de acolhimento aos novos alunos. iniciativas DA/ACI inscricdo, alargamento
meta:3 para 50 alunos na palestra
. de acolhimento
Melhorar o apoio aos estudantes Melh lendario d Prazo de realizagdo DA Executado em 13 de julho
elhorar o calendario de exames. meta:31.08-2017 de 2017
Criar o cartdo de “Aluno de curso em Associa¢do”. ::f:;f_f;;gf;o Direcdo N&o executado
Data de realizacdo Executado em 27 e 28 de
Organizar anualmente a JobShopCiéncias meta:27 e 28-04- Gemp .
abril de 2017
2017
e
pedagdgica aos recursos ' meta:31-12-2018
SC:(;Ezlrwe(:iT;egcirngrjiliLa:r?tzz?ja Begulz.amentar os Estudos Graduados de Ciéncias, para Prazo Direcio Despacho n.2 8395/2017,
ULisboa licenciaturas e mestrados integrados. meta: 30-04-2017 de 25 de setembro
N 8 cursos acreditados em
. N . Prz?zo .de envio a N 2016, os pedidos de
Publicar regulamentacio Proceder a republicacdo de todos os 22 Ciclos de Reitoria da Direcdo republicz,agéo em DR foram
Ciéncias, acreditados pela A3ES até dezembro de 2016 ULisboa GAAI .
meta: 31-12-2017 realizados em 2016 e
2017
Estimular a colaboracdo dos melhores alunos do 32 ano N. de estudantes Iniciaram fung¢des em
Renovar e valorizar quadros de licenciatura, de mestrado, de estudantes de envolvidos Direcdo 2017 -18 monitores
doutoramento e de post-docs, no servigco docente. meta: 10
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complementares a formagdo cientifica
e técnica dos estudantes

acOes de voluntariado (voluntariado curricular).

meta: 30

Objetivo Atividades Indicadores Coordenacgio/Execucido Resultado
Manter e melhorar as condi¢cdes de funcionamento das Prazo Direcdo Remodelacdo do espaco
salas de estudo fora de horas (Espacgo Estudante). meta: 31-12-2017 GOME Estudante C1 — Piso 2
Requalificar infraestruturas de suporte s .
Aumentar o nre de salas de estudo Prazo Direcdo Criacdo de 2 salas no
' meta: 31-12-2017 GOME Edificio C1 (4.2 e 5.2 piso)
Promover o desenvolvimento de Total: 39 alunos (2.2 S de
competéncias pessoais e sociais Promover o envolvimento dos alunos de Ciéncias em N.2 de alunos GEmp 2016/2017 - 23 alunos e

1.2Sde 2017/2018 — 16
alunos)

ID&I

Garantir que a investigacdo realizada em Ciéncias tenha capacidade de atrair estudantes para se iniciarem na atividade de investigacdo, colaborando com equipas, participando em projetos

competitivos, na prestacdo de servicos e de desenvolvimento estratégico. Reforgar a capacidade de atracdo de investigadores e de colabora¢des ancorados em estruturas robustas que

visem a internacionalizagdo e a participagdo em projetos internacionais.

Objetivo

Atividades

Indicadores

Coordenagio/Execucio

Resultado

Promover o conhecimento produzido
em Ciéncias

Carregar e disponibilizar o BIBLIOS a comunidade
cientifica de Ciéncias.

Prazo de realizagcdo
meta:31-12-2017

DID/DSI

N3o executado

Realizar estudos sobre a producado e registo bibliografico
das Unidades, dos Departamentos e dos Investigadores
(BIBLIOS).

Prazo de realizagdo
meta: 31-12-2018

DID/Biblioteca

Estd dependente do

objetivo anterior (o

mesmo devera ser
reestruturado)

Produzir indicadores bibliométricos (WoS e SCOPUS).

Prazo de realizagdo

Biblioteca/DID

Executado em 18 de abril

de Ciéncias.

meta:31-12-2018

meta:31-12-2017 de 2017
. Redistribuir espacos de laboratdrios de investigacdo e o
Requalificar infraestruturas de . . . 8at . Prazo de realizacdo N
gabinetes, tendo em conta as necessidades das unidades Direcdo Em curso
suporte . - meta:31-12-2018
de investigacao.
Integrar e planear anualmente a oferta formativa de N
. Prazo de realizacdo
Implementar o PHD Support Program | natureza ndo cientifica para os alunos de doutoramento DID Em curso
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TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

Fortalecer as condi¢des para o desenvolvimento de atividades de transferéncia, encorajando desde cedo os estudantes para atividades de empreendedorismo.

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagdo/Execucio Resultado
Nr. 2 de alunos em
Captaro mteresse de jovens para a drea de disciplinas de . Diregao 123 inscritos (2017/2018)
empreendedorismo. empreendedorismo DID
meta: 100
N.2 de
investimentos
Dinamizar a criagao de negdcios baseados em resultados | externos captados Direcdo 1
de investigacado. para resultados de DID
investigacao
L L meta: 1
Promover a valorizagdo econdmica do
conhecimento Regulamentar a tramitagdo institucional das dissertagdes | Prazo Direcdo Despacho n.2 2467/2017,
de mestrado e teses de doutoramento. meta: 30-06-2017 DID de 22 de margo
Fixar doutrina e regulamentos operacionais para conflitos | Prazo Direcdo Despacho n.2 2467/2017,
de interesse e para criacdo de startup's. meta: 31-12-2017 DID de 22 de margo
Regulamentar a politica de valorizagdo do conhecimento Prazo Direcao Despacho n.® 2467/2017,
meta: 31-12-2017 DID de 22 de margo
Promover a rotatividade das empresas no Centro de N. de novas Direcdo
Inovagao Teclabs empresas: DID d
meta: 7
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COMUNICACAO E SOCIEDADE

O reforgo da comunicacdo interna e externa é uma preocupacdo premente, assegurando visibilidade e o reconhecimento de Ciéncias na sociedade principalmente junto de stakholders e

principais opinion makers.

responsabilidade social de Ciéncias

meta: 31-12-2017

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagio/Execucdo Resultado
Selecionar um conjunto de algumas dezenas de
estudantes (e.g. recipientes dos prémios de mérito) que Considerando o ano letivo
o . " a . N.¢ de alunos -
sejam “embaixadores” de Ciéncias e divulguem a meta:15-20 Direcdo 2017/2018 : 10
faculdade nas escolas secundarias, em particular ' participantes
naquelas que frequentaram.
N.2 de
Continuar a organizar o Dia Aberto de Ciéncias. participantes ACI 1100 visitantes
) meta: 1.000
Captar mais e melhores alunos N° de
Continuar a participar na iniciativa anual “Verdo na o -
. ” participantes ACI 125 participantes
ULisboa”.
meta: 85
N.¢ de
Organizar a iniciativa “Ser Cientista”. participantes ACI 42 participantes
meta: 40-60
Assinar protocolos de colaboragdo com escolas N.2 de protocolos N ~
.. . Direcao N&o executado
secundarias de referéncia. meta: 5
. . . N.¢ de novos )
. . ) ) Manter, através do Gabinete de Empregabilidade, a base — 491 novos alumni
Dinamizar a comunidade alumni . . A alumni registados GEmp .
de dados de alumni (antigos alunos de Ciéncias). registados em 2017
meta: 500
Considerando a iniciativa
N.¢ de docentes o
) A . . Ser Cientista, docentes
Incentivar os professores de Ciéncias (no ativo e ativos/meta: 5 .
S A . S ) ~ L ativos >20
Reforgar a comunicagdo de Ciéncia aposentados) a participarem em iniciativas de divulgagdo | N.2 de Direcdo
S aposentados: 2 novos
cientifica. aposentados/ ~ .
meta: 5 contratos (ndo foram tidas
’ em conta as renovacdes)
Incrementar as formas de assuncdo de o e wen e Prazo . 4,5 e 6 de dezembro —
¢ Promover a atividade da associagdo “Ciéncias Solidaria”. Direcdo

Venda de Natal
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INTERNACIONALIZACAO

Reforcar e consolidar o envolvimento ativo de Ciéncias em parcerias estratégicas, promovendo colaboragGes internacionais, especialmente as relacionadas com PALOP e CPLP.

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagdo/Execucdo Resultado
34 alunos inscritos no
ambito do Concurso
L . N N.2 de novos N )
. Manter a participacdo nas feiras de educagdo em . ) Direcdo especial de acesso e
Captar mais e melhores alunos inscritos .
PALOPs. ACI ingresso para estudantes
meta: 15 . S .
internacionais dos quais
17 ndo sdo Palops
Aumentar a visibilidade internacional Estabelecer parcerias e participagdo em redes (EBN e N.2 de redes Direcdo 1
do Centro de Incubacdo Teclabs Startup Europe Network). meta: 2 DID
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INICIATIVAS TRANSVERSAIS

Garantir a coesdo e conhecimento interno, valorizando quadros e promovendo atividades cientificas e culturais em Ciéncias.

meta: 31-12-2017

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagio/Execucio Resultado
[¢]
N.¢ de
. . . . d T t -
Promover o conhecimento e a Organizar visita guiada de representantes dos viiirizrntaensqen s Diregdo Erm curso
comunicacgao interna departamentos aos servicos de Ciéncias. AEPQ
meta: 5-7
31-12-2018
S S s N.¢ de funcionarios 91 Participagdes em agdes
. Garantir agdes de formacdo técnica ao corpo de ~ . ~
Renovar e valorizar quadros funcionarios em formacao Direcdo de formagdo num total de
' meta: 50 823 horas
. . o a N.¢ de atividades Direcdo -
Programar atividades anuais da Galeria Ciéncias. meta: 3-4 GOME 2 Exposi¢Ges em 2017
Organizar tertulias mensais sobre os temas em N.2 de tertulias Direcdo Foram organizadas 4
exposicdo na Galeria Ciéncias. meta: 12 GOME tertulias
. ~ Organizar a exposi¢ao Hyperbolic Hyparxis, de Prazo Direcdo .
P I I ’ I I
Cirg:;;vser a dimensgo cultural de Margarida Sardinha, no C6 (Fevereiro a Maio de 2017). | meta: fev2017 GOME naugurada a 6 de abri
Celebrar protocolo com a Faculdade de Belas Artes para Prazo
a realizacdo regular de exposi¢cdes de pintura, escultura, meta: 31-12-2017 Direcdo N&o executado
fotografia (...), em Ciéncias. ’
Criar o “Clube Ciéncias”. Prazo Direcdo Inaugurado no dia 5 de

setembro
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AVALIACAO INTERNA

Garantir a implementagdo de um sistema de garantia da qualidade e de avaliacdo.

departamentos e das unidades de investigacao.

meta: 31-12-2017

Objetivo Atividades Indicadores Coordenagio/Execucio Resultado
Implementar um sistema de garantia da qualidade na Prazo Direcdo Erm curso
FCUL. meta: 31-12-2018 GAAI/GOGI
. . . Lista inicial
Produzir lista de procedimentos associados aos ramos Prazo Direcio/US rocedlisrnaelr?tlc():lsaccc)jr?cluida
da arvore de processos do QCiéncias. meta: 15-06-2017 s P L .
até a meta prevista
Implementar processos de avaliagao 25% a 30%
e de melhoria continua Prazo Direcio/US Metas reestruturadas
. 31-12-2017 para o ano de 2018
Rever ou constituir procedimentos da lista previamente meta: 31-12-
|' X 0, 0,
validada >0% a 60% L Metas reestruturadas
Prazo Diregéo/Us ara o ano de 2018
meta: 31-12-2018 P
Prosseguir na realizagdo de inquéritos pedagogicos as N.¢ de estudos 9 estudos realizados em
; . GAAl
unidades curriculares. meta: 8 2017
Realizar um inquérito ao curso no final de cada ano Prazo GAA| Realizado em 28 de julho
letivo. meta: 31-12-2017 de 2017
Realizar ar?atlise estatistica sobre o Inquérito a Prazo GAA| N30 executado
. . o Empregabilidade meta: 31-12-2017
Sistematizar e avaliar internamente : — - — _
Prosseguir na realizacdo do inquérito aos alunos do 12 Realizado na semana de
e . L Prazo . o
ano para conhecer melhor a “identidade” do aluno de ACI inscricdes setembro de
A meta:30-09-2017
Ciéncias. 2017
Sistematizar a elaboracdo de relatérios anuais dos Prazo N -
Direcdo N&o executado
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INFRAESTRUTURAS

Melhorar as condi¢des de trabalho para todos os que estudam e trabalham em Ciéncias, através do incremento das condi¢Ges de seguranca, pela requalificacdo e criagdo de novas

estruturas de apoio.

de Ciéncias

meta: 31-12-2017

Resultado
Objetivo Atividades Indicadores Coordenagdo/Execucio
, - Diregdo
Implementar programa de satide (medicina) no Prazo
trabalho. meta: 31-12-2018 G35/GOME/ Em curso
DRH
I . o Prazo Direcdo )

Promover a higiene, satde e Criacdo de um gabinete médico/enfermagem. meta: 31-12-2017 535/GOME Criado a 14 de dezembro
seguranca no trabalho Rever a identificacdo de perigos em laboratérios - N.2 de atividades G3s Avaliacdo quantitativa de

Realizar avaliagdo quantitativa de riscos. meta:5 risco em 7 atividades

. i N N.o ifici

Realizar simulacros em edificios de Ciéncias. metzt-a;dl Iclos G3S/GOME 4(C2,C4eC5eC8)

Melhorar a acessibilidade aos Campi Refazer toda a sinalética (interior e exterior) da FCUL. Prazo ACH Executado em dezembro

de 2017

Melhorar as condi¢Bes de conforto interior nos

N.2 de edificios

Transitou para o ano de

fios de Ciéncias.

meta: 31-12-2017

edificios. meta: 2 Direcdo 2018
Requalificar infraestruturas de Reestruturar a oferta de servicos de restauracdo em Prazo N Criacdo de 2 novos
A Direcao
suporte Ciéncias. meta: 31-12-2017 espacgos
Reocupar o espaco do C5 anteriormente ocupado pela Prazo .
EscoIaFrJEditorap. i Pt meta: 31-12-2017 Direcdo Passou para 2018
Proceder a racionalizacdo dos contetdos das Prazo Biblioteca Erm curso
bibliotecas. meta: 31-12-2018
Renovar os terminais de picagem e registo de Prazo Direcio Objetivo transitou para o
Melhoria das infraestruturas assiduidade. meta: 31-12-2017 ano de 2018
cientificas e tecnologicas Proceder a reestruturacdo da topologia de rede, Prazo Reestruturacdo do nucleo
reformulando e reforgcando a cobertura de rede sem DSI de distribuicdo de rede

finalizada em novembro
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Objetivo

Atividades

Indicadores

Coordenacgio/Execucido

Resultado

Promover a sustentabilidade

Promover a triagem e valorizacdo de papel e papeldo,
REEE (pilhas e baterias, lampadas e 6leos minerais) e

N.2 de toneladas

. . triagem e encaminhamento de residuos perigosos G3S 21 toneladas
econémica e ambiental e . ) meta: 5 toneladas
(liguidos perigosos e hospitalares Grupo Il e Grupo 1V)
produzidos em laboratério.
« - Agua 3,98%
Diminuir a utilizacdo de dgua e energia em Ciéncias % de redugdo Direcdo %Ej 8,5% °
Aumentar a sustentabilidade dos ¢ g g ' meta: 5% GOME D
Camoi Gas: 22,5%
P Operacionalizar compostor Prazo Direcdo Em funcionamento desde
P POSTT- meta: 31-12-2017 GOME/G3S junho/2017
SERVICOS
Garantir a simplificacdo de processos e procedimentos administrativos, melhoria do conhecimento interno.
Objetivo Atividades Indicadores Coordenagdo/Execugdo Resultado
Prazo
i i | E | i i :
Sistematizar e avaliar internamente Sistematizar a elaboracao pelas Unidades de Servicodo | meta Dire¢do/GOGlI Em curso

seu Plano e Relatério de Atividades.)

(RA 2017 —até 31
de janeiro de 2018

Desmaterializar

Implementar sistema de pesquisa simples dos
despachos do Diretor em vigor.

Prazo
meta: 31-12-2017

GOGI/DS!

N3do executado

Melhorar o conhecimento e a
comunicagao interna

Reestruturar e atualizar as bases de dados de contactos
de Ciéncias, promovendo a integracdo de contactos
pessoais e institucionais.

Prazo
meta: 31-12-2018

GOGI/Outras US

Em curso
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Objetivo Atividades Indicadores Coordenacgio/Execucio Resultado
Realizar acBes de sensibilizacdo para a comunidade
académica em suporte basico de vida e nogdes bésicas o ~
: G ) o N.2 de a¢Ges
socorrismo; utilizacdo de extintores; avaliacdo, controlo meta: 5 G3S 8
e prevencdo de riscos profissionais; boas praticas de '
Promover a salde e seguranga no seguranca em laboratorios.
trabalho Realizar exercicios anuais de teste e reunides anuais
para revisdo de conhecimentos e avaliagdo da .
~ . . - . N.¢ de exercicios . n
prestacdo com as equipas de 1.2 intervencdo (primeiros meta: 4 G3S 10 Exercicios+6 reunides
socorros, evacuacao de edificios, combate a incéndio e '
controlo de acidentes com matérias perigosas).
TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO
Garantir a integracao de novos sistemas, agilizar o acesso a informacgao.
Objetivo Atividades Indicadores Coordenagio/Execucio Resultado
Implementar e acompanhar os novos sistemas de
~ . e ~ . Prazo
gestdo da ULisboa: académico, gestdo financeira e DSI/Outras US Em curso
) ~ . meta: 31-12-2018
Melhorar a integracdo de sistemas recursos humanos.
Implementar o sistema de agregacdo de gestdo de Prazo .
o Biblioteca Em curso
Bibliotecas — 3.20 meta: 31-12-2018
Reforcar a atualizacdo da base de dados (com N&o executado
keywords) dos especialistas de Ciéncias nas varias areas Prazo (foi disponibilizada a
Reforcar a comunicacdo de Ciéncia cientificas/tecnoldgicas e disponibilizar essa base de Direcdo funcionalidade pagina do
. L . - meta: 31-12-2017
dados a comunicagdo social (com autorizagdo dos docente, researcher ID,
préprios). orcid e curriculo)
Implementar processos de acolhimento/saida para Prazo N
A Direcao Em curso
colaboradores de Ciéncias. meta: 01-01-2018
Implementar e operacionalizar o "ldentificador Unico" Prazo
Desmaterializar de forma a harmonizar os diversos sistemas de Direcdo Em curso
. ~ A meta: 31-12-2018
informacdo de Ciéncias.
Organizar e catalogar base de dados fotografica, Prazo ACH 355 fotos carregadas em

comecando pelas mais recentes.

meta: 31-12-2017

2017 no “documenta”
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