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MAPA DE PESSOAL DOCENTE DA FACULDADE DE CIENCIAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA (FCUL) - 2025

N Area de formagio Mapa de
Atribuigoes / . . .
A . Cargo / carreira / categoria académica e/ou Pessoal OBS (a); (b)
Competéncias / Atividades .
profissional para 2025
Docéncia e Investigagdo |Professor Catedratico Doutoramento 43
Docéncia P.ro.fessor Catedratico Licenciatura OU' habilitacéo 0 Tempo determinado, Tempo Parcial
Visitante superior
Docéncia e Investigagéo  |Professor Associado Doutoramento 108
A Professor Associado Licenciatura ou habilitagéo Tempo determlr?ado, com dedlcaggo
Docéncia . . 1 exclusiva ,tempo integral, ou em regime
Convidado superior )
de tempo parcial
Docéncia P.ro.fessor Associado Licenciatura Ou. habilitacéo 1 Tempo determinado, Tempo Parcial
Visitante superior
Docéncia e Investigagdo  |Professor Auxiliar Doutoramento 206
- .. |Professor Auxiliar Licenciatura ou habilitagéo Tempo determlr?ado, com dedlcaggo
Docéncia e Investigagéo ) . 63 exclusiva ,tempo integral, ou em regime
Convidado superior )
de tempo parcial
o . . Licenciatura ou habilitagéo . .
Docéncia Assistente Convidado suparior 41 Tempo determinado, Tempo Parcial
Docéncia Monitor Frequéncia de Licenciatura 21 Tempo determinado, Tempo Parcial

ou de Mestrado

TOTAL

494
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria - 2025

Cargo / carreira / categoria | N° de postos de trabalho observagoes (a); (b)
Professor Catedratico 43
Professor Catedratico 0 Tempo determinado, Tempo
Visitante Parcial
Professor Associado 108
Tempo determinado, com
Professor Associado 11 dedicag&o exclusiva ,tempo
Convidado integral, ou em regime de
tempo parcial
Professor Associado 1 Tempo determinado, Tempo
Visitante Parcial
Professor Auxiliar 206
Tempo determinado, com
Professor Auxiliar Convidado 63 dledlca(;ao excluswg empo
integral, ou em regime de
tempo parcial
Assistente Convidado 41 Tempo determmado, Tempo
Parcial
Monitor 21 Tempo determlpado, Tempo
Parcial
TOTAL 494

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relag&o juridica por

tempo determinado

(b) - mencionar numero de postos de trabalho a tempo parcial
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MAPA DE PESSOAL DE INVESTIGAGAO DA FACULDADE DE CIENCIAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA (FCUL) - 2025

A A i = - Mapa de
Atrlbmgozil %o:jnpetenclas/ Cargo/ carreira/  categoria Area del forma%ao .acacllemlca Pessoal 0BS (a) (b)
ividades elou profissiona para 2025
Investigagao Investigador Coordenador Doutoramento 1
Investigagao Investigador Principal Doutoramento 4
Investigagao Investigador Auxiliar Doutoramento 24 teste
. Tempo determinado, com
Investigagao Investigadores doutorados ao Doutoramento 33 dedicagao exclusiva ou tempo
gag abrigo do DL n.° 57/2016 gaoe P
integral
Coordinating researcher Tempo determinado, com
Investigagao (Equiparado a Investigador Doutoramento 1 dedicagao exclusiva ou tempo
Coordenador) - CEEC Individual integral
Principal researcher (Equiparado a Tempo determinado, com
Investigagao Investigador Principal) - CEEC Doutoramento 1 dedicagao exclusiva ou tempo
Individual integral
Assistant researcher (Equiparado Tempo determinado, com
Investigagao a Investigador Auxiliar) - CEEC Doutoramento 11 dedicagao exclusiva ou tempo
Individual integral
N Junior researcher - CEEC T.emp? determlpado, com
Investigagao - Doutoramento 27 dedicacao exclusiva ou tempo
Individual .
integral
N Junior researcher - CEEC T.emp? determlpado, eom
Investigagao o Doutoramento 3 dedicacao exclusiva ou tempo
Institucional .
integral
Tempo determinado, com
N Investigador Coordenador dedicagéo exclusiva, tempo
Investigagao . Doutoramento 1 ) )
Convidado integral, ou em regime de
tempo parcial
Tempo determinado, com
dedicagao exclusiva, tempo
Investigacao Investigador Auxiliar Convidado Doutoramento 16 integral, ou em regime de
tempo parcial
TOTAL| 122
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria - 2025

Cargo / carreira / categoria

N° de postos de trabalho

observagoes (a) (b)

Investigador Coordenador 1
Investigador Principal 4
Investigador Auxiliar 24
. Tempo determinado, com
Investigadores doutorados ao 33 dedicagéo exclusiva ou tempo
abrigo do DL n.® 57/2016 gaoe P
integral
Coordinating researcher Tempo determinado, com
(Equiparado a Investigador 1 dedicagéo exclusiva ou tempo
Coordenador) - CEEC Individual integral
Principal researcher Tempo determinado, com
(Equiparado a Investigador 1 dedicagéo exclusiva ou tempo
Principal) - CEEC Individual integral
Assistant researcher Tempo determinado, com
(Equiparado a Investigador 11 dedicacéo exclusiva ou tempo
Auxiliar) - CEEC Individual integral
Junior researcher - CEEC Tfemp? determlrlado, com
o 27 dedicagdo exclusiva ou tempo
Individual .
integral
Junior researcher - CEEC Tfemp? determlrlado, com
o 3 dedicagdo exclusiva ou tempo
Institucional .
integral
TEMPO UETETMINauo, COMm |
Investigador Principal 1 dedicagao exclusiva, tempo
Convidado integral, ou em regime de
tamna narnial
Tempo determinado, com
Investigador Auxiliar d.ed|cagao excluswa., tempo
. 16 integral, ou em regime de
Convidado 4
tempo parcial
TOTAL 122

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagao juridica por tempo determinado
(b) - mencionar numero de postos de trabalho a tempo parcial
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MAPA DE PESSOAL NAO DOCENTE E NAO INVESTIGADOR DA FACULDADE DE CIENCIAS DA UNIVERSIDADE DE LISBOA (FCUL) - 2025

. i " . Mapa de
Atribuigdes / Competé | Atividad Cargo/ carr_ewa ! Area de formag_ao lacademlca elou Pessoal para 0BS (a); (b)
categoria profissional
2025
Conforme Estatutos da Universidade de Lisboa,
através do Despacho Normativo n.® 14/2019,
publicados no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 90, de
Apoio ao Diretor em matérias de gestdo e membro por Administrador (Equiparado 10 de maio, alterado pelo Despacho Normativo n.°
ineréncia do Conselho de Gestéo e do Conselho de a Diregéo Superior de 1° |- 1 8/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
Presidentes de Departamento Grau) n.° 150, de 04 de agosto, e Estatutos da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa, publicados
através do Despacho n.® 11913/2021, no Diario da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 233, de 02 de dezembro.
~ Direcéo Intermédia de 1°
Fungdes de Chefia Grau (Diretor de Servigos) | 8
Fungdes de Chefia Direcéo Intermédia de 2° | 14 Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade
Grau (Chefe de Divisao) de Lisboa, publicados através do Despacho n.°
11913/2021, no Diério da Republica, 2.% série, n.° 233,
Fungbdes de Coordenagéo e controlo de Servigos ou Diregéo Intermédia de 3° de 02 de dezembro e Regulamento Orgénico da
Unidades Funcionais. Grau 4 FCUL, publicado pelo Despacho n.® 602/2022, no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 10, de 14 de janeiro.
Fungdes de Coordenagéo e controlo de Servigos ou Diregéo Intermédia de 4° 6
Unidades Funcionais. Grau
Técnico Superior Licenciatura 131 3 (Tempo determinado, em regime de tempo integral)
Fungdes consultivas e fungdes de investigagéo, estudo, Técnico Superior Licenciatura na Area de Direito 2
concegdo e adaptagao de métodos e processos cientifico- — - - - -
técnicos, de ambito geral ou especializado, executadas com Licenciatura na Area de Psicologia, na area
iniciativa, autonomia e responsabilidade. Técnico Superior da psicoterapia cognitivo-comportamental e 1
integrativa.
Técnico Superior Bacharelato 2
Elaborag&o, autonomamente ou em grupo, de estudos e
pareceres no ambito de sistemas e tecnologias de
mformggao; G§3t60 elou peirtlmpa(;ao en) prOJet.os de Area de estudo n.° 48 Informatica do grupo 4
desenvolvimento, implementagao ou evolugéo de sistemas e - " - e "
- " Especialista de Sistemas e |Ciéncias, Matematica e Informatica da . . .
tecnologias de informagéo; Planeamento, coordenagéo e : A o 16 1 (Tempo determinado, em regime de tempo integral)
- " < Tecnologias de Informagéo [CNAEF, aprovada pela Portaria n.
execugdo de atividades de gestéo, ade sistemas e
" " 256/2005, de 16 de margo.
tecnologias de informagéo, garantindo o seu bom
funcionamento e a seguranga da informagéo tratada e
armazenada por estes.
Participagéo em projetos de desenvolvimento, implementacao Ponto 48 Informética da &rea 4 Ciéncias,
ou evolugao de sistemas e tecnologias de informagéo; Apoio Matematica e Informatica da CNAEF,
a execucao de atividades de gestao, administragéo, o " aprovada pela Portaria n.° 256/2005, de 16
P " " I Técnico de Sistemas e . . . .
monitorizagdo, manutengao, formagéo e apoio a utilizagdo de ) - _|de margo, do Catélogo Nacional das 7 1 (Tempo determinado, em regime de tempo integral)
. " Tecnologias de Informagéo O N o
sistemas e tecnologias de informagéo, garantindo o seu bom Qualificages, previsto no Decreto-Lei n.
funcionamento e a seguranca da informagéo tratada e 396/2007, de 31 de dezembro, na sua
armazenada por estes. redacdo atual.
Assegurar a organizagao e gestao administrativa de
processos, bem como a execugao de procedimentos Assistente Técnico 39
administrativos nas varias areas de funcionamento da FCUL.
Assegurar todas as operagdes de tesouraria, depésitos
bancérios, fundo de maneio, langamento de receita, registo Assistente Técnico 1
de depositos no sistema informatico, entre outros.
Area de Informatica. Assistente Técnico 1
Executar tarefas de carater especializado no ambito da
gestdo, manutengéo e conservagéo de infra-estruturas e Assistente Técnico 4
espagos da FCUL.
Assegurar fungdes de apoio ao expediente e arquivo,
vigildncia e portaria, bem como servigos gerais de apoio nos |  Assistente Operacional 2
varios Departamentos e Servigos da FCUL.
Assegurar o funcionamento dos servigos de apoio
pedagdgico e logistico dos diferentes Departamentos e Assistente Operacional 4

Servicos.

TOTAL

263
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargol/carreira/categoria

N° de postos de trabalho
Cargo / carreira / categoria do MAPA DE PESSOAL observagoes (a); (b)
DE 2025
Administrador (Equiparado a Diregéo Superior de 1° Grau) 1
Direcao Intermédia de 1° Grau (Diretor de Servigos) 8
Diregdo Intermédia de 2° Grau (Chefe de Divis&o) 14
Diregao Intermédia de 3° Grau 24
Diregdo Intermédia de 4° Grau 6
Técnico Superior 136 3 (Tempo determlr]ado, em regime de tempo
integral)

Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagao 16 1(Tempo determlr;:i Z'r:\')n regime de tempo
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao 7
Assistente Técnico 45 0
Assistente Operacional 6

TOTAL 263

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagéo juridica por tempo determinado

(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial

Assinado com Assinatura Digital
Qualificada por:

LUIS MANUEL DOS ANJOS FERREIRA
REITOR

Universidade de Lisboa

Conforme Despacho n® 9867-A/2021
Data: 09-08-2024 16:34:15
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