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Assunto:  Concurso Externo para Técnicos Superiores - Supeisdio do Sistema Financeiro

Informa-se que foi superiormente autorizada a abertura de concurso externo para o Departamento de
Supervisdo Prudencial (DSP), visando o preenchimento de vagas de Técnico Superior para a Area de
Supervisédo Direta.

1. PERFIL REQUERIDO

v Licenciatura em Economia, Financas ou Gestdo, Matematicas, Estatistica ou areas do conhecimento
conexas com classificacdo final igual ou superior a 14 valores como condi¢éo preferencial;

v' Pés-Graduacdo, Mestrado ou Doutoramento nas areas de Economia, Financas, Gestdo ou em areas

conexas (condicao preferencial) *;
* Os licenciados do 1° Ciclo de Bolonha devem possuir, no minimo, a parte escolar de mestrado integrado nessas areas.

v Experiéncia profissional minima de 3 anos no sector financeiro, designadamente em funcdes de gestéo, de
analise financeira, de analise e controlo de riscos, de planeamento e controle de gestéo, de auditoria interna
ou externa;

v' Conhecimentos aprofundados de operacdes bancarias, gestdo bancaria, regulacdo financeira e normas
contabilisticas aplicaveis as instituicdes de crédito;

v' Capacidade de iniciativa, planeamento e organizagdo do trabalho;

v' Facilidade de comunicacdo e de relacionamento interpessoal, assim como capacidade para trabalhar em
contexto de equipa;

v Elevado sentido de responsabilidade;

\

Dominio da lingua inglesa (a nivel oral e escrito);
v' Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador, com especial relevo em Excel Avancado, SAS, SQL e

outros sistemas de exploragéo de informacao.

2. METODOLOGIA DE SELECAO
O processo de selegdo incluird andlise e triagem curricular, efetuada em estreita colaboracdo com o
Departamento de Supervisdo Prudencial, bem como avaliacdo de a&mbito psicolégico e comportamental.

A Direcao do DSP realizara entrevistas aos candidatos apresentados pelo DRH e, apds ponderacao do
conjunto de informacdes disponiveis, escolherd os candidatos a propor para o exercicio da funcdo em
referéncia.

3. PROCESSAMENTO DE CANDIDATURAS
A divulgagdo publica deste concurso sera efetuada na pagina do Banco de Portugal na internet e no site do
Expresso Emprego.

As candidaturas deverdo ser apresentadas até ao proximo dia 21/01/2013 (inclusive), através do
preenchimento da Ficha de Candidatura Eletrénica disponivel na pagina da internet do Banco de Portugal:
www.bportugal.pt/pt-PT/OBancoeoEurosistema/Recrutamento.
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