FACULDADE - DE - CIENCIAS M UNIVERSIDADE - DE - LISBOA

AVISO

ATRIBUICAQ DE BOLSA DE ESTAGIO

Encontra-se aberto, por um periodo de 7 (sete) dias Uteis, concurso para atribuicdo de uma Bolsa
de Estagio, nos seguintes termos:

- Prazo méximo de duracéo do Estéagio: 18 (dezoito) meses;

- Numero de horas de trabalho: 40 horas semanais;

- Local de realizagdo do Estagio: Unidade de Informéatica (Nucleo de Infraestruturas de
Comunicagdes) da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa (FCUL);

- FungBes a desenvolver no Estagio: Analise, Planeamento e Gestdo das infraestruturas de
comunicacdo da FCUL;

- Valor mensal a pagar: Bolsa mensal de € 871,13 (oitocentos e setenta e um euros e treze
céntimos), acrescido de subsidio de refeicdo no montante aplicavel aos trabalhadores da
Administracdo Publica;

- Estatuto a que se subordina: Estatuto de Bolseiro Estagiario no ambito do PEUL, néo
conferindo, em caso algum, a qualidade de trabalhador da Faculdade de Ciéncias;

- Legislacdo aplicavel: A Bolsa obedece ao Regulamento do Programa de Estagios da
Universidade de Lisboa (PEUL), Deliberacéo n. 1335-L/2007, publicada no Diario da Republica
2.2 série, n.° 129, de 06 de julho, e alterada pela Deliberacéo n.° 697/2013, publicada no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 45, de 05 de margo.

A) Requisitos de Admisséo da Candidatura:
1. Os candidatos deverdo possuir como requisitos obrigatdrios, 0s seguintes:

- Habilitagdo académica minima: Curso Tecnolégico na area de Informatica;

- Conhecimentos na gestdo de equipamentos ativos de rede, nomeadamente switchs e routers
(preferencialmente CISCO e Juniper);

- Conhecimentos a nivel de Seguranca de Redes de Dados, nomeadamente configuracao e
administracdo de firewalls.



2. Os candidatos deverdo possuir como requisitos preferenciais, os seguintes:

- Conhecimentos de protocolos e servicos de redes;

- Sensibilidade e pratica na gestdo de protocolos e ferramentas de administracdo e monitorizagédo
de redes;

- Disponibilidade e capacidade organizativa;
- Boa capacidade de autoformacéo e atualizacao;
- Boas capacidades de relacionamento interpessoal;

- Boas capacidades de andlise das situacdes particulares da area de redes e comunicagdes.

B) Formalizacéo da Candidatura:

Os candidatos deverao entregar, sob pena de exclusdo:

1 - Requerimento de admissdo, utilizando a minuta anexa ao presente Aviso (preenchimento
obrigatério), dirigido ao Presidente da Comisséo, onde conste obrigatoriamente os seguintes
elementos:
- ldentificacdo completa (nome, estado civil, naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de Identidade ou nimero do Cartdo do Cidadédo,
Servico de Identificacdo que o emitiu, morada, telefone e ou telemdvel).
2 - Fotocdpia do Bilhete de Identidade ou do Cartdo do Cidadéo.
3 - Declaracdo, utilizando a minuta de Declaracdo anexa ao presente Aviso (preenchimento
obrigat6rio), em como ndo frequentou nenhuma edicdo do Programa de Estagios da
Universidade de Lisboa (conforme n.° 1 do art.° 8.° da Deliberagdo n.° 1335-L/2007).
4 - Habilitagdes literarias e profissionais, mediante o envio dos respetivos certificados
comprovativos das habilitagdes académicas e das acdes de formacao profissional.
5 - Curriculum Vitae detalhado.

As candidaturas deverdo ser remetidas pelo correio, através de carta registada com aviso de
rececdo, até ao termo do prazo fixado, para Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lishoa,
Campo Grande, Edificio C5 - Piso 1, 1749-016 Lisboa, ao cuidado do Presidente da Comisséo
de Recrutamento e Selecédo, ou entregues pessoalmente no Nicleo de Expediente e Arquivo da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, Edificio C5 - Piso 1, das 9:00 as 16:00 horas.

Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

C) Métodos de selecéo:
O método de selecdo aplicavel serd a analise dos documentos apresentados e, eventualmente,
entrevista de selecdo perante a Comissdo de Recrutamento e Selecéo.



D) Constituicdo da Comissdo de Recrutamento e Selecdo:

Presidente:
Lic. Pedro Miguel Gomes Silva Rosa, Chefe de Divisdo da Unidade de Informatica da Faculdade
de Ciéncias.

Vogais Efetivos:

1.° Mestre Paulo Jorge Tavares Bastos, Dirigente Intermédio de 3.° Grau da Unidade de
Informética da Faculdade de Ciéncias;

2.° Lic. Rui Miguel Barata Nunes, Dirigente Intermédio de 3.° Grau da Unidade de Informética da
Faculdade de Ciéncias.

Vogais Suplentes:

1.° Lic. Susana Bela Vinhas Pereira, Técnica Superior da Unidade de Informética da Faculdade de
Ciéncias;

2.% Lic. Ana Vitdria Cantos de Atouguia, Técnica Superior da Unidade de Recursos Humanos da
Faculdade de Ciéncias.

Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, 11 de outubro de 2013.

Doutor Anténio Carlos de S& Fonseca
Subdiretor da Faculdade de Ciéncias
(em substituicdo do Diretor, nos termos do Despacho n.°
3478/2012, publicado no DR, 2.2 série, n.° 49, de 08 de marg¢o)



DECLARACAO

Declaro, sob compromisso de honra, que ndo frequentei qualquer edi¢do do
Programa de Estagios da Universidade de Lisboa (PEUL), de acordo com o
n° 1 do art.® 8.° da Deliberagdo n.° 1335-L/2007, que aprova o PEUL,
publicada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 129, de 06 de julho, e
alterada pela Deliberacdo n.° 697/2013, publicada no Diario da Republica,

2.2 série, n.°45, de 05 de marco.

, em de de 2013

O(A) candidato(a)

(assinatura)



Exmo. Senhor
Presidente da Comissdo de Recrutamento e Selecéo

Nome:

Estado Civil: Naturalidade:

Nacionalidade: Data de nascimento: / /
Cartdo do Cidadéao n° , Validade: / /

Bilhete ((1): Identidade n® , Data de emisséo: / /

Validade: / / Local de emisséo:

Numero de Identificacdo Fiscal:

Residéncia:

Codigo Postal: -

Telefone: Telemovel: E-mail

Habilitacdes Académicas:

solicita a V. Ex.2 a admissdo ao procedimento para atribuicdo de Bolsa(s) para a area de

, para exercer fungdes no Servico/Departamento

de da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Para o efeito, anexa 0s seguintes documentos:

[ ] Fotocdpia do Bl/Cartdo de Cidaddo [ ] Curriculum Vitae [ ] Certificado(s)Comprovativo(s)
das habilitagcbes académicas [ ] Certificado(s)Comprovativo(s) das agées de formagao profissional

|:| Declaracdo em como ndo frequentou nenhuma edicdo do PEUL

[ ] Outros documentos que o candidato considere relevantes. Se sim, indique quais ou indique os mais
importantes:

Pede deferimento,

,em de de 2013

O(A) candidato(a)

(assinatura)



