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If you are a researcher planning your next move in Europe look here for career
opportunities in Portugal and to find relevant information and assistance
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P View all research opportunities 1. Descrigéo do cargo/posigdo/bolsa
1. Job description

P Post research opportunities

Overview Cargo/posicdo/bolsa:
1. Job/Fellowship Description Bolsas de Investigacdo
2. Organization contact data
3. Required education Level Referéncia: FP7-HEALTH-2013-INNOVATION-1 - 602186 - BRAINTRAIN - Taking imaging
4. Required languages into the therapeutic domain: self regulation of brain systems for mental disorders (BI)

5. Required research experience

Area cientifica genérica: Not available
Job/Fellowship Status

Area cientifica especifica:
Information for FCT

# Find the ideal candidate Resumo do anincio:

P Edit organisation data A Universidade de Coimbra abre concurso para atribui¢do de duas bolsas de
investiga¢do no ambito do projeto FP7-HEALTH-2013-INNOVATION-1 —
602186 - BRAINTRAIN - Taking imaging into the therapeutic domain: self
regulation of brain systems for mental disorders.

* Log out

Texto do aniincio

A Universidade de Coimbra abre concurso para atribui¢cdo de duas bolsas de
investigagdo no ambito do projeto FP7-HEALTH-2013-INNOVATION-1 -
602186 - BRAINTRAIN - Taking imaging into the therapeutic domain: self
regulation of brain systems for mental disorders, com as seguintes
caracteristicas:

N.° de bolsas: 2

Tipo de Atividade: Investigacdo na drea do neurofeedback e Brain-Computer-
Interfaces com aplicacdo a Neurologia e Neuropediatria, com aquisi¢@o e andlise
de dados em imagiologia funcional do cérebro e outras modalidades
neurofisiolégicas no contexto de projeto Europeu envolvendo um consércio
internacional de lideranca nesta rea.

Financiamento: FP7- HEALTH-2013-INNOVATION 1.

Destinatarios da (s) bolsa (s): Mestres em Engenharia
Biomédica/Fisica/Eletrotécnica/Informatica ou dreas afins da Medicina ou
Biologia.

Local de realizacdo da (s) Bolsa (s): ICNAS e IBILI da Universidade de
Coimbra.

Duracio da (s) Bolsa (s): 12 meses.

Renovacao: Eventualmente renovével.

Orientacdo Cientifica: Prof. Doutor Miguel Sd Sousa Castelo Branco.
Condicoes Financeiras da Bolsa: A bolsa ascende a € 980,00 (remunerag@o
mensal segundo os valores estipulados na tabela FCT), sendo este subsidio
mensal pago no final do més, por transferéncia bancdria. (A este valor acresce o
seguro social voluntdrio correspondente ao primeiro escaldo, caso o candidato

opte pela sua atribui¢do, bem como o seguro de acidentes pessoais). O valor da
bolsa ndo aumentara ao longo de todo o periodo da sua duragao.
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Regime de Atividade: A atribui¢do da bolsa ndo gera nem titula uma relagdo de
natureza juridico-laboral, € exercida em regime de dedicacdo exclusiva e é
atribuido ao Bolseiro o Estatuto de Bolseiro da UC, conforme disposto no
Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade de Coimbra.

Método (s) de selecio: Avaliagdo curricular (50%) e Entrevista (50%).

Critérios de selecao e atribuicio: Na avalia¢o curricular serdo considerados os
seguintes critérios: Adequagdo do perfil do candidato as necessidades do projeto
(40%); experiéncia na area das tarefas a desenvolver (10%).

Seréd dada preferéncia a candidatos com experiéncia em Andlise e Processamento
de Imagem e/ou programagdo em Matlab.

Formalizacdo da candidatura: As candidaturas s3o formalizadas,
obrigatoriamente, pelo envio de Carta de motivagdo, Curriculum Vitae com
histérico curricular universitario e cépia dos Certificados de Habilitagdes.

Envio da candidatura: As candidaturas deverao ser enviadas, por
correio, para:

IBILI - Prof. Dr. Miguel Castelo-Branco (A/c Alda Gongalves)
Pélo III — Ciéncias da Satude

Az. Santa Comba, Celas

3000-548 Coimbra

Ou, por correio eletrénico, através do e-mail:
scientifico.s1.ibili@fmed.uc.pt e mcbranco@fmed.uc.pt.

Composicao do juri de selecao: Prof. Doutor Miguel Sa Sousa Castelo Branco,
Doutor Jodo Miguel Santos Pereira e Doutor Miguel José Patricio Dias.

Prazo para formalizacio da candidatura: Entre 19/08/2013 e 13/09/2013.

Data de Publicitacao: 09/08/2013.
Data limite de candidatura: 13/09/2013.

Informacdes complementares: Os resultados da avaliagdo serdo divulgados até
30 dias tteis a contar da data limite de submissdo de candidaturas, através de
envio de comunicag@o aos candidatos, via correio eletronico. Ap6s a divulgagdo
dos resultados, os candidatos devem considerar-se, automaticamente, notificados
para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de audiéncia prévia no prazo
méaximo de 10 dias uteis apds aquela data. Findo este prazo, os candidatos
selecionados terdo que declarar, por escrito, a sua aceitacdo e comunicar a data
do inicio efetivo da bolsa. Salvo apresentacdo de justificacdo atendivel, a falta da
declara¢do dentro do prazo referido equivale a rentincia a bolsa. Em caso de
rendncia ou desisténcia do candidato selecionado, sera notificado o candidato
imediatamente melhor classificado.

Numero de vagas: 0

Tipo de contrato: Temporario
Pais: Portugal

Localidade: Coimbra

Instituicdo de acolhimento: ICNAS e IBILI da Universidade de Coimbra.
Data limite de candidatura: 13 September 2013

(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do anuncio)

™ Top of page
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2. Dados de contactos da organizagédo
2. Organization contact data

Instituicdo de contacto: Identificagdo da Instituicdo: Universidade de Coimbra - Centro de
Atendimento do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da Administragdo

Endereco:
Edificio da Faculdade de Medicina, 1.° andar, Pdlo I, Rua Larga

Coimbra - 3004-504
Portugal

Email: mcbranco@fmed.uc.pt

Website: indisponivel

™ Top of page

3. Habilitagdes académicas
3. Required education Level

Vazio

™ Top of page

4. Linguas exigidas
4. Required languages

Vazio

™ Top of page

5. Experiéncia exigida em investigacdo
5. Required research experience

Vazio

™ Top of page
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