Anexo 1_Grelha de Avaliacdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungbes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome dola) candidato(a): Catarina Paulo Verissimo de Barros

Classificagdo do

Parametros de Avaliago Critérios Valoragao
i qa candidato
Lleanciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
Habilitagbes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA . = . 4
¢ 4 gdo (HA) Pos-Gradluagdo na area i7 !
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de 15
Ciénelas do Ambiente e/ou Mar
Doutoramente na drea 20
Sem informagdo / Ndo detém 0
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovade 10 0
Apresenta comprovativas 20
Sem informagdo / Ndo detém o]
Refere, mas ndo comprovade 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do n =
rriar Apresenta a publicagdo de relatorio/outros 10 0
Apresenta a publicagdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na area funcional de % . blicacio d is de 1 artizo clentifi 20
atividade para que & aberte o' concurso {EP) - sl s e i e E R L o
A pontuagdo obtida neste parametro resulta Sem informac&o / Ndo detém a
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formacio Refere, mas ndo comprovado 10 0
EP= (A+B+C+...) /n =
Apresenta comprovativos 20
Sem informagdo / Nao detém 0
D. Experiéncia na gestéo de projetos e organizagio de -
Refere, mas ndo comprovado 10 10
eventos
Apresenta certificados 20
Semn informagdo / Ndo detém o
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa =
: Refere, mas ndo comprovado 10 10
{escrita e oral)
Apresenta certificados 20
N3o refare / Ndo possul 4]
Sem indicagdo de horas ou até 20 h 10
Formagéo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias .
R ooy = De21até50h 14 o]
necessarias-ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a concurso (FP)
De51até75h 17
Superiora 75 h 20
121,999 {inadequado) 0
2 33,998 {Adequado) 14
. . . . . . . 4 a 5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao Ultimo periodo ndo superior 2 4 anos em que o candidato 10
cumpriu ou executou atividades idénticas as do posto de trabalho para que & aberto o concurse (AD). |23 (Excelente) 20
Anc ndo avaliade, por motivo ndo imputavel ao 12
trabalhador =
Cada periodo com avaliagdo positiva, em atividade
diferente & do posto de trabalho para que € aberto o
concurse, serd pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliag3o negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
sera pontuado com O valores)
Candidato sem avaliagbes de desempenho 10
Total 7,00

Classificacdo Final da Avaliagdo Curricular (AC) = [HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até as centésimas,

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagio de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer funcbes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome dola) candidato{a): Diana Duarte Rodrigues

Classificagio do

Parametros de Avaliagdo Critérios Valoracio =
i > candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
Habilitagdes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA) X - +
g 9 céo (HA) Pos-Graduagdo na area 17 18
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas éreas de 18
Ciencias do Ambiente e/ou Mar
Doutoramento na area 20
Sem informagdo / N3o detém s}
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 20
Apresenta comprovativos 20
Sem informacdo / N3o detém o]
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do . —
- Apresenta a publicagdo de relatariofoutros 10 0
Aprasenta a publicagdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na drea funcional de oy : biicaciod e L artles cientii a0
o . Fi 2 publicacao I5de 1 artigo cientitico £
atividade para que & aberto o concurso (EP) - Regaea g 5 s Lides
A pontuacdo obtida neste parametro resulta Sem infermagdo / N3o detém a
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas ndo comprovado 10 o
EP=(A+B4C+...) /n .
Apresenta compravativos 20
Sem infermagao / Ndo detem o]
D. Experigncia na gestdo de projetos e organizacio de - =
Refere, mas ndo comprovado 10 20
eventos
Apresenta certificados 20
Semn informagde / Ndo detém o]
E, Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa =
Refere, mas ndo comprovado 10 10
{escrita e oral)
Apresenta certificados 20
Nio refere / Ndo possul 0
Sem indicagdo de horas ou até 20 h 10
Formagae Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias e Tiaion 1 a
necessarias ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a concurso (FP) 82181850 =
De51até75h 7
Superiora 75 h 20
1a 1,999 (Inadequado) 0
2 a 3,999 (Adequado) 14
" . - T ) . 4 a5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ae Ultimo periodo ndo superior a 4 anas em que o candidato 10
cumpriu ou exscutou atividades idénticas as do posto de trabalho para que & aberto o concurso (AD), |13 5 (Excelente) 20
Ano nde avaliado, por motive ndo imputavel ao 12
trabalhador -
Cada periodeo com avaliagdo positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que € aberto o
concurso, sera pentuado com 12 valores {em caso de 12
avallagdo negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
sera pontuado com O valores)
Candidato sem avallagdes de desempenho 10
Total as0

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungdes no ambito do Projeto

TECATLANTIC
Nome dofa) candidato(a): Inés Machado Bota da Silva
" - L & Classificagdo do
Parametros de Avaliagio Critérios Valoragiao - 5
candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
Habilitagdes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA, . A 18
1agoes a 580 {HA) Pos-Graduagdo na drea 17
Meastrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas areas de 18
Ciéncias do Ambiente efou Mar
Doutoramento na area 20
Sem informagéo / Ndo detém
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 0
Apresenta comprovativos 20
Sem informagde / Nao detém 8]
Refere, mas nio comprovado £
8. Cenhecimentos de empreendedorismo na area do — T
— Apresenta a publicacio de relatorio/outros 10 0
Apresenta a publicagdo de 1 artigo cientifice 15
Experiencia Profissional, na area funcionalde A + bitcacgod is de 1 artieo clentif 20
E 5 senta c| 2
atividade para que & aberto o concurso (EP) - pre: a publicagdo de mais de 1 artigo cientifico
A pontuagdo cbtida neste parametro resulta Sem infermacae / Ndo detém o
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas ndo comprovado 10 ¢}
EP= (A+B+C+....) /n -
Apresenta comprovativos 20
Sem informacdo / Ndo detém 0
D. Experiéncia na gestdo de projetos € organizagdo de -
Refere, mas ndo comprovado 10 o]
eventos -
Apresenta certificados 20
Sem informagde / N3o detém 0
E. Bons conheacimentos da lingua portuguesa e inglesa e = d 10 10
(éseritareioral) efere, mas ndo comprovado
Apresenta certificados 20
N&o refere / Ndo possui o]
Sem indicagdo de horas cu até 20 h 10
Formagdo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias & as competéncias ,
4o — - De 21 ate50h 14 o
necessarias ao exercicio das fun¢des do posto de trabalhe a concurso [FP)
De5iaté75h 17
Supericra 75 h 20
181,399 (Inadequado} 0
2a 3,999 (Adequado) 14
- ‘ G 7 % i 4 a5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao Ultimo periodo ndo superior a 4 anos em que ¢ candidate 10
cumpriu cu executou atividades idénticas as do posto de trabalho para que € aberto o concurso (D), |23 5 (Excelente) 20
Ano ndo avaliado, per metivo ndo imputdvel ac 12
trabalhador
Cada periodo com avaliagdo positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que € aberto o
concurse, serd pentuadeo com 12 valeres (em caso de 12
avaliagdo negativa, cu seja, de Inadequado, o candidato
serd pontuado com 0 valores)
Candidato sem avaliagées de desempenho 10
Total 7,50

Classificagdo Final da Avaliag8o Curricular (AC) = {HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungdes no &mbito do Projeto
TECATLANTIC

Nome do(a) candidato(z): Joana Horta Soares

" s - . lassificag3o do
Parametros de Avaliagio Critérios Valoragio c sslflc_agao d
candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
Habilitagbes Académicas ou nivei de qualificacdo (HA . B . i8
§ a 30 {HA) Pds-Graduagdo na area 17
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de 18
Ciéncias do Ambiente efou Mar
Doutoramento na area 20
Sem informagdo / Ndo detém 0
A.Conhecimentos de Literacia do Oceanc Refere, mas ndo comprovado 10 10
Apresenta comprovativos 20
Semn informagdo / Nao detém 0
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do T .
mar Apresenta a publicagdo de relatoric/outros 10 0
Apresenta a publicagdo de 1 artigo clentifico 15
Experiéncia Profissional, na drea funcional de A . blicacio d PR— lentif 20
o . resenta a publi e fico 2
atividade para que & aberto o concurso (EP) - P : Gaiagiae midls det arbghdentt
A pentuacdo obtida neste parametro resulta Sem informagdo / N3o detém (s}
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas ndo comprovado 10 0
EP=(A+B+C+..) /n 5
Apresenta comprovativos 20
Sem informagdo / Ndo detém o]
D. Experiéncia na gestdo de projetos e organizagdo de =
Refere, mas ndo comprovada 10 o]
eventos
Apresenta certificados 20
Sem informagdo / Ndo detém o
E. Bons conhecimentos da lingua portugussa e inglesa g 7 4 10 10
fescrita e oral) Refere, mas ndo comprovado 1
Apresenta certificados 20
N&o refere / N3o possul 9]
Sem indicagdo de horas ou até 20 h 10
Formacdo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias ben T - o
riecessdrias ao exercicio das fungBes do posto de trabalho a concurso (FP) e 2latel e
De51ate?5h 17
Superiera 75 h 20
131,999 {Inadequada) 0
2 a 3,959 (Adequado) 14
. ; P . - i . 4 a5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao Uitimo periodo ndo superior a 4 anos em que o candidato TG
. . e . gm . . - E 2
cumpriu ou executeu atividades idénticas &5 do posto de trabalho para que & aberto o concurso (AD). [23 5 (Excelente) 4
Ano nde avaliade, por motivo ndo imputavel ao .
12
trabalhador
Cada periodo com avaliagdo positiva, em atividade
diferente & do posto de trabalho para que € aberto o
concurso, serd pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
serd pentuado com O valores)
Candidato sem avallagdes de desempenho 10
Total 8,00

Classificacdo Final da Avaliagdo Curricular (AC) = (HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até 4s centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungdes no dmbito do Projeto
TECATLANTIC

Nome dofa) candidatola): Jodo Miguel Baptista Mendes dos Santos

Pardmetros de Avaliagdo

Critérios

Valoragao

Classificagdo do

candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual 3 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
Habilitagbes Académicas ou nivel de qualificacdo (HA 7 = i
¥ - q cBotHA} Pos-Graduagdo na area 17 18
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas areas de 18
Ciéncias do Ambiente e/ou Mar
Doutoramento na drea 20
Sem informagédo / Ndo detém 0
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado i0 0
Apresenta comprovativos 20
Sem informacdo / Ndo detém Q
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na area do . =
Wi Apresenta a publicagdo de relatdrio/outros 10 0
Apresenta a publicagdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na area funcional de A 5 bliacas d s delarf tantil 20
atividade paratiie & aberto G EGHEISH (EF] - presenta a publicagdo de mais de 1 artigo cientifico 2
A pontuagdo obtida neste parametro resulta Sem informagdo / Ndo detém 6]
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas n3o comprovado 10 10
EP= (A+B+C+....} /n -
Apresenta comprovativos 20
Sem informagae / Ndo detém 5]
D. Experiéncia na gestdo de projetos e organizacio de =
Refere, mas ndo comprovado 10 10
eventos
Apresenta certificados 20
Sem informagdo / Ndo detém o
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa =
< Refere, mas ndo comprovado 10 10
(escrita e oral)
Apresenta certificados 20
Nio refere / Nio possui 0
Sem indicacdo de horas ouaté 20 h i
Formag&o Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias  as.competéncias A
il . . _ De 21 até50h 14 0
necessarias ao exercicio das fungdes do pesto de trabalhe a concurso (FP)
De51até75h 17
Superiora 75 h 20
1a 1,999 (Inadequado) 0
233,999 (Adeguado) 14
. . o . = . s 4 a 5 (Relevante} 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao Ultimo periodo ndo superior a 4 anos em que o candidato 10
cumpriu ou executou atividades idénticas as do posto de trabalho para que & aberto o concurso (ap). [ 423 (Excelents) 20
Ano n&o avaliade, por motive ndo imputavel ao 12
trabalhador =
Cada periodo com avaliagio positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que & aberto o
concurso, sera pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
sera pontuado com O valores)
Candidato sem avaliagSes de desempenho 10
Total 8,50

Classificagdo Final da Avaliacdo Curricular (AC) = (HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagao de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungdes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome do(a) candidato(a): Maria Jodo Pinto Fernandes da Silva Tavares Almeida

= . A - Classificagdo do
Parametros de Avaliagdo Critérios Valoragao E 2
candidato
Licencjatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 vaiores 16
Habilitacbes Académicas ou nivel de qualificacio (HA R & F 18
¢ 9 530 (HA) Pos-Graduagdo na drea 17
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de 18
. ' . o
Ciéncias do Ambiente efou Mar
Doutoramento na drea 20
Sem informagdo / Ndo detém o]
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 20
Apresenta comprovativos 20
Sem infermagdo / Nao detém a
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do = e
mar Apresenta a publicacdo de relatorio/outres 10 o]
Apresenta a publicagdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na area funcional de 7 & blicacio de mais de 1 art] et %
g i & resenta-a publicagdo de mais de 1 artigo cientifico 2
atividade para que € aberte o concurso {EP) - P P i & ¢
A pontuacdo obtida neste parémetro resulta Sem informagdo / NEo detém o]
da saguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagdo Refare, mas ndo comprovado 10 10
EP=(A+B+C+..)/n -
Apresenta comprovativos 20
Sem informacdo / No detém o]
D. Experigncia na gestdo de projetos e organizacdo de -
~ Refere, mas ndo comprovado 10 20
eventos
Apresents certificados 20
Sem informagdo / No detém 0
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa = .
- Refere, mas ndo comprovado 10 10
{escrita e oral)
Apresenta certificados 20
N3o refere / Ndo peossul (]
Sem indicacdo de horas ou até 20 h 10
Formagdo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias =
. - - De 21 atés50h 14 0
necessarias ao exercicio das fung¢bes do posto de trabalho a concurso (FF)
De51ate75h 17
Superfora 75 h 20
1 a 1,999 (Inadequado) a
2 a 3,999 (Adequado) 14
L . s . = : X 425 {Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao lltimo periodo ndo supsrior a 4 anos em que o candidato 10
+ . T IEN A N 2
cumpriu ou executou atividades idénticas 4s do posto de trabalho para que & aberto o concurso (AD). |222 (_Exceleme) 20
Ano ndo avaliado, por motivo ndo imputavel ac i
trabalhador )
Cada periodo com avaliacdo positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que é aberto o
concurso, serd pentuado com 12 valores {em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadeguado, o candidato
sera pontuado com O valores)
Candidato sem avaliagdes de desempenho 10
Total 10,00

Classificagdo Final da Avaliagdo Curricular {AC) = (HA+EP+FP+AD}/4, considerande-se a valorago até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022 O luri, !
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Anexo 1_Grelha de Avaliacdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer funcdes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome do(a) candidato{a): Maria Luisa Damaso Rodrigues

Parametros de Avaliagdo

Critérios

Valoragao

Classificagio do

candidato
Licenciatura - Nota final Inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
HabilitagBes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA = & : 1
& : ! 4 580 (A} Pos-Graduagdo na area 17 18
Mestrado cu licenciatura Pré-Bolenha nas areas de 18
Ciéncias do Ambiente e/ou Mar
Doutoramento na drea 20
Sem Informagdo / Nio detém 1]
A. Conhecimentos de Literacla do Oceano Refere, mas néo comprovado 10 20
Apresenta comprovatives 20
Sem informagdo / Ndo detém 0
Refere, mas ndo comprovade 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do —— =
o Apresenta a publicacdo de relatériofoutros 10 20
Apresenta a publicagdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na drea funcional de — N = .
o . - Apresenta a publicacdo de mais de 1 artigo clentifico 20
atividade para que & aberto o concurso (EP) -
A pontuagdo obtida neste pardmetro resulta Semn informagdo / Néo detém ¢}
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagdo Refere, mas ndo comprovado 10 20
EP=(A+B+C+....) /n _
Apresenta comprovativos 20
Sem informagdo / Ndo detém ¢}
D. Experiéncia na gestdo de projetos e organizagio de =
Refere, mas ndc comprovado 10 20
eventos
Apresenta certificados 20
Sem informagdc / Ndo detém a
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa =
" Refere, mas ndo comprovado 10 i0
(escrita e oral)
Apresenta certificados 20
N&o refere / Ndo possui 0
Sem indicag8o de horas ouaté 20 h 10
Formag&o Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias z
B ~ Gy = 3 \ De 21 até50h 14 Q
necessarias ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a concurso (FP)
De51até75h 17
Superiora 75 h 20
1a1,999 (inadequado) 0
2 33,999 (Adequado) 14
= " s " x 3 4 a5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenhao relativamente ao (ltimo periodo ndo superior a 4 anos em que o candidato ia
oo > S
cumpriu ou executou atividades idénticas &s do posto de trabalho para que é aberto o concurse (AD). 425 (Excelente) 20
Ano ndo avaliado, per motivo nde imputavel ac 12
trabalhador -
Cada pericdo com avaliagdo positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que & aberto o
concurso, sera pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequada, o candidato
serd pontuado com O valores)
Candidato sem avaliagGes de desempenho 10
Total 11,50

Classificagso Final da Avaliagdo Curricular (AC) = (HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Pracedimento concursal comum para ocupagdo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungdes no &mbito do Praojeto
TECATLANTIC

Norme do(a) candidato({a): Nelson Augusto Silva Fernandes

Pardmetros de Avaliaco

Critérios

Valoragao

Classificagdo do

candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual @ 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valcres 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
HabilitagBes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA) = ; 18
P&s-Graduagdo na area 17
Mestrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de 18
1 t z 4
|Cléncias do Ambiente e/ou Mar
Doutoramento na area 20
Sem informagdo / Ndo detém a
A. Conhecimeantos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 0
Apresenta comprovativos 20
Sem informagdo / Ndo detém 0
Refere, mas ndo comprovado 5
8. Conhecimentos de empreendedorismo na érea do e -
ar Apresenta a publicacdo de relatdrio/outros 10 0
Apresenta a publicacdo de 1 artigo cientifico 15
Experiéncia Profissional, na drea funcional de A " blicacio d et g ontif 0
- . 3o de mais a 2
atividade para que € aberto o concurso {EP) - presenta s puvlicag iede Ep.CEnYlico
A pontuagdo obtida neste parametro resulta Sem informagdo / Ndo detém o]
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagdo Refere, mas nde comprovado 10 0
EP= (A+B4C+....) /n -
Apresanta comprovatives 20
Sem informagdo / N3o detém 0
D. Experiéncia na gastdo de projetos e organizagdo de -
Refere, mas ndo comprovado 10 (o]
eventos
Apresenta certificados 20
Sem informagdo / Ndo detém ol
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa =
. Refere, mas ndo comprovado 10 10
(escrita e oral)
Apresenta certificados 20
N&o refere / N3o possuf 8]
Sem indicagdo de horas cu até 20 h 10
Formagdo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias S — o
necessarias ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a concurso (FP) P21 StES0H 14
DeS5laté75h 17
Superiora 75 h 20
131,999 {Inadequado) 8}
2 33,999 (Adequado) 14
e . - . . . . 435 (Relevante) 17
Avallagdo de desempenho relativamente ao ultimo periodo ndo superior a 4 anos em que ¢ candidato 48
cumpriu ou executou atividades Idénticas as do posto de trabalho para que & aberto o concurso (AD), |52 2 (Excelente) 20
Ano ndo avaliado, por metive ndc imputavel ao 12
trabalhader -
Cada periodo com avaliag3o positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalhe para que € aberto o
concurso, sera pontuado com 12 valores {em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
sera pontuado com O valores)
Candidate sem avaliagBes de desempenho 10
Total 7,50

Classificagdo Final da Avaliagdo Curricular (AC) = {HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até s cantésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupagéo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer funcdes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome dola) candidatola): Tomé Oliveira Moreira Azevedo

- — Classificaga
Parametros de Avaliagdo Criterios Valoragio asslnc.acao £o
candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 16
HabilitagBes Académicas ou nivel de qualificagdo (HA 5 = ; 16
¥ q 2 Pas-Graduagdo na érea 17
Meastrado ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de i8
Ciéncias do Ambiente e/ou Mar =
Doutoramento na drea 20
Sem infermagdo / Ndo detém 0
A. Conhecimentos de Literacia do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 10
Apresenta comprovatives 20
Sem informagdo / No detém Q
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do e .
ar Apresenta a publicagdo de relatorio/outros 10 0
Apresenta a publicagdo de 1 artigo clentifico 15
Experiéncia Frofissional, na drea funcional de & : blicackod ot aril = =1
- ] ri El 2
atividade para que & aberto o concurso (EP) - bt s e D e
A pontuacdo obtida neste parametra resulta Sem informagdo / N3o detém a
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas ndo comprovado 10 10
EP= (A+B+C+...} /n -
Apresenta comprovativos 20
Sem Informagdo / N3o detém (4]
D. Experiéncia na gestdo de projetos e organizacio de =
Refere, mas ndc comprevado 10 10
eventos
Apresenta certificades 20
Sem infermagédo / Nao detém 0
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa ™
y Refere, mas ndo comprovado 10 10
(escrita e oral)
Apresenta certificados 20
N&o refere / Ndo possui o}
Sem indicagdo de horas ou até 20 h 10
Formagéo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias ——— 4
necessdrias ao exercicio das fungdes do posto de trabalho a concurso (FP) 221 #es0h i
De51laté 75h 17
Supericra 7S h 20
1a1,999 (Inadequado) o]
2a3,999 (Adequado) 14
. s . - i 2 4 a 5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ao ultimo perfodo ndo superior a2 4 anos em que o candidato o
cumpriu ou executou atividades idénticas as do postode trabalho para que é aberto o concurso (AD). 425 (Excelente) 2
Ano ndo avaliado, por motivo ndo imputavel ao 12
trabalhador .
Cada periedo com avaliacdo positiva, em atividade
diferente & do poste de trabalho para que € aberto o
concurso, sera pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequado, o candidato
serd pontuado com O valores)
Candidato sem avaliag@es de desempenho 10
Total 8,50

Classificacdo Final da Avaliagdo Curricular {AC) = (HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoracdo até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022




Anexo 1_Grelha de Avaliagdo Curricular

Procedimento concursal comum para ocupacdo de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, para exercer fungbes no ambito do Projeto
TECATLANTIC

Nome dofa) candidato(a): Sara Maria Zdanowski de Carvalho

Parametros de Avaliagdo Critérios Valoragdao CipsiiH i o
candidato
Licenciatura - Nota final inferior ou igual a 12 valores 10
Licenciatura - Nota final entre 12,01 e 14 valores 14
Licenciatura - Nota final superior a 14 valores 186
HabilitagGes Academicas ou nivel de qualificagéo (HA 2 = = 14
¥ Rieen 580 (HA) Pos-Graduagdo na drea 17
Mestradoe ou licenciatura Pré-Bolonha nas dreas de 18
Ciéncias do Ambiente efou Mar
Doutoramento na area 20
Sem informacdo / Ndo detém o]
A, Conhecimentos de Literacla do Oceano Refere, mas ndo comprovado 10 10
Apresenta comprovativos 20
Sem informacdo / Nao detém 8}
Refere, mas ndo comprovado 5
B. Conhecimentos de empreendedorismo na drea do e =
vk Apresenta a publicagdo de relatorio/outros 10 4]
Apresenta a publicagde de 1 artigo cientifico i5
Experiéncia Profissional, na drea funciona! de lcacgod 3 N . S
stividade pars que aberta b conturso (EP) - Apresenta 3 publicagdo de mais de 1 artigo cientifico 20
A pontuagdo obtida neste parametro resulta Sem informagdo / Ndo detém a
da seguinte formula: C. Conhecimentos de programas de formagio Refere, mas ndo comprovado 10 0
EP= (A+B+C+....) /n F
Apresenta comprovativos 20
Sem informagdo / Ndo detém 0
D. Experiéncia na gestdo de projetos e organizagao de o ” 4 i
eventos efere, mas ndo comprovado 10
Apresenta certificados 20
sem informagdo / Ndo detém o}
E. Bons conhecimentos da lingua portuguesa e inglesa Ran - % 3 106
{eseritamoral) efere, mas ndo comprovado (0] 1
Apresenta certificados 20
Nio refere / No possul 0
Sem indicagde de horas cu até 20 h 10
Formagdo Profissional, devidamente certificada, relacionadas com as exigéncias e as competéncias S 5
necessarias ao exercicio das fungbes do posto de trabalho a concurso {FP) B2 sesoh 3 g
DeS51até75h 17
Superiora 75 h 20
1 a 1,999 {Inadequado] 0
2 a 3,999 (Adequado) 14
. i . y - 3 . 4 a5 (Relevante) 17
Avaliagdo de desempenho relativamente ac Ultimo periodo ndo superior a 4 anos em que o tandidato 10
cumpriu ou executou atividades idénticas as do posto de trabalho para que & aberto o concurso {AD). 4a5 |Excelente) 2
Ano ngo avaliado, por motivo ndo imputavel ao 12
trabalhador B
Cada periodo com avallagdo positiva, em atividade
diferente a do posto de trabalho para que é aberto o
concurso, sera pontuado com 12 valores (em caso de 12
avaliagdo negativa, ou seja, de Inadequade, o candidato
serd pentuado com O valores)
Candidato sem avaliagdes de desempenho 10
Total 7,50

Classificagdo Final da Avaliag8o Curricular (AC) = {(HA+EP+FP+AD)/4, considerando-se a valoragdo até as centésimas.

FCUL, 06 de dezembro de 2022
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