Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacao Literaria:

Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

0E202109/0302

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 3°grau

A referida no artigo 32.° do Regulamento Organico da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, aprovado pelo Despacho n.? 9353/2016, de 21 de julho,
alterado pelo Despacho n.° 791/2017, de 12 de janeiro, pelo Despacho n.°
6564/2018, de 4 de julho, alterado e republicado pelo Despacho n.° 8737/2019,
de 2 de outubro, em conjugacdo com as competéncias genéricas previstas no
artigo 6.° da Lei n.© 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual.

2247,16
0.00 EUR

Ao Gabinete de Empregabilidade compete assegurar a ligagao entre os
diplomados da FCUL e o mercado de trabalho, de modo a promover a sua
insercdo na vida ativa e fazer o acompanhamento dos seus percursos
profissionais.

Compete ainda ao Gabinete desenvolver atividades que promovam a ligacdo da
FCUL com os seus antigos alunos (alumni) e potenciais empregadores, bem
como interagir com a Direcdo de I&D nas matérias que se relacionem com o
emprego.

Licenciatura
Licenciatura ou grau académico superior

Competéncias técnicas e aptidao para o exercicio do cargo a prover, sendo
particularmente valorizado quem possua:

- Experiéncia na area do ensino superior publico;

- Experiéncia no desempenho de fungoes dirigentes;

- Conhecimentos e experiéncia no desempenho de fungdes no dominio da
promocao da ligacdo entre os diplomados e o mercado de trabalho de modo a
promover a sua insergao na vida ativa e acompanhamento dos seus percursos
profissionais;

Competéncias adequadas ao exercicio da funcdo designadamente:

- Capacidade de lideranca e motivacdo dos trabalhadores;

- Aptid3o para a promogdo de uma gestao orientada para resultados;

- Analise e sentido critico;

- Trabalho de equipa e coordenagao;

- Expressdo e fluéncia verbais;

- Tolerancia a pressdo e contrariedades.

a) Avaliagdo curricular, que visa avaliar a adequagao das competéncias
expressas pelo candidato, no curriculum vitae, agoes de formacao apresentadas
e outros documentos que fagam prova da experiéncia profissional de cada
candidato, relativamente as exigéncias do cargo;

b) Entrevista publica que visa obter, através de uma relagdo interpessoal,
informagGes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com
as competéncias consideradas essenciais para o exercicio do cargo.

Presidente: Maria Fernanda Adao dos Santos Fernandes de Oliveira, Subdiretora
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa;

1.9 Vogal efetivo: José Manuel de Nunes Vicente Reborddo, Investigador
Coordenador do Departamento de Fisica da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa;

2.9 Vogal efetivo: Joana Ferreira Soares, Coordenadora do Nucleo de Formagdo
ao Longo da Vida dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa;

1.0 Vogal Suplente: Guida Maria de Oliveira Carvalheiro da Silva Prata,
Administradora da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa;

2.9 Vogal Suplente: Maria Eduarda Correia Camilo, Coordenadora da Divisdo de
Relagdes Externas e Internacionais da Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo vogal
que lhe suceder na ordem suprarreferida.



Locais de Trabaiho

Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Postos

Faculdade de 1 Campo Grande, Edificio C5 1749016 LISBOA Lisboa Lisboa

Ciéncias da

Universidade de

Lisboa

Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao

Social:

Apresentacdo de Candidaturas

Local:

Formalizagao da Candidatura:

Contacto

1

E - Os constantes do n.2 2 do art.® 20° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao
dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Sim

Jornal Plblico de 14/09/2021 e Diario da Republica, 22 série, n.° 177 de 10-09-2021

Obrigatoriamente por e-mail: concdirigente@ciencias.ulisboa.pt,ndo sendo aceites em
suporte de papel

As candidaturas deverdo ser formalizadas em suporte eletrénico, obrigatoriamente para o
endereco de e-mail concdirigente@ciencias.ulisboa.pt, ndo sendo aceites candidaturas em
suporte de papel.

Requerimento - do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

Identificagdo (nome, nacionalidade, data de nascimento, nimero de identificagdo pessoal e
data de validade, nimero de contribuinte, morada, cddigo postal, nimero de telefone e
contacto/enderego eletronico), as habilitagGes literarias, a situacdo profissional (servico a que
pertence, natureza do vinculo e carreira e categoria detida, e ainda, organismo onde exerce
fungGes, caso os organismos de origem e de exercicio de fungGes ndo coincidam) e a
identificacdo do procedimento a que a candidatura diz respeito.

O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de a candidatura ndo ser considerada, dos
seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado e atualizado, do qual devem constar, designadamente, as
fungdes que exerce e as que exerceu anteriormente, com indicagao dos correspondentes
periodos e das atividades relevantes, e, bem assim, a formagdo profissional detida (agoes de
formacdo, estagios, especializagbes, seminarios, conferéncias, etc.);

b) Fotocdpias dos certificados comprovativos de cada agao de formagao profissional
frequentada, com indicacdo da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma
decorreu e respetiva duragao;

c) Fotocopias de outros documentos instrutorios do curriculum vitae, considerados
adequados pelos candidatos;

d) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo de origem, com data reportada ao periodo
de candidaturas, da qual conste a relagdo juridica de emprego publico, a categoria detida e o
tempo de servico na carreira, na categoria e em fungdes publicas;

e) Fotocdpia do documento comprovativo das habilitagdes literarias.

: gpndb@ciencias.ulisboa.pt

Data de Publicagdao 2021-09-13

Data Limite

Observagoes Gerais

Admitidos

Total Com Auxil

1 2021-09-27

: 1- O aviso integral do presente procedimento concursal encontra-se disponivel em:
- P4gina eletronica da FCUL: www.fc.ul.pt/concursos?id=3670
- Didrio da Republica: https://dre.pt/application/file/a/171094984
2 — Nao serao admitidas candidaturas em suporte papel.

Masculinos: Femininos:

Total:
Total SME:

lio da BEP:



Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Femininos:



