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EDITAL
ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE GESTAO DE CIENCIA E TECNOLOGIA PARA LICENCIADO

Ref.2 BGCT-LIC-TECLABS-2

Na Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa (FCUL), encontra-se aberto concurso para a atribuigcdo de 1 (uma) Bolsa de
Gestdo de Ciéncia e Tecnologia, para Licenciado, para exercicio de fungdes no Gabinete de Apoio a Transferéncia de Tecnologia da
Diregdo de I&D da FCUL (Tec Labs — Centro de Inovagdo), financiada pela FCUL, nas seguintes condigdes:

1. Area Cientifica: Ciéncias Empresariais
2. Requisitos de admissao:

Os candidatos deverdo possuir como requisitos obrigatérios:
—  Grau académico de Licenciado em Gestdo/Economia ou Ciéncias/Tecnologia;
—  Formagdo complementar na drea de empreendedorismo;
—  Conhecimentos elevados sobre o ecossistema empreendedor e de startups;
—  Conhecimentos elevados de inglés;
— Boa capacidade de organizagdo e de uso de ferramentas digitais e colaborativas;
—  Disponibilidade imediata.

Caso o grau académico, exigido no presente edital, como requisito de admissdo para a tipologia de bolsa em causa, tenha
sido obtido no estrangeiro, devera ter em consideracdo o mencionado no ponto 13 deste Edital relativamente aos
certificados de habilita¢des.

Os candidatos deverao possuir como requisitos preferenciais:

—  Experiéncia profissional anterior comprovada em incubadora de empresas;

—  Gosto e interesse por acompanhar novas tendéncias de economia digital, inovagdo e empreendedorismo;
—  Boa capacidade de relacionamento interpessoal;

— Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita;

—  Espirito dinamico e proactivo;

—  Boa capacidade de trabalho em equipa.

3. Plano de trabalhos:
— Responsabilidade pelo programa de incubagdo do Tec Labs e pelo apoio regular as empresas incubadas;
— Operacionalizagdo e gestdo da rede de mentores e parceiros, e comunicagdo com as empresas sobre as mesmas;
— Apoio transversal a gestdo das atividades da incubadora.

4, Legislagao e regulamentagdo aplicavel:
Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, alterada pelo Decreto-Lei n.2 202/2012, de 27 de agosto, pelo Decreto-Lei n.2 233/2012,
de 29 de outubro, pela Lei n.2 12/2013, de 29 de janeiro, e pelo Decreto-Lei n.2 89/2013, de 9 de julho (Estatuto do Bolseiro
de Investigagdo), e o Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade de Lisboa, publicado através do Despacho
(extrato) n.2 6977/2015, de 23 de junho, alterado pelo Despacho n.2 3146/2019, publicado a 21 de margo, e disponivel no
link https://dre.pt/application/conteudo/121357350, retificado pela Declaragio de Retificagdo n.2 413/2019, publicada em
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 89, de 9 de maio, e disponivel em https://dre.pt/application/conteudo/122263538.
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5. Local de trabalho:
O trabalho serd desenvolvido no Gabinete de Apoio a Transferéncia de Tecnologia da Diregdo de I&D da FCUL (Tec Labs — Centro de
Inovagdo).

6. Orientagdo Cientifica:
Prof. Doutor Jorge Augusto Mendes de Maia Alves

7. Duragdo da bolsa:
A bolsa tem inicio previsto para setembro/outubro de 2019. O contrato, com a duracgdo inicial de 1 (um) ano, em regime de
exclusividade, pode ser renovado uma Unica vez, por igual periodo de 1 (um) ano.

8. Valor do subsidio de manuteng¢do mensal e Seguranga Social:

8.1. O valor do subsidio mensal de manutengdo corresponde a € 1.100,00 (mil e cem euros), pago mensalmente por
transferéncia bancaria, nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade de Lisboa, alterado e publicado em
anexo ao Despacho n.2 3146/2019, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 57, de 21 de margo, disponivel no link
https://dre.pt/application/conteudo/121357350 ;

8.2. O bolseiro a contratar poderd exercer o seu direito a seguranga social, mediante adesdo ao regime do seguro social
voluntario, nos termos previstos no Estatuto do Bolseiro de Investigagdo, assumindo as entidades financiadoras os encargos
resultantes das contribui¢cGes previstas nesse Estatuto.

9. Métodos de selecdo e respetiva valoragdo:

Os métodos de selegdo aplicaveis serdo a avaliagdo curricular e, eventualmente, a entrevista de selegdo.

A entrevista de sele¢do sera realizada apenas em caso de empate nos candidatos melhor classificados na avaliagdo curricular.

Cada componente da avaliagdo serd valorada na escala de 0 a 20 valores.

Na eventualidade da entrevista de selecdo ser realizada, a avaliagdo final sera obtida tendo em conta as seguintes ponderagdes: 50%
para a avaliagdo curricular e 50% para a entrevista de sele¢do.

10. Composicdo do Juri de Selegdo:

e  Presidente: Prof. Doutor Jorge Augusto Mendes de Maia Alves, Professor Associado com agregac¢ao da FCUL;

e  1.2Vogal Efetiva: Lic.2 Ana Rita Capucho Tomé Rocha, Técnica Superior do Gabinete de Apoio a Transferéncia de Tecnologia
da Diregdo de 1&D da FCUL;

e 22 Vogal Efetiva: Lic.2 Anabela da Silva Lourengo Almeida, Chefe de Divisdo da Area de Pessoal Docente e Investigador da
Direcdo de Recursos Humanos da FCUL;

e 12 Vogal Suplente: Prof. Doutor Pedro Miguel Dinis de Almeida, Professor Auxiliar com agregagdo da FCUL;

e 22 Vogal Suplente: Mestre Fernando Antdnio Silva Lopes, Dirigente intermédio de 32 Grau do Gabinete de Apoio a
Investigagdo da Diregdo de 1&D da FCUL.

11. Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados:

Os resultados finais da avaliagdo serdo publicitados, através de lista ordenada, por ordem decrescente da avaliagao final obtida,
afixada no placard junto a entrada do Edificio C4 (Biblioteca) da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Todos os candidatos serdo notificados do resultado final da avaliagdo para o endereco de correio eletrénico utilizado para o envio da
respetiva candidatura, e/ou por correio, para a morada constante do seu Curriculum Vitae.
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12. Prazo de recegao de candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 07 a 21 de agosto de 2019, inclusive.

13. Forma de apresentagdo das candidaturas:
As candidaturas poderdo ser enviadas por correio eletrénico, para o enderego candidaturas@ciencias.ulisboa.pt, ou entregues
pessoalmente no Nucleo de Expediente da FCUL, Edificio C5 - Piso 1, das 9:30 as 16:00 horas, obrigatoriamente com a

indicagao da referéncia “BGCT-LIC-TECLABS-2”, sob pena da mesma ndo ser considerada a concurso, qualquer que seja a
forma de apresentagdo das candidaturas.

As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos:
— Requerimento a elaborar pelo candidato, onde conste a sua identificagdo (nome completo, nimero e validade do
documento de identificagdo, Nacionalidade, morada completa incluindo o cédigo postal);
— Titulo de residéncia, certificado de residéncia permanente ou comprovativo do estatuto de residente de longa duragdo,
se aplicdvel (no caso de ndo ser cidaddo portugués);
— Caso concorde em ser notificado para o seu endereco de correio eletrénico, deverd enviar, obrigatoriamente, a

declaragdo anexa ao presente Edital;

— Obrigatoriamente e sob pena de exclusdo do concurso, documentos comprovativos de que o candidato retne as
condicBes exigiveis para o tipo de bolsa, nomeadamente certificados de habilitagdes dos graus académicos requeridos,
com média final e com as classificagdes em todas as unidades curriculares realizadas;

Caso o grau académico, exigido no presente edital, como requisito de admissdo para a tipologia de bolsa em causa,
tenha sido obtido no estrangeiro terd de apresentar, obrigatoriamente e sob pena de exclusdo do concurso, um dos
seguintes documentos (Ver também as NOTAS infra);
o  Documento comprovativo da concessdo, por Instituicdo Portuguesa, do reconhecimento ou da equivaléncia ou
do registo do grau académico;
o Documento comprovativo de que ja efetuou o pedido de reconhecimento ao grau, cujo pedido tera de ser
apresentado até a data limite do prazo de recegdo de candidaturas, inclusive.

— Obrigatoriamente e sob pena de exclusdo do concurso, Curriculum Vitae detalhado e atualizado;

— Certificados que comprovem as habilitagdes constantes no Curriculum Vitae;

— Documento atualizado comprovativo da situagdo profissional, com indicagdo da natureza do vinculo, fungdes e carga
horéria letiva em média anual (se aplicavel), podendo substitui-lo por declaragdo sob compromisso de honra caso ndo
exista qualquer atividade profissional ou de prestagao de servigos;

— Carta de apresentacao;

— Facultativamente, cartas de recomendacao.

NOTAS:

1) A apresentacdo da prova de obtencdo do reconhecimento ou da equivaléncia ou do registo do grau académico é condicdo

mandatdria para a assinatura do contrato;

2) Para os graus académicos obtidos em paises estrangeiros, que ainda ndo tenham obtido ou o reconhecimento ou a equivaléncia
ou o registo do grau, é necessario o reconhecimento do mesmo, nos termos previstos no Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de

agosto, conjugado com a Portaria n.2 33/2019, de 25 de janeiro.

Para mais informagdes poderd consultar, por exemplo, o seguinte link da Universidade de Lisboa:
https://www.ulisboa.pt/info/reconhecimento-de-habilitacoes-estrangeiras
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DECLARACAO

Eu, , declaro que, caso o juri de

selegdo opte por comunicar e ou notificar os candidatos por correio eletrénico, consinto que as referidas
comunicagbes e ou notificagbes, no dmbito do presente concurso, sejam efetuadas para o enderego de correio

eletrdnico utilizado para o envio da minha candidatura.

Em de de 2019

(assinatura do candidato)



