
 
 
 

 
 
 

A V I S O 
 
 

CONTRATAÇÃO DE TRÊS TÉCNICOS SUPERIORES NA ÁREA DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

 
 
 
Por despacho do Senhor Reitor da Universidade de Lisboa, Prof. Doutor António Sampaio da 
Nóvoa, de 29 de outubro de 2012, encontra-se aberto, por um período de 8 (oito) dias úteis, a 
partir da data de publicitação do presente aviso, concurso para contratação de 03 (três) Técnicos 
Superiores, em regime de Contrato de Trabalho em Funções Públicas, a Termo Resolutivo Certo. 
 
Pretende-se que os candidatos a selecionar venham a desenvolver funções na Unidade de 
Informática da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, nomeadamente na área de 
Sistemas de Informação e Desenvolvimento, sendo as funções a desenvolver as seguintes: 
 
- Programador de aplicações para web; 
- Gestor de Bases de Dados e Aplicacional com fortes conhecimentos de Sistemas de Informação; 
- Integração em equipas de colaboradores na área de sistemas de informação e desenvolvimento 
aplicacional. 
 
 
O valor da remuneração a auferir é de € 1.613,42 (mil seiscentos e treze euros e quarenta e dois 
cêntimos), a que acresce o subsídio de refeição. 
 
 
A) Requisitos Gerais de Admissão da Candidatura: 
 
- Licenciatura na área de Informática; 
- Experiência em Programação PHP; 
- Conhecimentos de utilização e programação em plataformas CMS (preferencialmente Drupal); 
- Conhecimentos de Administração e Utilização de sistemas de gestão bases de dados. 
 
 
B) Requisitos Adicionais de Admissão da Candidatura: 
 
- Conhecimentos de Administração e Utilização de sistemas de repositório e controlo de versões; 
- Tecnologias de scripting para a web (Javascript, AJAX, JQuery); 
- Estilos para a web  - Cascade style sheets (CSS);Disponibilidade e capacidade organizativa; 
- Boas capacidades de relacionamento interpessoal;  



- Boas capacidades de análise das situações particulares da área de gestão de sistemas de 
informação associadas à área de negócio da FCUL; 
- Experiência em levantamento de processos de negócio e levantamento de requisitos; 
- Excelentes conhecimentos de Sistemas de Informação; 
- Conhecimentos abrangentes de sistemas Linux e Windows; 
- Conhecimentos abrangentes de ferramentas de programação para a Web – Eclipse, 
Dreamweaver, entre outras; 
- Domínio/especialista em Linguagens de programação C, C++, Java, PL/SQL. 
 
 
C) Formalização da Candidatura: 
 
1 - Os candidatos deverão entregar fotocópia do bilhete de identidade ou do cartão do cidadão e, 
sob pena de exclusão, requerimento de admissão, de acordo com a minuta anexa ao presente 
Aviso, acompanhado dos seguintes documentos: 

 Fotocópia do certificado da Habilitação Académica exigida (Licenciatura), bem como 
de outros graus académicos superiores de que seja titular; 

 Fotocópia dos certificados comprovativos das ações de formação profissional 
frequentadas; 

 Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado. 
 
2 - As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento, de acordo com a minuta 
anexa ao presente Aviso, tal como atrás referido, dirigido ao Presidente da Comissão de 
Recrutamento e Seleção, e entregue pessoalmente no Núcleo de Expediente, Arquivo e 
Transportes da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Edifício C5 - Piso 1, das 9:00 
às 16:00 horas, ou remetidas pelo correio, através de carta registada com aviso de receção, até ao 
termo do prazo fixado, para Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Campo Grande, 
Edifício C5 - Piso 1 - 1749-016 Lisboa, ao cuidado do Presidente da Comissão de Recrutamento e 
Seleção, Lic. Pedro Miguel Gomes Silva Rosa. 
 
 
D) Métodos de Seleção: 
 
O método de seleção aplicável será a análise dos documentos apresentados e, eventualmente, 
entrevista de seleção perante a Comissão de Recrutamento e Seleção. 

 
 

E) Constituição da Comissão de Recrutamento e Seleção: 
 

Presidente:  
 
Lic. Pedro Miguel Gomes Silva Rosa, Chefe de Divisão da Unidade de Informática da Faculdade 
de Ciências. 
 
 
 
 



Vogais Efetivos:  
 
1º- Lic. Rui Miguel Barata Nunes, Dirigente Intermédio de 3.º Grau da Unidade de Informática 
da Faculdade de Ciências. 
2.º- Mestre Paulo Jorge Tavares Bastos, Dirigente Intermédio de 3.º Grau da Unidade de 
Informática da Faculdade Ciências. 
 
 
Vogais Suplentes:  
 
1º- Mestre Francisco Wallenstein Teixeira Estanqueiro, Técnico Superior da Unidade de 
Informática da Faculdade de Ciências. 
 
2.º- Lic. Maria Eduarda Tavares, Chefe de Divisão da Unidade de Recursos Humanos da 
Faculdade de Ciências. 
  

 
 

Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, 28 de novembro de 2012. 
 
 
 

 
Prof. Doutor José Manuel Pinto Paixão 

Diretor da Faculdade de Ciências 
  



Exmo. Senhor 
Presidente da Comissão de Recrutamento e Seleção 

 
 
Nome:__________________________________________________________________________________ 
 
Estado Civil:__________________ 
Naturalidade:________________________________________________ 
 
Nacionalidade: __________________________                    Data de nascimento: ___ /___ /________ 
 
Cartão do Cidadão nº _______________, Validade: ___ /___ /______ 

ou 
Bilhete de Identidade nº _____________________, Data de emissão: ___/___/______ 

Validade: ___ /___ /____ Local de emissão: ___________________________________ 
 
Número de Identificação Fiscal: ______________________________ 
 
Residência: 
______________________________________________________________________________ 
 
Código Postal: _________ - _________   _____________________________________________ 
 
Telefone: _____________ Telemóvel: _______________ E-mail ___________________________________ 
 
Habilitações Académicas: __________________________________________________________________ 
 
solicita a V. Ex.ª a admissão ao procedimento de recrutamento, como Técnico Superior em Regime de 

Contrato de Trabalho em Funções Públicas, a Termo Resolutivo Certo, na área de Sistemas de Informação e 

Desenvolvimento,  para exercer funções na Unidade de Informática da Faculdade de Ciências da 

Universidade de Lisboa. 

Para o efeito, anexa os seguintes documentos: 
 

Fotocópia do BI/Cartão de Cidadão   Curriculum Vitae     Certificado(s)Comprovativo(s) das 

Habilitações Académicas        Certificado(s)Comprovativo(s)  das ações de formação profissional  

 Outros documentos que o candidato considere relevantes. Se sim, indique quais ou indique os mais 
importantes: 

_______________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________________ 
 

FCUL, _____ de _____________________ de _________ 
 

Pede deferimento, 

_____________________________________________________________ 
(assinatura do candidato) 


