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Bolsa de Pós-Doutoramento 
 

Na Fundação da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, F.P. (FFCUL), encontra-se aberto concurso para a atribuição 

de uma Bolsa de Pós-Doutoramento para detentor do grau de Doutoramento, no âmbito do projeto de I&D “Distress e 

Metabolismo cerebral regional: um estudo correlacional com pacientes com cancro da mama metastático” com a 

referência PTDC/MHC-PSC/3897/2014, financiado por fundos nacionais através da FCT/MCTES (PIDDAC) no âmbito do 

programa de financiamento em Todos os Domínios Científicos, nas seguintes condições: 

 

1. Área Científica: Psicologia da Saúde/Psico-Oncologia. 

 

2. Requisitos de admissão: Psicólogo/a com Doutoramento em Psicologia. Os candidatos devem ter experiência 

clínica e de investigação em Psicologia da Saúde, mais especificamente em Psico-Oncologia.  

 

3. Fatores preferenciais: Os candidatos devem ter pelo menos 2 artigos publicados em revistas de Psico-Oncologia 

indexadas no Scopus. Devem ter experiência de coordenação de projetos científicos, em especial com financiamento publico, 

e demonstrar ter capacidade para realizar um projeto de investigação de forma independente.  

 

4. Plano de trabalhos: O projeto visa examinar as associações entre as diferenças individuais nas medidas de “self-

report” de depressão, ansiedade, “distress” e níveis de cortisol e medidas RCGM (FDG-PET) da atividade de base em regiões 

específicas no circuito límbico-cortical do cérebro. O bolseiro estará envolvido principalmente nas tarefas relacionadas com 

o recrutamento dos doentes e na aplicação das provas de auto-avaliação de estados emocionais e na definição do protocolo 

de medição do cortisol. O bolseiro participará também na análise dos dados e na sua discussão, e terá um importante papel 

na elaboração dos artigos científicos a submeter com os resultados obtidos. O bolseiro apoiará o Investigador Principal na 

coordenação das diferentes tarefas a realizar no dia-a-dia designadamente na coordenação entre os diferentes 

investigadores. 

 

5. Legislação e regulamentação aplicável: Estatuto do Bolseiro de Investigação Científica, aprovado pela Lei nº 

40/2004, de 18 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei nº 202/2012, de 27 de agosto e alterado pelo Decreto- Lei 

nº 233/2012, de 29 de outubro, pela Lei nº 12/2013, de 29 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.º 89/2013 de 9 de julho, 

Regulamento de Bolsas de Investigação da FCT, I. P., em vigor 

(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf) e do Regulamento de Bolsas de Investigação 

Científica da FFCUL aprovado em 22 de dezembro de 2014. 

 

6. Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no Instituto de Biofísica e Engenharia Biomédica (IBEB) da 

Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa (FCUL) e na Fundação Champalimaud (Serviço de Psico-Oncologia) sob a 

orientação científica do Professor Pedro Miguel Dinis de Almeida (FCUL/IBEB) e da Doutora Maria Luzia dos Santos Travado 

(Fundação Champalimaud). 

 

7. Duração da(s) bolsa(s): A bolsa tem início previsto em Março de 2017. O contrato com a duração inicial de 6 meses, 

pode ser renovado por períodos iguais até ao término do projeto com possibilidade de prorrogação, de acordo com o 

estipulado no Regulamento de Bolsas de Investigação da Fundação para a Ciência e a Tecnologia, I.P. 

 

8. Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a 1495 €mensais, conforme tabela 

de valores das bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). Os Bolseiros 

http://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf
http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores)
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usufruirão de um seguro de acidentes pessoais e, caso não se encontrem abrangidos por qualquer regime de proteção social, 

podem assegurar o exercício do direito à segurança social mediante adesão ao regime do seguro social voluntário, nos termos 

previstos do Código dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Segurança Social. 

O valor da bolsa será pago mensalmente por transferência bancária. 

 

9. Métodos de seleção e respetiva valoração: Os métodos de seleção a utilizar serão os seguintes:  

 

a) Avaliação curricular: mérito científico (peso 50%) do CV, designadamente número e impacto de artigos 

publicados na área da Psico-Oncologia e da psicologia da saúde, atividades como PI ou coordenação de projetos científicos 

financiados por entidades públicas, prémios, citações;  

b) Grau de adequação do curriculum do candidato à área de investigação (peso 50%): número e impacto dos artigos 

publicados, participação em projetos científicos e outras atividades relevantes na área para a qual concorre.  

O júri pode considerar necessário a realização de uma entrevista, sendo que nessa eventualidade a valoração será 

a seguinte:  

a) avaliação curricular: 40%;  

b) grau de adequação: 40%  

c) entrevista individual 20%.  

Em caso de realização, a entrevista individual poderá ser presencial ou feita por via electrónica ou telefónica, em data a definir 

posteriormente pelo júri, sendo os candidatos notificados por e-mail.  

Caso haja empate na pontuação entre candidatos com maior pontuação, será realizada uma entrevista presencial ou por 

telefone com os candidatos nesta condição. A pontuação a atribuir terá por base a escala supramencionada. A entrevista será 

o factor de desempate.  O júri reserva-se o direito de não admitir nenhum candidato se de entre os que se apresentem não 

houver quem satisfaça os requisitos pretendidos.  

 

10. Composição do Júri de Seleção:  

Presidente: Pedro Almeida, PhD.  

Vogais efetivos: Luzia Travado, PhD, Margarida Maria Pedroso de Lima PhD. 

Vogais Suplentes: Alexandre Andrade, Ph.D, Albino Maia, MD, Ph.D. 

 

11. Forma de publicitação/notificação dos resultados: Os resultados finais da avaliação serão publicitados, através de 

lista por nota final obtida, afixada no átrio da FFCUL sito na Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Edifício C 1 – 

3.º Piso, Campo Grande, 1749-016 Lisboa, sendo o(a) candidato(a) aprovado(a) notificado através de email. 

 

12. Prazo de candidatura: O concurso encontra-se aberto no período compreendido entre 17 de fevereiro e 2 de Março 

de 2017. 

 

13. Forma de apresentação das candidaturas: As candidaturas podem ser formalizadas, através de correio eletrónico 

para o e-mail: palmeida@fc.ul.pt, com cópia para luzia.travado@fundacaochampalimaud.pt, indicando o assunto “FCT 

PostDoctoral Position”, e acompanhadas dos seguintes documentos:  

 

Carta de Motivação (máximo de 2 páginas) em Inglês, Curriculum Vitae (máximo de 2 páginas), Contacto(s) de anterior(es) 

orientador(es), Diploma comprovativo da obtenção do grau de Doutor, Outros Documentos considerados relevantes. 

 

mailto:palmeida@fc.ul.pt
mailto:luzia.travado@fundacaochampalimaud.pt
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As candidaturas podem ainda ser remetidas por correio para: Prof. Pedro Almeida, Instituto de Biofísica e Engenharia 

Biomédica, Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Campo Grande, 1749-016 Lisboa. 

 


