
   

 

 

 

 

 

 

EDITAL 
 

ATRIBUIÇÃO DE DUAS BOLSAS DE TÉCNICO DE INVESTIGAÇÃO SEM GRAU ACADÉMICO 
 

Ref.ª BTI‐GIAT 

 

 

Na Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, encontra‐se aberto concurso para a atribuição de 2 (duas) Bolsas de 

Técnico de  Investigação,  sem grau académico,  financiadas pela Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa  (FCUL), 

tendo  em  vista  apoiar  os  projetos  de  investigação  em  curso  na  FCUL,  no  âmbito  do  funcionamento  e manutenção  de 

equipamentos e infraestruturas de carácter científico, nas seguintes condições:  

 
1. Área Científica: Manutenção de equipamentos e infraestruturas. 

 

2. Requisitos de admissão: Os candidatos deverão possuir como requisitos obrigatórios Curso Técnico Profissional 

ou Curso Tecnológico de Nível 3, na área da Eletricidade.  

Constitui condição preferencial de admissão dos candidatos a experiência na área de manutenção e conservação 

de estruturas elétricas em edifícios. 

 

3. Plano  de  trabalhos:  Apoiar  os  projetos  de  investigação  em  curso  na  FCUL,  no  âmbito  do  funcionamento  e 

manutenção de equipamentos e infraestruturas de carácter científico.  

 

4. Legislação e regulamentação aplicável: Lei nº. 40/2004, de 18 de agosto, alterada pelo Decreto‐Lei n.º 202/2012, 

de 27 de agosto, pelo Decreto‐Lei n.º 233/2012, de 29 de outubro, pela Lei n.º 12/2013, de 29 de janeiro, e pelo Decreto‐Lei 

n.º  89/2013,  de  9  de  julho  (Estatuto  do  Bolseiro  de  Investigação),  e  o  Regulamento  de  Bolsas  de  Investigação  da 

Universidade de Lisboa, publicado através do Despacho (extrato) n.º 6984/2014, de 28 de maio. 

 

5. Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no Gabinete de Infraestruturas e Apoio Técnico da Faculdade de 

Ciências da Universidade de Lisboa. 

 

6. Orientação Científica: José Fernandes Videira Lousa e Carlos Miguel Frade Rosa, em regime de co‐orientação. 

 

7. Duração das bolsas: As bolsas  terão a duração de 1  (um) ano, em regime de exclusividade, com  início previsto 

para setembro de 2014. Poderão ser, eventualmente, renováveis até ao limite máximo de 5 (cinco) anos. 

 

8. Valor  do  subsídio  de manutenção mensal: O  valor mensal  das  bolsas  corresponde  a  €  565,00  (quinhentos  e 

sessenta e cinco euros), nos termos do Anexo ao Regulamento de Bolsas de Investigação da Universidade de Lisboa, pago 

mensalmente por transferência bancária. 

 

9. Métodos  de  seleção  e  respetiva  valoração: Os métodos  de  seleção  aplicáveis  serão  a  análise  curricular  dos 

documentos  apresentados, nomeadamente Curriculum Vitae e  certificados  comprovativos de  formação profissional, e  a 

entrevista de  seleção. Salienta‐se que apenas  serão  convocados para a entrevista de  seleção os 8  (oito)  candidatos que 

obtiverem melhor classificação na análise curricular.  

A avaliação  final será obtida  tendo em conta as seguintes ponderações: 50% para a avaliação curricular e 50% 

para a entrevista de seleção. 

 



   

 

 

 

 

 

10. Composição  do  Júri  de  Seleção:  José  Fernandes  Videira  Lousa  (Presidente),  Carlos Miguel  Frade  Rosa  (Vogal 

Efetivo)  e  Licenciada  Ana  Vitória  Cantos  de  Atouguia  (Vogal  Efetiva).  São  vogais  suplentes  a Mestre  Ana  Isabel  Sobral 

Martins e a Licenciada Anabela da Silva Lourenço Almeida. 

 

11. Forma de publicitação/notificação dos  resultados: Os resultados  finais da avaliação serão publicitados, através 

de  lista  ordenada,  por  ordem decrescente,  da  avaliação  final  obtida,  afixada no  placard  junto  à  entrada  do  Edifício  C4 

(Biblioteca) da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, sendo os candidatos notificados através de e‐mail. 

 

12. Prazo  de  receção  de  candidaturas: O  concurso  encontra‐se  aberto  no  período  de  09  a  22  de  julho  de  2014, 

inclusive. 

 

13. Forma  de  apresentação  das  candidaturas:  As  candidaturas  deverão  ser  enviadas  exclusivamente  por  correio 

eletrónico,  obrigatoriamente  com  a  indicação,  no  assunto  do  e‐mail,  da  referência  “BTI‐GIAT”,  para 

candidaturas@ciencias.ulisboa.pt acompanhadas dos seguintes documentos:  

 Cópia do documento de identificação, bem como título de residência, certificado de residência permanente 

ou estatuto de residente de longa duração, se aplicável;  

 Curriculum Vitae detalhado;  

 Cópias  dos  certificados  de  habilitações  académicas  e  outros  documentos  que  provem  a  experiência  dos 

candidatos na área;  

 Documento atualizado comprovativo da situação profissional, com indicação da natureza do vínculo, funções 

e carga horária  letiva em média anual (se aplicável), podendo substituí‐lo por declaração sob compromisso 

de honra caso não exista qualquer atividade profissional ou de prestação de serviços. 


