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1 (uma) Bolsa de Investigacdo em Regime Especial (BI-RE) para Estudante de Mestrado

Na FCiéncias.ID — Associagdo para a Investigagdo e Desenvolvimento de Ciéncias, encontra-se aberto concurso para
a atribuigdo de 1 Bolsa(s) de Investigagdo em Regime Especial (BI-RE) no ambito do Projeto “SATO — Self Assessment
Towards Optimisation of Building Energy” e “SMART2B — Smartness to existing Buildings”, financiado por Unido
Europeia no ambito do Horizonte 2020 — Programa-Quadro Comunitdrio de Investigagcdo & Inovagdo, através dos
Grant Agreements n.2 957128 e n.2 101023666 respetivamente, nas seguintes condigbes:

1. Area Cientifica: Engenharia da Energia e Ambiente, Engenharia Fisica, Engenharia Mecanica, Engenharia
Civil, ou areas similares.

2. Requisitos de admissdo: Cidaddos nacionais, estrangeiros ou apatridas com Licenciatura em Engenharia da
Energia e Ambiente, ou Engenharia Fisica, ou Engenharia Mecanica, ou Engenharia Civil, ou dreas similares.

3. Fatores preferenciais: Experiéncia da drea de simulagdo térmica de energia (EnergyPlus); Proficiéncia em
lingua inglesa (escrita e falada).

4, Requisitos de contratualizagdo: Apresentacdo dos certificados de habilitagdes e/ou diplomas. Inscricdo em
Mestrado em Engenharia da Energia e Ambiente.

5. Plano de trabalhos: O plano de trabalhos esta relacionado com dois projetos H2020 em curso: SATO e
SMART2B, focando-se em atividades de teste e demonstragdo em edificios-piloto, nomeadamente na preparagao e
implantagdo das inovagdes desenvolvidas no ambito dos projetos, e da monitorizagdo de experiéncias operacionais.
As inovacBes desenvolvidas, nomeadamente servicos e avaliagdes, serdo implantadas em edificios-piloto na Area
Metropolitana de Lisboa, incluindo as tipologias de edificios de escritdrios, retalho e residencial. A fase de
monitorizagdo ira assegurar que o desempenho de todos os sistemas e ferramentas necessdrios seguem
especificagOes pré-definidas, enquanto que a fase operacional ird otimizar a operagao dos sistemas dos edificios. A
variedade de tipologias de edificios inclui um conjunto especifico de equipamentos e caracteristicas que realgam os
diferentes aspetos das inovagdes desenvolvidas em ambos os projetos.

6. Legislagdo e regulamentacdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investiga¢do Cientifica, aprovado pela Lei
n2 40/2004, de 18 de agosto, na sua redagdo em vigor; Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, I. P., em vigor
(Reg. 950/2019 publicado no DR em 16 de dezembro: https://dre.pt/application/file/a/127230968, ou no site da FCT:
https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt) e do Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica da

FCiéncias.ID aprovado em 12 de maio de 2020 (Regulamento de Bolsas de Investigacdo Cientifica da FCiéncias.ID).

7. Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no(a) Instituto Dom Luiz (IDL) do(a) Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa, sob a orientagdo cientifica do(a) Professor(a)/Doutor(a) Guilherme Carvalho Canhoto
Carrilho da Graga.

8. Duragdo da(s) bolsa(s): A bolsa tera a duragdo inicial de 6 meses, com inicio previsto em setembro de 2023.
O contrato de bolsa podera ser eventualmente renovado até ao fim do projeto, de acordo com o estipulado no
Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P e no Regulamento de Bolsas
de Investigacgdo Cientifica da FCiéncias.ID.

9. Valor do subsidio de manutengdao mensal: O montante da bolsa corresponde a €1035, conforme tabela de
valores contante do Anexo | do Regulamento de Bolsas de Investigagdo Cientifica da FCiéncias.ID.
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Os Bolseiros usufruirdo de um seguro de acidentes pessoais e, caso ndo se encontrem abrangidos por qualquer regime
de protecgdo social, podem assegurar o exercicio do direito a seguranga social mediante adesdo ao regime do seguro
social voluntario, nos termos previstos no Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca
Social.

O valor da bolsa sera pago mensalmente por transferéncia bancaria.

10. Métodos de selegdo e respetiva valoragdao: Os métodos de selegdo a utilizar serdo os seguintes:

Os candidatos serdo avaliados pela qualidade do seu CV, carta de motivagdo e, eventualmente, uma entrevista de
selecdo. Caso o juri opte por nao realizar a entrevista de sele¢do, a avaliagdo final sera obtida tendo em conta as
seguintes ponderagdes: qualidade do CV (70%) e carta de motivagdo (30%). Caso o juri opte por realizar a entrevista,
esta serd realizada aos 3 (trés) candidatos com a melhor classificagdo na qualidade do CV e carta de motivagdo. E a
avaliagdo final sera obtida tendo em conta as seguintes ponderagdes: qualidade do CV (60%), carta de motivagdo
(20%) e entrevista de selegdo (20%).

N&o sdo elegiveis para concessdo de bolsa os candidatos cuja candidatura seja avaliada com uma classificagdo final
inferior a 60 pontos.

11. Composicdo do Juri de Selegdo Professor Guilherme Carvalho Canhoto Carrilho da Graga (Presidente),
Professora Marta Jodo Nunes Oliveira Pando (1.2 vogal efetivo), Professor Killian Paulo Kiernan Lobato (2.2 vogal
efetivo), Professor Jodo Manuel de Almeida Serra (1.2 vogal suplente) e Professor Miguel Centeno da Costa Ferreira
Brito (2.2 vogal suplente).

12. Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: todos os candidatos deverao ser notificados, por email
enviado pelo requerente do concurso, com o envio da ata da reunido de selegdo.

13. Prazo de candidatura: O concurso encontra-se aberto no periodo de 2 de agosto de 2023 a 10 de agosto de
2023.
14. Forma de apresentagdo das candidaturas: As candidaturas podem ser formalizadas, através de correio

eletrénico para cdrosa@fc.ul.pt, com referéncia ao ID SATO/SMART2B/2023/02, acompanhadas dos seguintes
documentos:

a) Curriculum Vitae;

b) Certificado de habilitagdes Nota 1, 2;

c) Carta de motivagao;

d) Outros documentos comprovativos considerados relevantes.

15. Tratamento de dados pessoais: A FCiéncias.ID — Associagdo para a Investigacdo e Desenvolvimento de
Ciéncias, na qualidade de responsavel pelo tratamento nos termos do Regulamento Geral de Prote¢do de Dados,
recolhe e trata os dados pessoais solicitados no contexto indicado no ponto 14, ao abrigo dos interesses legitimos em
garantir a Atribuicdo de Bolsa aos candidatos com o perfil indicado.

Os dados pessoais serdo conservados durante o periodo necessario a execugdo das finalidades a que se destinam,
sendo assegurado o tratamento e prote¢do, de forma adequada e diligente, a confidencialidade e integridade destes
dados, através de medidas técnicas e organizativas adequadas.

Os dados pessoais poderdo ser transmitidos a entidades terceiras, desighadamente, a entidade financiadora do
projeto de investigacao, exclusivamente para os fins especificamente estabelecidos. Neste sentido, sempre que for
necessaria a transferéncia de dados pessoais para paises fora da Unido Europeia e/ou organizag¢bes internacionais, é
assegurado o cumprimento das disposi¢Ges legais aplicaveis.
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Assiste-lhe o direito de solicitar o acesso, a retificagao, a eliminagdo, a limitagdo do tratamento, o direito de oposi¢do
e ainda a portabilidade dos dados (se tecnicamente vidvel), através do e-mail: dpo@fciencias-id.pt. Assiste-lhe ainda

o direito de apresentar reclamagdo a Comissao Nacional de Protecdo de Dados.

Para mais informagdes, recomendamos a consulta do Regulamento Interno de Protecdo de Dados da FCiéncias.ID —
Associagdo para a Investigagdo e Desenvolvimento de Ciéncias em https://fciencias-id.pt/.

16. Prazos e procedimentos de reclamagao e recurso: Caso a decisdo a tomar seja desfavoravel a concessdo da
bolsa requerida, os candidatos tém um prazo de 10 dias Uteis, apds a data de divulgagdo dos resultados da avaliagdo,
para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Da decisdo final pode ser interposto recurso para o Conselho de Administragio da FCiéncias.ID
(fciencias.id@fciencias-id.pt) no prazo de 15 dias Uteis apds a respetiva notificagdo.

NOTA 1: Os documentos comprovativos da titularidade de graus académicos ou diplomas podem ser dispensados em fase de
candidatura, sendo substituidos por declaragdo de honra do candidato (Minuta PT, Minute EN), sendo obrigatério a verificagdo
dessa condigdo para contratualizagdo da bolsa.

NOTA 2: Salientamos que os graus académicos obtidos em paises estrangeiros necessitam de reconhecimento por uma Instituicdo
Portuguesa de acordo com o Decreto-lei n. 66/2018, de 16 de agosto e a Portaria n2. 33/2019, de 25 de janeiro. A apresentac¢do do
reconhecimento é mandatéria para a assinatura do contrato. Mais informagdo poderda ser obtida em:

https://www.dges.gov.pt/pt/pagina/reconhecimento?plid=374. Em condi¢des normais, a ndo entrega do reconhecimento do grau,

no prazo de trés meses a partir da data da comunicagdo da aprovacdo em sede de avaliagdo cientifica, implica a ndo concessdo de
bolsa.
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